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Milli Egitim Bakanlig: tarafindan gelistirilen moddiller;

Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligimn 02.06.2006 tarih ve 269 sayili
Karart ile onaylanan, Medeki ve Teknik Egitim Okul ve Kurumlarinda
kademeli olarak yayginlastirilan 42 aan ve 192 daa ait gcerceve ogretim
programlarinda amaclanan mesleki yeterlikleri kazandirmaya yonelik
gelistirilmis 6gretim materyalleridir (Ders Notlaridir).

Moduller, bireylere mesleki yeterlik kazandirmak ve bireysel dgrenmeye
rehberlik etmek amaciyla Ogrenme materyai olarak hazirlanmus,
denenmek ve gelistirilmek Uzere Mesleki ve Teknik Egitim Okul ve
Kurumlarinda uygulanmaya bagslanmstir.

Modiller teknolojik gelismelere paralel olarak, amaclanan yeterligi
kazandirmak kosulu ile egitim Ogretim sirasinda gelistirilebilir ve
yapilmasi Onerilen degisiklikler Bakanliktailgili birime bildirilir.

Orgiin ve yaygin egitim kurumlari, isletmeler ve kendi kendine mesleki
yeterlik  kazanmak isteyen bireyler modullere internet Uzerinden
ulasilabilirler.

Basilmis moduller, egitim kurumlarinda oOgrencilere Ucretsiz olarak
dagitilir.

Moduller hichir sekilde ticari amacla kullanilamaz ve Ucret karsihiginda
satilamaz.
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ACIKLAMALAR

KOD 90K G00002

ALAN Tum Alanlar
DAL/MESLEK Ortak Alan
MODULUN ADI Sosyal Hayatta Iletisim

MODULUN TANIMI

Toplumsal hayatta gergeklesen insan iligkilerini gbzlemleme
is yasaminda, sosya yasamda, egitim yasaminda ve Kisisel
gelisimde bilgi ve beceriler kazanma materyalidir.

SURE 40/32
ON KOSUL
YETERLIK Sosyal gevresi ile etkili iletisim kurmak.

MODULUN AMACI

Genel Amag:
Sosyal hayatinizda belirli kurallar cercevesinde etkili iletisim
kurabileceksiniz

Amaclar:
> Insaniliskilerini diizenleyen kurallara uygun
davranabileceksiniz.
» Cevrenizle saglikli kisisel iliskileri
gelistirebileceksiniz.
» Toplumsal guruplarlasaglikli iliski kurabilecek ve
gelistirebileceksiniz.

EGITIiM OGRETIM
ORTAMLARI VE

Ortam: Sinif, isletme, kitlphane, ev, bilgi teknolojileri
ortami, kendi kendinizle ve grupla ¢alisabileceginiz tim
ortamlar.

DONANIMLARI Donanim: Sinif, televizyon, ved., dvd., bilgisayar, kituphane
vb. materyaller
Modul icinde yer dan her dgrenme faaliyetinden sonra,
OLCME VE verilen 6lgme sorulart ile sinif iginde olusan tartismalar ve
DEGERLENDIRME karsilikl1 fikir aligverisleri sonunda kendinizi 6lgerek

degerlendireceksiniz.







GIRIS

Sevgili Ogrenci,

Insan iliskileri, toplumda 6nemli bir yer tutar. Saglikli iliskiler kurabilen, dikkat
edilmesi gereken kurallari bilen ve uygulayan insan, toplum tarafindan sevilen, sayg
duyulan birisidir.

Elinizdeki bu modul aile ve is yasaminda, toplum icinde saygin bir yer edinmeniz icin
rehber olacaktir. Bu bilgiler sayesinde, insanlarla iliskilerinize dikkat edecek ve daha ¢ok
Ozen gostereceksiniz. Toplum iginde, is hayatinda ve 6zel yasantimzda haklarimzi bilecek,
istek veihtiyaclarimzi ona gore belirleyeceksiniz.

Her  bolUmin sonunda hazirlanan  degerlendirme  sorularimi  cevaplayarak
ogrendiklerinizin pekismesini saglayacaksinz.






OGRENME FAALIYETI-1

AMAGC

Insan iliskilerini diizenleyen kurallara uygun davranabileceksiniz.

ARASTIRMA

“Insanlar giyimleri ile karsilanir, diisiince ve davranslar: ile ugurlanir.” sbziinin ne
anlatmak istedigini disiindp not alinmz.

Telefonla gorigsme kurallari ne olmalidir? Aragtirip  not alinmiz.

Din ve hukuk kurallarinin toplum baris1 agisindan faydalarini arastirip listeleyin, bunu
sinif ortaminda tartisimz.

Toplumumuzu dizenleyen kurallarin neler oldugunu cevrenizdeki kisilerle goriserek
ogreniniz, 6grendiklerinizi yazili olalrak simifa getiriniz.

1. INSAN ILISKILERINI DUZENLEYEN

KURALLAR
1.1. Gorgu Kurallar

GOrgu; bir toplumda var olan ve uyulmasi gereken saygi ve incelik kurallaridir.

Toplum icinde olumlu iliskiler kurabilmek icin bazi kurallar vardir, bunlardan biri de
gorgu kuralarndir. Kisilerin birbirleriyle karsilastiklarinda nasil davranmalari gerektigini
belirleyen kurallar, konusma, giyinme, yeme-icme yontemlerini, is yerlerinde, bayramlarda
ve duglnlerde nasil davranilacagin belirler. Gorgl kurallarim cigneyen kisi “kaba, tuhaf,
bilgisz ve gorgusiiz’ diye nitelendirilir. Bu nitelendirmelerin hos olmamas:i nedeniyle
insanlar gorgu kurallarina uyma zorunlulugu hissederler.

GOorgu kurallari, icinde yasanan toplumun hukuk, din ve ahlak kurallarindan tamamen
ayr degildir. Oyle ki her toplumun hukuk ve ahlak kurallariyla gorgii kurallart arasinda
yakin bir iligki vardir.

GOrgu kurallarina uyma insanlar arasinda yakinlasma, anlayis, hosgorii ve dayamsma
duygusu yaratir. Bu duygular ise insanlari, toplumsal bittinl ik ve dayanismaya goturr.

1.1.1. Toplumda Dikkat Edilmes Gereken Goérgu Kurallari

Belli bir toplumda yasayan Kisiler, karsilikli iliskileri kolaylastirmak icin zamanla
gorgl kurallarim olusturmuglardir. Bu kuralar, toplumdaki gelismislik dizeyinin de
gostergesidir ve insanlarin kendilerine saygi duymalar: ile iliskilidir. Bu sayede insanlar,
baskalarina ait olan mektubu okumaz, 6zel konusmalar: dinlemez, baskalarinin odasina kapi
calmadan girmezler.



1.1.2. Giyinme Konusunda Dikkat Edilmes Gereken Kurallar

Giyinmek, insanlart asinn sicak ve asirnni soguktan korur. Temiz,
Ozenli giyim, pek cok kisi tarafindan takdir gorur. Giyim sadece
gereksinim degil, zevk isidir.

Giyimde dikkat edilmesi gereken kurallarin bazilar sunlardir:

Kadin ve erkek kendisine uygun kiyafetleri secmelidir.

Kiyafet segerken kisinin yasi, fiziki yapisi, cinsyeti, meslegi gibi
husudar g6z 6éniinde bulundurulmalidir.

Giyilen ebise ile kullalan aksesuarlar ve renk uyumu, dikkate
alinmalidir.

Boyasiz ayakkabu, Utlistiz ve sokuk kiyafetler giyilmemelidir.

Is yerlerinde;sade giyinmeye 6zen gostermek, asiriya kagmadan kendine yakisam
bulup giymek, kisisel bir tarz olusturmak dahakisilikli bir giyim bicimidir.

Resmi toplantilarda koyu renk elbiseleri tercih etmek, toplantinin yerini, zamanin ve
ozelligini dikkate amak gerekir.

1.1.3. Karsilasma, Selamlasma, El Sikisma K onularinda Uyulmasi Gereken Kurallar

Insanlarin  birbirine selam vermeleri, insan
iliskileri acisindan son derece Onemlidir. Birbirini
tamyan insanlar, Kkarsilastiklarinda birbirlerini
selamlarlar. Is yerine, okula, arkadas toplantisina
gelenler kendilerinden 6nce gelenlere selam verirler.
Selamlagsmada guiniin saatine gore iyi dilekler belirtilir.
Ayrica, kisilerin ilgilerini, sevgilerini, saygilarim
gostermeleri  acisindan  selamlasma gizel  bir
baslangictir.

1.1.4. Karsilasma, sclamlasma ve € slkismada uyulmasi gereken kurallar sunlardir:

Selamlama sirasinda abartilmis konusma ve davranislardan kaginilmalidir.

Toplant1 veya davetlerde 6nce evin hanimi, sonradiger kisiler selamlanmalidir.

El sikismada, Ust makamda bulunanlarin veyayaslilarin 6nce el uzatmalar: gerekir.

Gerek ilk tamsma ve gerekse sdlamlasmada bayan, elini uzatmadikca erkegin elini
uzatmamasi gerekir.

Selamlasma, bas egilerek, el kaldirilarak, sapka cikarillarak oldugu gibi sozle de olur.
“Gunaydin”, “lIyi aksamlar”, “Iyi guinler” gibi.

Selamlanan kisinin yaninda bulananlar, selam vereni tammasalar bile, selamlanan kisi ile
birlikte selam amalar1 bir nezaket kuralidir.



1.1.5. Tamsma ve Tanstiriimada Dikkat Edilmesi Gereken Kurallar

Insan iliskileri tamsma veya tamstirma ile baslar. Tamsma ve tamstirmamn sosyal
hayatta 6nemli bir yeri vardir.

Kisi ve gruplar birbirlerine takdim edilerek tamstirilirlar. Takdim sirasinda erkek
bayana, kucuk biyuge, ast Uste, memur amire, kizlar yash bayan ve baylara, tek kisi gruba
takdim edilir. Tamstirilan kisi, tamstirilchgr kisinin el uzatmasini beklemelidir.

Bir yabanci ile tamismak gerekiyorsa, ona 6nce kendimizi tanitmaliyiz. Sonra ne
amacla gorismek istedigimizi ifade etmeliyiz.

1.1.6. Hitap Etmede Uyulmas Gereken Kurallar

Sosyal iliskilerde bireyler, kisilere bulunduklar: statilye gore hitap bicimlerini
belirlerler. Eger, bireyler arkadaslarsa ve yasitlarsa, birbirlerine adlartyla ve “Sen” diye hitap
edebilirler. Akrabaar ya da cok sik gorilen biyuklerle senli benli iliski kurulabilir. Bu
iliskilerde ise insanlar birbirlerinin yaslarina, statiilerine gore “anne, baba, abla, agabey,
teyze, amca’ seklinde seslenehilirler. Daha cok resmi kurumadayal1 olan iliskilerde, okulda,
is yerinde, “Siz" diye hitap etmek gerekir. Ayrica Unvanlarina gore de hitap etmek gerekir:
“Ogretmenim, Mudir Bey, Savci Bey” gibi.

Hitap etme sirasinda, konusurken e ve kolun asirt sallanmasi, bagirarak konusulmast,
argo sbzcuklere yer verilmesi dogru degildir.

1.1.7. Telefon Konusmalarinda Uyulmas Gereken Kurallar

Telefon konusmast belli  bir egitimi  ve
beceriyi gerektirir. Telefonla konusurken uyulmast
gereken kurallar sunlardir:

Telefon eden, karsidaki kisiye kendini tanitmali,
gorusecegi Kisinin adini vermeli,

Y anlis numaray: ¢evirme halinde 6zir dilenmeli ,,
Olcilii ve nazik bir dil kullanarak uygun bir ses
tonu ile konusulmali,

Sekreter araciligr ile yapilan telefon gorismelerinde
astin telefonu Ust makamda ol ana baglanmali,

Amir, bayan ve blyukle telefonla gorismek gerektiginde bunlar bekletilmemeli, konusma
sonunda tel efonu kapatmalar1 beklenmeli,

Sabah 10.00" dan 6nce ve aksam saat 22.00' den sonra telefon etmemeye 6zen gosterilmeli
Telefonlar gereksiz yere uzun sire mesgul edilmemeli

Cep telefonlart uygun olmayan yer ve zamanlarda (sinema, tiyatro, toplanti vb.) kapali
tutulmalt

Gorismenin bitiminden sonra ahizeyi sertce kapatmanin karsi tarafa hakaret oldugu
bilinmelidir.




1.2. Gelenek ve Gorenekler (Orf ve Adetler)

Toplumda, uzun zaman boyunca olugsmus ve uyulmasi zorunlu sayilan ortak
davranmiglara “Gelenek ve Gorenekler” adi verilir. Tore kavram, gelenek ve goreneklerin
tamamini anlatmak icin kullanilir.

Insan, baskalariyla olan iliskilerini ve davramslarim toplumun geleneklerini dikkate
aarak dizenlemek zorundadir. Aksi halde, topluma uyum saglamada sorunlarla karsilasilir.
Ornegin, Tirklerde anneye, babaya, biiyiiklere kars: saygil1 olmak bir gelenektir. Dil, din ve
aile gibi degerlere geleneksel olarak saygr gosterilir.

Gelenek ve goreneklerin kdkeninde toplumsal degerler yatmaktadir. Toplumsal
degerler, bireylerin distince, tutum, davranis ve yapitlarinda 6lcit olarak ortaya cikar.
Zamanla bu degerler, bireysel ve toplumsal yasamin diizenini saglamak i¢in norm ve térelere
dondsdr.

1.2.1. Gelenek ve Goreneklere Uymanin Sagladigi Faydalar

Bireyler, kendiliklerinden 6rf ve adetlere uyarlar. Bu alandaki sapmalar bazen toplum,
bazen de birey tarafindan engellenir. Baska bir deyisle, kuralin yaptirinuni bizzat birey
uygulayabilir. Bu durum, dogal olarak bireyin kurala bittiinlesme, onu kendine mal etme
diizeyine baglidir. Baz1 6rf ve adetler, zorlayici yanlariyla hukuk kurallarina dondsir.

Gelenek ve gorenekler, nerede, nasil davranilacagini belirler. O nedenle iliskileri
kolaylastirir.

Sosyal Y onden Faydalari

Toplumlardaki sosyal iligskileri belirlemede ve kolaylastirmada gelenek ve
goreneklerin rol i oldukca biiyUktar.

Gelenek ve gorenekler, aile ici iliskileri de belirler. Ailenin nasil kurulacag: ile ilgili
kurallar1 koyar. Evde kadin, erkek ve ¢ocuklardan beklenilen davranislar: belirler ve sinirlar.

Ogretmene, yaslilara, komsulara davranma bicimlerini, dogum ve 6lim karsisindaki
davraniglart belirler, sosyal yasami kolaylastirir. Ornegin, 6lim amnda yakinlarin ve
komgularin yemek getirmes, islere yardim etmesi bir yarcimlagmadir.

Kaltar Yoniunden Faydalari

Kultdr, insanlar tarafindan olusturulan maddi ve manevi degerler ile o degerleri ileriki
kusaklarailetmede kullanilan bir aractir.

Kultdrd, maddi ve manevi kiltdr olarak iki gruptainceleyebiliriz.

Maddi Kultdr: Yapilarimiz, tekniklerimiz, yollarimiz, ulagtirma araglarimiz vb.



Manevi Kiltir: Gelenek ve goreneklerimiz, ortak davrams ve tutumlarimiz gibi
topluluga ait degerlerdir.
Toplum Barist Agisindan Faydalari

Gelenek ve gorenekler yurtseverlik, kahramanlik, algak gondllik, kanaatkér olma ve
tutumluluk gibi degerleri icerir. Bu 6zellikler insanlarin birbirleriyle iyi iliskiler kurmalarin
saglar. Toplumda bariscil ve yakin iligkilerin yayginlasmasinda énemli rol oynar.

Ornek olarak, dostlarimizin 6zel giinlerini ammmsamay: (dogum giini, evlilik giinii vb.)
komsularimizla yardimlasmayi verebiliriz.

1.3. Dini Kurallar

Din, insanin inanmast gereken esadar1 ve yapmasi gereken davranislar: belirler.

Dinler, koyduklar: davranis kurallarina uyulmasini, bazi yaptinmlarla saglar. Boylece,
inananlarin tutum ve davramglarimn uyumlu ve tutarli olmast amaclamr. Din kurallarina
uyulmasi, inanan insanlar icin manevi bir huzur kaynagidir. Uyulmadig: takdirde yaptirimu,
6lumden sonra cezal andirilma korkusudur.

Din varligini toplumlarda stirdirmektedir ve stirdirecektir. Din, insamn kendisi, Allah
vediger insanlarlailiskileriyleilgilidir.

1.4. Ahlak Kurallar

Ahlék, bir toplumda yapilmasi ve yapilmamasi gereken davramslarailiskin kuralarin
butinuddr. Ahl&k kurallar:, hukuk ve din kurallari gibi insan davranislarini diizenler. Hukuk
kurallar1 daha ¢ok goriinen davranslarla ilgilenir. Ahlak kurallariysa daha cok niyet ve
distinceye 6nem verir. Uyulmadiginda yaptirimi, toplum tarafindan ayiplanmaktir. Ahlak
kurallarimn ¢ogu, zamana ve ortama gore degisir, din kurallar: gibi sirekli degildir. Ornegin;
eski yillarda kadimn pantolon giymesi ayip karsilamrken simdi normal kabul edilmektedir..

1.5. Hukuk Kurallari

Hukuk; kisilerin birbirleriyle ve toplumla olan iligkilerini dizenleyen ve devlet
guiciyle uyulmast zorunlu hale getirilmis kurallardir. Kanunlarin esas islevi, anlasmazliklar
usulline gore ¢cozimlemektir. Hukuk kurallarimin uygulanmasi, devlet giict ile gerceklesir.
Hukuk kurallarina uyulmamasi halinde yasalarin éngérdigi ceza ile karsilasilir (para cezas,
hapis cezasi gibi).

Toplum yasamim belirlemeleri agisindan, hukuk kuralariyla din, ahlak ve goérgu
kurallar: arasinda stirekli bir iliski, hatta benzerlik vardir.

Ornegin hirsizlik:
Hukuk kurallarina gore suctur.
Din kurallarina gére glinahtir.
Ahlak kurallarina gore ayiptir.
Insan haklar: da genel hukuk kurallar: kapsam igerisindedir.
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1.6. insan Haklar1
Insan haklar1, devlet karsisinda her insanin sahip olmas: gereken 6zelliklerin tumidar.

Insan Haklar1 Evrensel Bildirisi: ilk yazil1 metin 1789 Fransiz Devrimi ‘nin yarattig
Insan ve Yurttas Haklar: Bildirisi ‘dir. Bu bildiri, evrensdl nitelik tasicigi icin ondan sonra
bircok Ulke tarafindan benimsenerek, baska anayasalara da esas olmustur. Daha sonra bu
bildiri yetersiz kalmis ve Birlesmis Milletler orgitinde ele alinarak bir Insan Haklarn
Bildirisi hazirlanip yayinlanmustir. (10 Aralik 1948). Tirkiye de, 1961 Anayasas’ nda bu
haklarin timine yer verilmistir. Anayasamizin 14 - 34’ incii maddelerinde Turklerin kigise
haklar: ve 6zgurlikleri, 35-34' incli maddelerinde sosyal ve iktisadi haklar: gosterilmis ve
haklar bdylece anayasal glivence altina alinmstir.

Kiginin yasal, maddi, manevi ve kisilik haklar: sunlardir;

Batun insanlar 6zglr, onur ve haklar bakimindan esit dogarlar. Akil ve vicdana
sahiptirler, birbirlerine karsi kardeslik anlayisiyla davranmalidirlar.

Herkes 1rk, renk, cinsiyet, dil, din, siyasal veya baska bir goris, ulusal ve sosyal
koken, mulkiyet gibi baska bir ayrim gbzetmeksizin bitin hak ve 0OzgurlUklerden
yararlanabilir.

Y asamak, 6zgurlik ve kisi givenligi herkesin hakkidir.

Herkesin, her nerede olursa olsun, hukuksal kisiliginin taminmas: hakki vardir. Yasalar
onunde herkes esittir.

Kimsenin, 6zel yasamina, ailesine, konutuna ya da haberlesmesine keyfi olarak
karisilamaz, serefine ve adina saldirilamaz.

Herkesin;

Bir devlet topraklarinda serbestce dolasma ve oturma hakk: vardir.

Y etiskin her kadimn ve erkegin istedigi kisi ile evlenme ve aile kurma hakki
vardir.

Mulkiyet hakk: vardir, kimse keyfi olarak mulkiyetten yoksun birakilamaz.
Duslnce, vicdan ve din 6zgirlGgi vardir.

Dernek kurma ve dernege Uye olma, sendika kurma, Uye olma (silahsiz ve
saldinsiz toplanma kosulu ile) hakki vardir.

Secme ve secilme hakki vardir. Kamu hizmetlerinden esit olarak yararlanabilir.
Calisma, isini segme, sosyal guvenlik, esit is icin esit Ucret hakki vardir.

Herkes egitim hakkina sahiptir, istedigi dalda egitim alabilir.

Saglik ve tibbi bakim hakkina sahiptir

VVVYVY VVVY VY



UYGULAMA FAALIYETI

Islem Basamaklar:

Oneriler

» Durumauygun giyininiz.

Giyinmede Uyulmasi Gereken Kuralar baslikli yaziyi
tekrar okuyunuz. Cevrenizde giyimine 6zen gosteren
kisilerle bu kuralar1  karsilastinmz Bunu not alip
arkadaslarinizla tartisimz.

Giyinirken yasimza, mesleginize, bulundugunuz
konuma, mevsime uygun kiyafet segmeye dikkat ediniz.
Ornegin, kilolu ve kisa boylu biri iseniz koyu renkli ve
boyuna cizgili, kicik desenli ve vicudu sarmayan
giysileri tercih ediniz.

Ayricarenk uyumuna dikkat ediniz.

» Selamlasma, hitap etme,
tamsma ve tamstirmayi
kurallarina uygun olarak

uygulayinmz..

Selamlasmak, Tamsmak, Tanmstirmak ve Hitap Etmede
Uyulmasi Gereken Kurallar baglikli yaziyr okuyunuz. Bir
arkadasimzi, bu kuralara uygun olarak baska bir
arkadasimzi tanstirinz.

Tanmisma ve tamstirmada, selamlasmada bayana, yasliya
ve Ustlerinize dncelik tanyiniz.

Inang, kultir farkhiliklar: ve Kisilik haklarina saygili
olunuz. Bu konu ile ilgili bilgiler icin din, ahlak, hukuk
ve insan haklar1 baglikli konuyu okuyunuz.

Insanlarin sizden farkli gorusleri, inanclart olacaktir.
Onlarin da dusincelerini saygi ile dinleyiniz ve
elestirilerinizi kars: tarafi kirmadan yapiniz.

» Kurdlara uygun telefon
gbrismes yapinmz.

Telefonla Gorismede Uyulmasi  Gereken Kuralar
baslikli  konuyu  okuyunuz.  Arkadaslarimz  ve
yakinlarimzla telefon gorismelerinde bu kuralara
uyunuz ve bunu aligskanlik haline getiriniz. Sinif icinde
arakadasimizla bir telefon gordsmesini canlandiriniz,
bunu 6gretmeninizle degerlendiriniz.




OLCME VE DEGERLENDIRME

1. Boyasiz ayakkab, Utlisiz ve sokik kiyafetler ... kurallarina
aykaridhr.

2. Toplumda sosyal iliskileri belirlemede ve kolaylastirmada ............................ rolt
cok biyutktir.

3. Binadarimiz, vyollarimiz, tekniklerimiz, ulastirma araglarimz ......................
kaltarimoza gosterir.

4. Insanlar tarafindan olusturulan maddi ve manevi degerleri ile o degerleri ileriki kusaklara
iletmearacimiza....................... adu verilir.

5. insan Haklar Bildirisi, ................... yilindailk yazili metin olarak hazirlanmstir.

6. Toplum icinde var olan ve uyulmas: gereken incelik ve saygi kurali asagidakilerden
hangisidir?

A) Ahlak kural1

B) Gelenek ve gorenek

C) Gorgu kural

D) Hukuk kurali

7. Devlet guiclyle uyulmasi zorunlu hale getirilmis kurallar asagidakilerden hangisidir?
A)  Hukuk kurallar
B) Dinkuralar
C) Gelenek ve gorenekler
D) Hichiri

8. Asagidaki olaylardan hangisi ahlak kurallarina aykir: kabul edilir?
A) Otaobiste yaslilara yer vermemek
B) Yemekte agzi dolu iken konusmak
C) Namaz kilmamak
D) SOzle sarkintilik etmek

DEGERLENDIRME

Konu ileilgili 6lgme sorularim cevapladiktan sonra cevap anahtarindan kontrol edin,
yanlis cevapladigimiz sorularin dogrusunu 6grenmek icin ilgili konuya geri donerek tekrar
okuyun konunun pekismesi icin yanlis cevapladiginmz sorulari gézden gegirin.
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OGRENME FAALIYETI-2

AMAGC
Cevrenizle saglikli kisisel iligkileri gelistirebileceksiniz
ARASTIRMA

Olaylara olumlu bakmanin ruh sagligina faydalarinm arastirin ve not alinmz.
Duyu orgam engélli bir kisinin davramslarim gézlemleyiniz ve not alimz.

2. KISISEL ILISKILER
2.1. Insan Psikolojisi

Psikolgji, insan ve hayvan davramslarint inceleyen bir bilim dalidir. Davranslar,
belirli cevresel kosullar icinde olusan olaylar olduguna gore psikolgji, cevre, organizma ve
davraniglar arasindaki etkilesimi inceler.

Etkilesimin ana Ogelerinden biri ¢evredir. Organizmamn aict sinir uglarina etki
edebilen her tirll enerji degisikligine “Uyarici” denir. Kirmuzi bir trafik 1s1gimn gorilmes,
¢Urdk bir disten gelen sizi gibi...

Aynm uyarici karsisinda farkli bireyler, farkli davramislar gostermektedir. Eger
uyaricilar karsisinda farkli bireylerin davranislar: hep ayn olsaydi, psikoloji bilimine gerek
kalmazdi. Cunki uyarici bilindigi takdirde davramsin tahmini (ne olacaginin bilinmesi) ¢ok
basit bir islem olurdu. Ozellikle konusmak, dusiinmek ve problem ¢ozmek gibi davramslar
sbz konusu oldugunda organizma ile ilgili etmenler, davranislarin olusumuna daha cok
katkida bulunmaktadir.

TN

Kaitim Cevre

>- Davranslar

Zaman

_/
Sekil 1: Davranslarin olusumu

2.2. insan Ozdlikleri

Insan biyolojik, toplumsal, kiltirel ve psikolojik Ozelliklere sahiptir. Bu 6zellikler
insanlar diger canlilardan farklilastirir.
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2.2.1. Bes Duyu

Cevredeki her tirl uyarictyr duyu organlari sayesinde fark edebiliyoruz. Eger duyular
olmasayd: bunlar1 basaramaz, yasamimizi sirdiirmede zorluk ¢ekerdik.

KOKLAMA

TAT ALMA

Sekil 2: Duyularimiz

Gorme GOrmemizi saglayan duyu orgamnuz gézdir ve gbzin uygun
uyaricist isiktir. Isigin az ya da ¢cok olmasina gore goz bebegi blyir ya
da kucultr. Gozde iki tur aliciya rastlamir. Birincisi, gece gbrmeye
yarayan cubuklar, ikincis gundiz gormeye yarayan konilerdir.
Cubukcuk ve konilerdeki 1siga duyarl: renk hicreleri farklidir. Bu da
insanlarin hangi renkleri daha kolayca gorebileceklerini belirler.
Renkler, konilerdeki renk hucrelerinin farkliligi sayesinde agilanir.
Bireylerin  aynintilann  agilayabilmesindeki  duyarliliga, Gorsd
Keskinlik adi verilir. Gorsel keskinligi fazla olan kisiler 1s1k ve
renkteki degismeleri, nesnelerdeki ayrintilart daha ¢abuk fark ederler.

ses, titresen bir cismin yarattigi hareketlerin bir ortamda iletilmesi sonucu ortaya gikar. Ses
genellikle hava ya da su dolu bir ortamda kulaga iletilir. Titresimler, dis kulak araciligiyla
toplanir.

Isitme: Isitme duyu organimiz kulaktir. Kulagin uygun uyaricisi olan

Koklama: Koku ama duyu orgammiz burundur. Kimyasal uyaricilar, koklamada burnun
aici hicrelerinin emebilecegi gazlarin icindedir. Birkag gaz molekilU bile koku duyumunu
uyarmak icin yetebilir. Koklama ve tat alma arasinda yakin bir iligki vardir. Burnumuzu ve
gbzumuzi kapatarak yedigimiz bir yiyecegi, aci, tatli, eksi, tuzlu bigiminde ayirt edebiliriz,
ancak yedigimizin ne oldugunu anlamayiz.

Tat alma: Tat alma duyumuzun orgam dildir. Dilde bulunan tat tomurcuklari, iclerine sizan

kimyasal maddeler yoluyla bu duyumu baslatir. Genel olarak, dilin u¢ kismu tathiya, 6n-
yanlar tuzluya, arka-yanlar: eksiye ve arka kismi da aciya duyarlidir.
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Dokunma: Deri bir degil dort ayri duyunun orgamdir. Bunlar, dokunma, sicak, soguk ve
agn adlarin alir. Derinin bir bolgesi belirli bir duyum icin duyarl: iken, baska bir bolges
baska bir duyum icin duyarlidir. Yani dokunma, agri, sicak ve soguk duyumlar: derinin her
yerinde ayn diizeyde ortaya cikmaz. Buna da Nokta Duyarliligi denir.

2.2.2. Dusinme

Bu kitabi okurken dustinmektesiniz, okuduklarimz ile kendi yasantilarimz ve
bilgileriniz arasinda iliski kurmaktasimz. Insanlar uyanik olduklari zaman genellikle
disundrler. Distinememek zor bir igtir. Herhangi bir isle mesgulken disiincelerimiz baska
bir konuya kayar. Ornegin, ders dinlerken aksam evde olanlar veya bugiin yapmay:
planladiginiz isleri distinUyor olmamz mimkin ve genelde bu herkesin yasadigi seylerdir.
Bu durumlara Hayal Kurmak denir. hayal kurmak da bir diistinme bicimidir.

Dustinme; olay ve nesneler yerine onlarin simgelerini (sembol) kullanarak yapilan
zihinsdl bir islev ve sorunlara ¢dzim arama yoludur.

2.2.3. Ogrenme

Ogrenme kavramimin kapsami ¢ok genistir. insanlar 6grenmeye, dogduktan hemen
sonra baslayarak 0Once aileden ve c¢evreden, okulda 6gretmenlerinden, arkadaglarindan,
kitaplardan, deneyimlerinden, kisaca yasam boyu karsilastigi herkesten ve her seyden
etkilenerek davranislarini degistirir, gelistirir ve émirlerinin sonuna kadar devam ederler.

Ogrenme, yasantisal deneyimler yoluyla davramslarda degisiklik olusturma siirecidir.
Farkl1 bir deyigle 6grenme, yasant: Uriing, kalici izli davrams degisikligidir.

2.2.4. Zeka

Zekd, zihinsel becerilerin timidir. Zekada kalitimin ve cevrenin rolt buyUktdr.
Diunyay:1 anlama, tamma, degerlendirme konusunda zekd, bilgileri kazanma glcl olarak
ortaya cikar. Boylece zekd, kalitsal faktorlerden, sinir sistemi ve duyu organlarimin biyolojik
yapisindan etkilenir.

Iyi bir cevrede bilylyen, sevgi ve ilgi goren ailelerin cocuklarimin daha zeki oldugu
gozlenmistir.

2.2.5. Duygu

Duygu ve heyecanlar olmaksizin yasam cok sikici olurdu. Duygu ve heyecanlar
yasama renk katar, yasamin tuzu biberi olurlar. Okula bagladiginiz ilk giinin heyecanmmn
hatirlayin. Cocukluk gunlerinin aci dis kirikliklar: bile hatirlandiginda eglence kaynag olur.

Insanlar, i¢ ve dis dilnyadan etkilenir. Bu etkiler onlarda hoslanma ve aci duyma gibi
iki sekilde ortaya ¢cikar. Hoslandigimiz seyi sever, onayaklasiriz. Hoslanmadiklarimizdan da
kacariz, iste bu duruma Duygu denir. Bir baska ifadeyle duygu, duyumlarin organik ve
ruhsal yasantiy: etkilemesi anlanindadir.

Duygulanma ise bazi uyarilarin ve fizyolojik islevlerin i¢ dengeyi ve ruhsal yasantiyi
olumlu veya olumsuz etkilemesi ve bu etkinin bilingte anlam kazanmasidir.
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2.2.6. Dikkat

Derste 6gretmeni anlayarak dinleyen ve aklindan baska bir sey gecirmeyen 6grenci
dikkat halindedir. Televizyonda 6nemli bir haberi izleyen veya ¢ok sevdigi bir arkadasindan
cep telefonuna gelen mesgj1 okuyan insan, dikkat halindedir. Bir yemegin tuzluluk derecesini
veya tadim anlamaya calismak, burnumuza gelen kokunun neye ait oldugunu anlamaya
calismak, dikkat halidir. Bu ve benzeri seyleri anlamaya calismamak, geregi gibi yapmamak
dikkatsizliktir. Ders anlatan 6gretmeni, kendini zorladigi halde dinleyemeyen, aklina gelen
baska seyleri kafasindan atamayan dgrenci dikkatsizdir.

Dikkat; bitin ruhsal faaliyetin ve uyaricimn bir duyumda ve bir davramsta
toplanmasi, bir yonelmedir. Dikkat, zihin calismasinin ve duygularin bir uyarici Uzerinde
toplanmasi halidir.

2.2.7. Unutma

Ogrendigimiz her seyi hatirlayabilseydik ne iyi olurdu. Hepimiz kocaman bir bilgi
deposu olurduk. Ayrica 6grenme icin ¢ok zaman harcamazdik. Culnkd, unuttuklarimizi
yeniden 6grenmek zorunda kalmazdik. Gercekte, Ogrendiklerimizin ¢ogunu, cok cabuk
unuturuz. Unutma, 6grenmenin ters olan bir bellek islevidir. Yani Ogrenilenlerin zihinde
yeniden canlandirilamamasi olayidir.

2.2.8. Merak
Insanlarin bilmedikleri bir seyi anlamak veya 6grenmek icin duyduklar: istektir.

Gunlik yasamda merakli olmak, bazen olumsuz karsilamir. Sorulmamasi daha uygun
olan sorular1 soran kisiler, olumsuz nitelikteki meraklilardandir. Bu tip kisiler etrafindakileri
rahatsiz ederler. Eger merakimiz yeni gelismeleri, isleilgili degisiklikleri 6grenmeye yonelik
olursa takdir edilen, istenilen bir davranis sayilir.

2.2.9. Kiskanchk

Kiskanclik; kendinden Ustiin, basarili, glizel, mutlu, olanlara katlanamamak diye de
tammlanabilir. Kiskanglik, olumsuz duygulardan biridir. Ayrica kiskanclik, dismanlik ve
kizginlik duygular: ve kendine giivenmemeile de yakindan ilgilidir.

2.2.10. Gelisme

Gelisme; dogum 6nces donemden 6lime dek bireylerin yasamlarinda dénem donem
olugsan degisiklikler biciminde tammlamir. Blylme ve olgunlasma kavramlari ile de
iligkilidir. Bayume, bireylerin fiziksel olarak degismeleridir: Boyun uzamasi, kilonun
artmast gibi. Olgunlasma, organlarin belli bir islevi yerine getirebilecek hale gelmesidir.
Ornegin; 2-6 yas arasindaki bir cocuk kendi yemesgini yemeyi, giyinmeyi basarabilir.
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2.2.11. Davranslar

Davrang; insanlarin gozlenebilir hareketlerini kapsadigi gibi duygulari, tutumlar: ve
zihinsel strecleri diger bir deyisle, dogrudan gozlenemeyen tim icsel olaylar: kapsar.

Insanlarin; beslenmek, barinmak, ac1 veya agriyi dindirmek, sevmek, sevilmek, takdir
edilmek gibi ihtiyaclar1 onlarin davramslariyla belirlenir.

2.2.12. Guduler

Gudu , canlilant belli hedeflere yonelten ihtiyag, istek ve dartll gibi davramslardir.
Ornegin, kisinin susuzluk ihtiyacim gidermek igin bir seyler icmesi, cammn sikintisin
gidermek icin ¢esitli islerle ugrasmasi, giidisel davramslardir.

Gudusel  davramglarin bir kismumin fizyolojik ihtiyaglardan  kaynaklandigi, bir
kismuin da sosyal iliskiler icinde ogrenildigi kabul edilir. Ornegin, organizmadaki su,
oksijen ve kan sekeri oranlari, aglik, susuzluk, 1s1 derecesinin dizenlenmesi gibi gudusel
durumlar, sinir sistemi ve diger fizyolojik stirecler tarafindan kontrol edilmektedir. Belli bir
iste basarili olma istegi, para ve toplumsal statli kazanma istekleri fizyolojik degil, dgrenilen
gudulerdir.

Eksiklerin giderilmesi yoninde organizmada beliren glice “Dartl”, ihtiyaci gidermek
icin gosterilen egilime de “Gudi” denir.

Gudu- dartt iliskisi asagidaki gibi agiklanabilir.

DAVRANIS
(Yemek
yeme)

HTIYAC \—»
(Besin
Eksikligi)

Sekil 3: Gudu, Durtd liskis

2.2.13. Deger Yargilari
Toplumsal degerleri dogruluk, namus, basari, dayanisma olarak kabul edebiliriz.

Deger yargilari, davramslart belirlemede 6nemli bir etkendir. Sahip olunan deger
yargilann yasa ve zamana gore degisebilir. Kusaklar arasinda farkliliklar gosterebilir.
Ornesgin, lise diizeyinde bir geng kizin ailesi, kars: cinsle arkadaslik etmesini, gece disariya
¢cikmasini istemezken, ergenlik cagindaki bir delikanli icin bunlar dogal davramslar olarak
kabul edilir.
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2.2.14. Suur (Biling)

Suur, kisinin olaylarin ve cevrenin farkinda olmasidir. Kisinin kendi yaptiklarinin,
disundiklerinin, hissettiklerinin neler oldugundan haberdar olmasiyla ilgilidir. Olaylar
yasiyorken, kendisinin bilincinde olan kisi, olaydan nasil etkilendigini bilir. Bilincli kisinin
cevreyleiliskileri deiyidir. Dolayisiyla basarilar: da yuksektir.

“Cok bilincli insan* diye adlandirilan kisi, etrafinda olup biteni kolaylikla agilayan,
farkinavaran ve gercekci olarak degerlendiren kisidir.

2.2.15. Kisilik

Kisilik, insamn toplumsal hayati icinde edindigi ve onu diger insanlardan ayirt eden
aliskanliklar, davraniglardir.

Kisilik tutum, deger, umut, sevgi, nefret, aiskanlik gibi 6zelliklerden olusur. Kisilik
kavram ile karakter kavrami her zaman birbirine karisir. Bu kavramlar birbirinden farklidir.
Karakter, kisiligin degerlendirilmesi ile ilgilidir. Bir kisi icin “Arkadas canlisi, dirist,
sevecen.” derken onun kisiligi degerlendirilmektedir. Fakat aslinda karakteri
kastedilmektedir.

Kisiligin gelismesinde, kalitim ve gevrenin etkilesimi de dnemlidir.
Yasamin Y ankist

Bir aile piknige gitmisti. Anne 6gle yemegi icin yanlarinda getirdikleri yiyecekleri
hazirlarken baba ve oglu da ormanda yurtyUse ¢cikmaya karar verdiler. Uzun bir tirmanistan
sonra dizliige ciktiklarinda gocugun ayag: bir agag kokiine takildi ve yuvarlanarak bosluga
diistt. Diserken cam yanan gocuk avazi ¢iktigi kadar bagiriyordu: “Ahhh!”

Ayaga kalkmaya calisirken ileride bir dagin tepesinden “Ahhh!” diye bir ses duydu.
Saskinlikla babasina bakti. Sesin babasindan gelmedigini anlayinca merakla bagirdi: “Sen
kimsin?’. Aldigi yamt “Sen kimsin?’ oldu. Cocuk gelen yamta sinirlenip “Sen bir
korkaksin!” diye bagirdh.

Dagdan gelen ses: “Sen bir korkaksin!” diye yanit verdi. Cocuk babasina dontip “Baba
ne oluyor bdyle 7" diye sordu.

“Oglum” diye size basladi babasi “Dinle ve dgren.” . Daga donip “Sana hayramm”
diye bagirdi. Yamt hemen geldi “Sana hayramm.”  Baba tekrar bagirdi:”* Sen
muhtesemsin.” Gelen yanmit “ Sen muhtesemsin.” oldu.

Cocuk, babasim dikkatle izlemesine karsin ne oldugunu bir tirli anlayamamusti.

Babasi, soran gozlerle bakan ogluna agiklamaya devam etti: “ insanlar buna ‘Yank:’ derler
ama aslinda bu yagsamdir’.”.
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UYGULAMA FAALIYETI

islem Basamaklari

Oneriler

» Fiziksel ve ruhsal yodnden
kendininizi degerlendiriniz.

> Insan psikolojisi ve insan ozellikleri baslikli konuyu
okuyunuz.

» Bu bilgiler dogrultusunda kendinizi fiziksel ve ruhsal
yonden tammlayan Ozelliklerinizi yazimz ve isim
belirtmeden arkadasiniza okutunuz, sizi tamyabilecek
mi? Bunun sonucunda sunu 6greneceksiniz.
a)Arkadasiniz sizi tamyabildiyse demek ki

duygularimz ve distincel erinizi davraniglariniza

yansitabiliyorsunuz.

b)Arkadasiniz okuduklarindan sizi tamyamadiysa,
distince ve duygularimzi davramslarimza
yansitamiyorsunuz demektir.

» Cevrenizdeki insanlarla
sagilikli iletisim kurunuz.

> Ailenizin ve arkadaglarimzin kisisel o6zelliklerini
gbzlemleyiniz.

» Kolay ve saglikli iletisim kurabilmek icin ilgili kisinin
ozellikleri g6z o6niinde  bulundurunuz.  Ornegin,
sorunlarim anlatmak istemeyen birinin (zerine ¢ok
fazla gitmeyin, sizinle paylasmaya hazir degilse bu
konuda zorlamayiniz.

» Arkadaslarinizia daha iyi ve saglikli iletisim
kurabilmek icin onlarin kigisel Ozeliklerini bilmeniz
faydal1 olacaktir. Davraniglarini belirleyecek ve kolay
iletisim kurabileceksiniz. Bu konu hakkindaki
distncelerinizi Ogretmeninizle  paylasin ve
goruslerinden yararlanin.

17




OLCME VE DEGERLENDIRME

Asagidaki sorulara cevap vererek kazandiginiz bilgileri degerlendiriniz.

1. Bireylerin ayrintilar algilayabilmesindeki duyarliliga ne ad verilir?

2. Dilinugckismt ................ duyarlidir.

3. Zihinsel becerilere ne ad verilir?

4. Organlar1 belli bir islevi yerine getirebilecek hale gelmesine................. adh verilir.
5. Kisinin olaylarin ve gevrenin farkindaolmasina .................... denir.

6. Davranislarin olusumunu saglayan etkenler asagidakilerden hangisidir?
A) Cevre-Zaman-Uyarici
B) Kalitim-Cevre-Uyarici
C) Uyarici-Zaman-Kalitim
D) Cevre-Zaman-Kalitim

7. CUrUk bir disten gelen agr1 nedir?
A) Etkilesim
B) Uyarici
C) Kalitim
D) Organizma

8. Eksikliklerin giderilmesi yoniinde organizmada beliren giice ne ad verilir?
A) Durti
B) Gudu
C) Suur
D) Gelisme

DEGERLENDIRME

Konu ileilgili 6lgme sorularim cevapladiktan sonra cevap anahtarindan kontrol edin,
yanlis cevapladigimz sorularin dogrusunu ogrenmek icin ilgili konuya geri donerek tekrar
okuyun konunun pekismesi icin yanlis cevapladiginiz sorulart gézden gegirin.
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OGRENME FAALIYETI-3

AMAC
Toplumsal gruplarla saglikli iliski kurabilecek ve gelistirebileceksiniz.

ARASTIRMA

Cevrenizdeki aile bicimlerini arastirinz,

Aileler hakkindaki gorUslerinizi not alarak sinif ortaminda tartisiniz.

Hangi meslegi segeceksiniz? Neden? Segeceginiz meslekle ilgili arastirma yapimiz ve
not alimz.

Insan haklar: ihlali oldugunu disiindiigiiniiz gazete haberlerini keserek toplayiniz,
sinifta tartisinmz.

3. BIREY VE TOPLUM

3.1. Toplumsal Gruplar

Insan, yasamak icin fiziksel ve ekonomik ihtiyaclarinin giderilmesi bakimindan
oldugu kadar, kisisel gelismes ve doyumu bakimindan da diger insanlara bagimiidir.
Insanlar gibi hayvanlar da gruplar halinde yasar, yarcimlasma ve isbirligi yaparlar. Ancak
toplum ve toplumsal grup kavramlari insanlar icin kullanilir.

3.1.1. Aile Gruplari

Aile; icinde insan tdrinun Oretildigi, toplumsallasma
sirecinin ilk ve en etkili bicimde yer adigi, anababaar ile
cocuklar arasida birincil iliskilerin  kuruldugu, ekonomik
etkinliklerin yer aldig: bir toplumsal kurumdur.

3.1.2. AileBigimleri
Uye Sayisi Bakimindan;

» Cekirdek Aile: Kari-koca ve evlenmemis gocuklardan olusur.
» Genis Aile: Kan bagi olanlardan ve onlarin ¢ekirdek ailelerinden olusur.

Aile Uyeleri Arasinda Otoritenin Dagilimi Bakimindan

Ataerkil Aile : Babamn egemenligine dayali aile.
Anaerkil Aile : Annenin egemen oldugu aile.
Esitlikci Aile : Babave annenin esit otoriteye sahip oldugu aile.

Evienme Bicimleri Bakimindan, Eslerin Sayisina Gore:

Tek esli aile (Monogami) : Bir erkek ve bir kadinin evlenmesiyle olusan aile.
Cok egli aile (Poligami)
Cok karihlik (Polyandri) . Erkegin, birden cok kadinla ayn zamanda evli oldugu aile.
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Cok kocalilik (Polijini) . Bir kadimin birden gok erkekle aym zamanda evli oldugu
aile.

Soyun Belirlenis Bicimine Goére

Baba soyluluk : Cocuklarin, torunlarin ... ayricalik ve 6devlerinin baba soyundan geldigi
aile.

Anasoyluluk : Cocuklarin, torunlarin ... ayricalik ve 6devlerinin ana soyundan geldigi
aile.

iki soyluluk  : Cocuklarin, torunlarn ... ayricalik ve ddevlerinin ana ve baba soyundan
geldigi aile.

Evli Ciftin OturmaYerine Gore

Babayerlilik (Patrilokalite) : Evlenen ¢ift, kocanin ailesiyle oturur.
Anayerlilik (Matrilokalite)  : Evlenen cift, kadimn ailesiyle oturur.
Ev agcma (Neolokalite) . Evlenen cift kendi baslarina oturur.

Eslerin Toplumsal Uyeligi Bakimindan

Icten Evlenme (Endogami)  :Aymi boy, koy, kabile vb. toplumsal kiimenin uyeleri

arasinda evlenmelere izin verme.

Distan Evlenme (Exogami)  :Ayni topluluk Uyeleri arasinda evienmelerin yasaklanmasi.
Paylasmak

Yasam, yasamayi... Mutluluk, gulimsemeyi... Sevgi, hak etmeyi... Vefa,
animsamay1... Dostluk paylasmay: bilenler icin vardir samlimasina karsin gercekte bu,
bildiklerini uygulayabilenler icin vardir.

3.1.3. Komsular

Insan iliskilerinin gerceklestigi bir diger |
ortam, komgsuluktur. Aile ortam nasl |
zorunluluk ortami ise komsuluk da zorunlu |
beraberligi gerektiren bir ortamdir. Oncelikle |
apartman komsulugu yakin beraberligin tipik bir
ornegidir. Zorunlu olarak ylz ylze gelmenin
gerektigi insan iliskilerinin saglikli olmasi,
huzurlu yasamin sartidir.

Acil bir durumda komsusunun yardimi
herkes icin gerekebilir. “Ev ama komsu al”
atasozl, “Komsusu acken, kendisi tok yatan bizden degildir.” Hadisi, komsuluk haklarin ve
iliskilerini vurgulayan degerlerimizdir.
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3.1.4. Arkadas Gruplari

Arkadaslik iliskileri, Kisileri olgunlastiran ve onlar
sosyal varliklar haline getiren 6nemli bir olgudur.

Insanlar arasi iletisim kurulduktan sonra iliskilerin
daha yogun olmasi beklenir. Bu yogun iligkiler déneminde
(arkadaslik grubunda) kisilerin dncelikle kendi kendilerini
sonra da karsidaki arkadasini tarimalar: saglikla iliskiler
acisindan 6nemlidir.

Arkadaslik iliskileri cocugun evinde karsilanmayan o6nemli gereksinimlerdendir.
Arkadas edinmek ve iliskiyi surdirmek, belli bir olgunluk ister. Bu bakimdan bir insanin
sosya ve ruhsal olgunlugunu, arkadaslarina bakarak tahmin ederiz. Atalarimizin “Bana
arkadasim sbyle, sana kim oldugunu sbyleyeyim.” sbzl arkadaslik etkilesimine isaret
etmektedir.

3.1.5. Meslek Gruplari

Her meslegin Uyeleri kendi ¢cikarlarim ve
haklarint korumak, sorunlarini dile getirmek
amaciyla orgitlenir. GUniimiizde aym meslek
uyelerinin bir araya gelerek orgutlenmeleri,
demokratik yasantinin da bir geregi olarak kabul
edilmektedir.

Meslek gruplari, grubun gerektirdigi
saglikli insan iliskilerine 6zen gosterdikleri gibi,
mesleki Orgitlenmenin sartlarina da  dikkat
etmelidir. Bu sartlar, meslek sahibinin mesleki
bilgis (teorik ve pratik), meslege giris denetimi
(Uyelik sertifikasi), meslek ahlaki ve galisma OzgurlUgudar. Ayrica her meslegin, meslek
grubu olarak 6zellikleri vardir.

Cssitli yollarla gok para kazanmak, stattisli yuksek bir meslek sahibi olmak, mutluluk
icin yeterli olmamaktadir. Bunun drneklerini toplumda gériyoruz.

Med ektasimn kazanmasin istemeyen ve meslek arkadaslariyla isbirliginden kaginan
bir insanin mutlu ve huzurlu oldugu sdylenemez. Bu nedenle, ayri meslek elemanlarinin bir
araya gelerek olusturduklart meslek gruplari, insaniligkilerinin gelistirilecegi ortamlar olarak
degerlendirilmeli ve desteklenmelidir.

3.1.6. Baski Gruplar1 (Sendika, dernek, siyas parti vb.)

Sendikalar, calisanlarin haklarim korumak, gelistirmek, egitim ve verim dizeylerini
yikseltmek amaciyla olusturulan kurumlardir.
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Sendikalar, tyelerinin sosyal ve ekonomik haklarimin korunmasi ve gelistirilmesini
amaclar. Bu en dogal hakkin saglanmasi idealine, saglikli insaniliskileriyle ulasilabilir.

Dernekler, belli bir amaci gerceklestirmek Uizere kurulan sosyal kurumlardir. Vakiflar
da benzer amagla kurulan sosyal kurumlardir. Sosyal yardimlasma kurumlarimin 6ztinde,
insanlar arasindaiyi iliskiler kurarak, belli amaglarin gerceklesmesi distinces vardir.

Siyasi partiler, toplumsal ve demokratik yasantimin geregi olarak kurulan siyas
gruplardir. Partilerin de amaci sonucta topluma hizmettir. Partilerin siyasal hizmet araclar
oldugu, temelde insan mutlulugunun esas aindigr akildan cikarilmamalidir. Hirs, Ofke,
tutarsiz iddialar ve yapict olmak yerine yikici davranglar siyas hareketliligi bozan
yanhisliklardir. Her tir ve dizeyde faaliyet gosteren sosyal kurum ve kuruluslar amaclarina
diizenli insan iligkileriyle ulagabilirler.

3.1.7. Oyun Gruplari

Bazi anne-babalar, cocugunun yasitlanyla
oynamasini engeller. Cocuguna hem anne-baba, hem
de arkadas olabilecegini sanirlar. Cocuguyla yer, icer,
oynar, gezerler. Boylece cocuklarimn yasitlaryla
iliskisini ya aciktan ya da dolayli olarak kisitlarlar.
Boyle anne-babadar ya ice donuk bir yasam
surdurdiklerinden, ya da asirn koruyucu anne-baba
tutumu gosterdiklerinden bu yolu segmektedirler.

Oysa, cocugun kendi yasitlart ile oyun gruplarina katilmasi, kendine givenmesi,
kendini kolay ifade edebilmesi saglikl1 bir kisilik gelistirmesi acisindan énemlidir.

3.1.8. Okul Gruplar:

Aileden sonraikinci temel sosyal grup, cocugun
okulu, sinifi ve arkadaslaridir. Bu sosyal cevrede,
Ogrenci-0gretmen iliskisi gocugun kisiligini olusturan
temel etkendir.

Okulda insan iliskileri ¢esitli diizeylerde devam
eder. Cocugun sira arkadaslaryla iliskileri, grup
tyeleriyle egitsel kol calismalarindaki gorev iliskileri, g
sinif arkadasligi iliskileri, servis arkadasligr iliskiler ve
diger simiflardaki dgrencilerle iliskileri okuldaki insan iligkilerine érneklerdir.

3.2. Toplumsal Etkilesim

Insanlar toplumda her vesileyle etkilesimde bulunurlar. Evde, okulda, is yerinde ve
arkadaslik gruplarinda.
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Etkilesim; ortak eylemin, ortak eyleme katilanlar (kisiler) tarafindan gorilen duygusal
gucuddr.

Etkilesimler, bir grubun Uyeleri arasinda veya bir grubun bir tyesiyle bitiin grup
arasinda olusan almaverme sirecidir. Etkilesimin duygusal yonu ile ilgili kavramlar
sunlardur:

Iyi niyet
Onvyarg
Sevgi
Saygt
Hosgori
Fedakarlik

Sevmek ve Sevilmek

Sacha Guitry’ e “ Dinyada en giizel sey nedir?’ diye sordular. Guitry, bu soruyu
“Sevmek” diye yanitlad.

“Peki ondan sonra?’

“Sevilmek.” dedi, Guitry.

“Neden sevmek, sevilmekten daha guizel ?’ diye sordular.

Guitry, “Insan”, dedi. “ Sevdigine, sevildiginden daha cok emindir de ondan.”.

insanlar ve Onyargilar

Esinin 6limiinden sonra kdydeki evinde tek basina yasamak zorunda kalan hamile bir
kadin vardi. Kadin gundiizleri tarlada ¢alisir, aksam olunca da evinin yolunu tutardi. Bir giin
eve donerken yol kenarinda buldugu yarali bir gelincigi aciyarak kucagina aldi ve eve
géturdi. Evcil bir hayvan olmayan gelincik, zamanla uysallasti. Eve ve kadina o kadar
aismist1 ki, kadimn yanindan bir an bile ayrilmaz olmustu. Birkag ay sonra kadinin gocugu
dogdu. Eve nese ve mutluluk getiren bu kiicik yavrucag: gelincik de ¢ok sevmis, artik ailes
olarak gordiigi bu anne ile yavrucaga gonulden baglanmisti. Kadin tek basina tim zorluklara
ragmen gunler gecti. Eve yiyecek alabilmek icin calismak zorunda kalan kadin, bir gin
yavrusunu gelincikle evde yalmiz birakarak, calismak Uzere tarlaya gitti. Yorucu bir giniin
ardindan aksam eve donen kadin, gelincigi agz1 kanli bir halde yerde yatarken bulunca
beyninden vurulmusa dondu. Cildirmisgasina yerde yatan gelincige saldirip, oracikta hayvam
oldirdt. Tam o sirada bebegin odasindan bir aglama sesi gelince, anne dogruca odaya
yoneldi ve heyecanla odaya girdi. Odada besigi, besigin icinde glltctkler dagitan bebegini
ve bebegin yamnda duran pargalanmis yilam gordu.

“Ne kadar hazin bir ¢cagda yasiyoruz. Bir 6n yargiyr ortadan kaldirmak, bir atomu

parcal amaktan daha gii¢”
A.Einstein
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3.3. Toplumsal Rol

Bireylerin tim yasamlari; bir aile Uyesi (baba, koca, kar1, cocuk, abla, agabey, dayi,
teyze vb.), bir isyeri Gyesi (mudur, memur, hizmetli, doktor, mihendis, is¢i vb.), bir dernek
Uyesi (baskan, Uye, yonetim kurulu Uyesi, denetci vb.), bir arkadas grubu tyesi, bir kdy ya
damahalle tiyesi vb. olarak gegmektedir. iste bireylerin bir yerde baba, bir baska yerde ogul,
bir G¢tncl yerde midur ya da memur, bir dordiincll yerde dernek Uyesi, besinci yerde okul-
aile birligi Uyesi olarak toplumsal rolleri vardir ve bireyler bu rolleri  Gstlenmek
durumundadhrlar.

3.4. Toplumsal Stati

Gruptaki her role grup Uyeleri tarafindan az ya da ¢cok olumlu bir deger yiklenir. Bazt
roller genelikle olumlu digerleri ise daha az olumlu degerlendirilir. Statli, bu rol
konumlarimin degerlendirilmesine isaret eder. O halde konum, kisinin sosyal yapidaki yerini,
statll de grup Uyesi tarafindan bu konumun degerlendirilmesini ifade eder. Meslegi, egitimi,
geliri, sosyo-kiltirel cevres, ailenin gecmisi kisinin statlstind belirler.

Statiler iki gruptaele alinir:

Edinilmis Statu . Bireylerin yetenek ve becerilerine bakmadan bir statiiye getirilmes
(kayrilmus kisiler)
Kazamlms Statt : Bireylerin basar1 ve becerilerin uygun mevkilere atanmasi
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UYGULAMA FAALIYETI

islem Basamaklar1

Oneriler

>

» Toplumsal gruplart 6zelliklerine
gore ay1rt ediniz. >

Aileniz ile sorunlarimizi paylasabiliyor musunuz?
Paylasamiyorsamiz nedenlerini arastiriniz.
Kendinizde ve ailenizde gordiigliniiz hatalar1 not
ain 6gretmeninizle veya rehberlik servis ile
degerlendiriniz.

Aile  baslikh konuyu okuyunuz  ve
distncelerinizi arkadaglarimzla paylasimiz. Sizin
icin ideal aile nasil olmalidir? Simif ortaminda
tartisinmz.

Komusularla ilgili konuyu okuyarak, onlarla
saglikli iligkiler kurabilmek icin gerekli olan
titizligi gosteriniz.

Ileride segcmek istediginiz meslek hakkinda bilgi
edininiz. Bu meslegi yapanlardan gorUslerini
aimiz. meslekte basarili olup olamayacaginizdan
emin olunuz. Meslek gruplari baslikli yaziyi
tekrar okuyunuz.

» Cevrenizdeki toplumsal gruplarla
saglikl1 iletisim kurunuz.

Cevrenizdeki sosyal gruplarla  gorusUp
calismalari  hakkinda bilgi toplayimz. Uye
olabileceginiz soysal grup varsa lye olunuz.
Onlarin calismalinm yazarak simifa getiriniz.
Arkadaslarinizla tartisimz. Cevrenizdeki sosyal
gruplarla saglikli iletisim kurabilmeniz icin size
disen gorevleri yerine getiriniz. RolUntize uygun
davranglarda bulununuz. Buyuklerinize,
amirlerinize, Ogretmenlerinize saygili olmaya
Ozen gosteriz, davrams kuralarina uyunuz. Bu
konu ile ilgili “Toplumsa ilisikiler” baglikli
konuyu okuyunuz.
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OLCME VE DEGERLENDIRME

Asagida ki sorularacevap vererek kazandiginiz bilgileri degerlendiriniz.

1. Icinde insan turiiniin Uretildigi, toplumsallasma slrecinin ilk ve en etkili bicimde yer
adig1, ana-babalar ile gcocuklar arasinda birincil iliskilerin kuruldugu, ekonomik etkinliklerin
yer aldigi toplumsal kuruma................ adh verilir.

2. Calisanlarin haklarim korumak, gelistirmek, egitim ve verim duzeylerini yikseltmek
amaciylaolusturulan kurumlara...................... adh verilir..

3. Oyun gruplari, gocugun saglikli bir ...............coocoii, gelistirmesinde 6nemli rol
oynar.

4. Ortak eylemin, ortak eyleme katilanlar tarafindan gorilen duygusal giicine ..............
denir.

5. Kiginin sosyal yapidaki yerine ............cooooviiiiii i denir.
6. Grup Uyesi tarafindan konumun degerlendirilmesine ................coceeeeeenn . denir.

7. Babanin egemenligine dayal: aileye ne ad verilir?
A) Ataerkil ale
B) Anaerkil ale
C) Esitlikci aile
D) Genisaile

8. Uyeler arasinda belli iliskileri bulunan ve her tiyenin grubun varligini, simgelerini bilingli
olarak fark ettigi, iki ya da daha ¢ok kisiden olusan insan toplulugu asagidakilerden
hangisidir.

A) Toplumsal Grup

B) Kisisel Grup

C) Baski Gruplar

D) Toplumsal Etkilesim

DEGERLENDIRME

Konu ileilgili 6lcme sorularini cevapladiktan sonra cevap anahtarindan kontrol edin,
yanlhs cevapladigimz sorularin dogrusunu ogrenmek icin ilgili konuya geri donerek tekrar
okuyun konunun pekismesi icin yanlis cevapladiginmz sorulari gézden gegirin.
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CEVAP ANAHTARLARI

OGRENME FAALIYETI 1 CEVAP ANAHTARI

Giyim kurallari

Gelenek ve gorenekler

Maddi

Kaltar

1789

(©)

(A)

O NO|OTB|WIN| -

(D)

OGRENME FAALIYETI 2 CEVAP ANAHTARI

(D)

(B)

1 Gorsel Keskinlik
2 Tatliya

3 Zeka

4 Olgunlasma
5 Suur

6

7

8

(A)

OGRENME FAALIYETI 3CEVAP ANAHTARI

1 Aile

2 Sendika
3 Kisilik
4 Etkilesim
5 Konum
6 Statii
7 (A)

8 (A)

27



MODUL DEGERLENDIRME

Modul i bitirdiniz.

Modil sonunda kazanacaginiz yeterliligi kazamip kazanmayacaginizi 6lgen bir 6lgme
araci 6gretmeniniz tarafindan hazirlanarak size uygulanacaktir.

Bu uygulama sonucunda bir Ust modile gecip gecmeyeceginiz size dgretmeniniz
tarafindan bildirilecektir.

28



V V V V V V V V V

vV VvV

KAYNAKLAR

ACAR Giilde, Davranis Bilimlerine Giris, Anadolu Universitesi, Ankara, 1983.
ALTAN Omer Ziihtu, Is ve Guvenik Hukuku, Anadolu Universitesi, Eskisehir,
1988.

Ankara Valiligi Insan Haklar1, Uludlararas Temel Bilgileri.

ARICI Hisnii, Davrams Bilimlerine Giris, Anadolu Universitesi, Ankara,
1983.

AYDIN Orhan, Davrams Bilimlerine Giris, Anadolu Universitesi, Ankara,
1983.

BAYRAKTAR Riiveyde, Davranis Bilimlerine Giris, Anadolu Universitesi,
Ankara, 1983.

CAN Niyazi, insan iliskileri, Giin Yayincilik, Ankara, 1975.

CELIK Abdullah, insan iliskileri, Titibay Yayinlari, Ankara, 1997.

COSTUR Recai, Davrams Bilimleri Giris, Anadolu Universitesi, Ankara, 1983.
ERKUL ilhan, Is ve Giivenlik Hukuku, Anadolu Universitesi, Eskisehir, 1987.
ESKI Rilksan, Davrams Bilimlerine Giris, Anadolu Universitesi, Ankara, 1983.
EYICIL Ahmet, insan lliskileri, Giin Yayincilik, Ankara, 1975.

GEREK Niivit, Is Giivenlik Hukuku, Anadolu Universitesi, Eskisehir, 1987.
GUVEN Ercan, is ve Giivenlik Hukuku, Anadolu Universitesi, Eskisehir, 1987.
HAVADAROGLU Selim, Davrans Bilimlerine Giris, Anadolu U. Ankara,
1983.

KORKUT Fidan, insan iliskileri, Ecem Y ayincilik, Ankara, 1995.

Meydan L orousse Genglik Ansiklopedisi

OZANKAYA Ozer, Davrans Bilimlerine Giris, Anadolu Universitesi, Ankara,
1986.

SAVASIR Iskender, Davrams Bilimlerine Giris, Anadolu Universites,
Ankara, 1983.

SAHIN Deniz, Davrams Bilimlerine Giris, Anadolu Universites, Ankara,
1983.

SEVKATLI Murat, insan iliskileri, Tutibay Yayinlar1, Ankara, 1997.

29



> TEGIN Buket, Davrams Bilimlerine Giris, Anadolu Universitesi, Ankara,
[983.
> TOPCU Sedat, Davranig Bilimlerine Giris, Anadolu Universitesi, Ankara, 1983.

30



