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1.GENEL KOSULLAR

1.1. ARKAPLAN

Harita, Tapu Kadastro ve Sondaj TeknisyenligiSeviye 4 mesleki niteligin kazanimina yonelik Temel
Mesleki Egitim ve Ogretim (IVET) diizeyindeki Mesleki Ogretim ve Egitim program cergevesi asagidaki
yerel mevzuat temelinde hazirlanmistir:

e 17/1986 sayili MiLLi EGITiM YASASI

e 69/1989 sayili MESLEKi TEKNiK OGRETiIM DAIRESI (KURULUS, GOREV VE CALISMA ESASLARI)
YASASI

e 28/1988 sayili CIRAKLIK VE MESLEK EGITiMI YASASI

e 50/ 1989 sayili GENEL ORTAOGRETIM DAIRESI (KURULUS, GOREV VE CALISMA ESASLARI)
YASASI

e 69/1989 ve 50/1989 SAYILI YASALARA BAGLI OLARAK HAZIRLANAN ORTAOKULLAR iLE
ORTAOGRETIM KURUMLARI SINIF GECME TUZUGU

e 35/2020 MESLEKI YETERLILIK YASASI

e 35/2020 MESLEKI YETERLILIK YASASI ALTINDA YAPILAN MADDE 22 ALTINDA YAPILAN
ULUSAL YETERLILIK CERCEVESININ TANIMLANMASI, SINIFLANDIRILMASI, KARSILASTIRILMASI
VE ILANI TUZUGU

e 28/1988 CIRAKLIK VE MESLEK EGIiTiMi YASASI ALTINDA YAPILAN MADDE 13 (6) VE 26 (2)
KALFALIK VE USTALIK SINAVLARININ ESAS VE USULLERI TUZUGU

Cerceve egitim programlarinin bilgi, beceri ve vyeterlilik bollimleri isverenlerin talepleri
dogrultusunda gelistirilmis ve Mesleki Yeterlilik Yasasi ve Ciraklik ve Mesleki Egitim Yasasi’na uygun
olarak hazirlanmistir. Bu iceriklerin degerlendirilmesi ise Kalfalik ve Ustalik Sinav Esaslari ve Yeterlilik
Cercevesi Tlizigl goz onuinde bulundurularak hazirlanmistir.

Harita, Tapu Kadastro ve Sondaj TeknisyenligiSeviye 4 meslegi icin Cerceve egitim programinin
icerigi, is hayatinin belirlemis oldugu meslek standartlari dikkate alinarak ve bu yéndeki Mesleki
Teknik Ogretim gereksinimlerine uygun olarak hazirlanmistir.

Harita, Tapu Kadastro ve Sondaj TeknisyenligiSeviye 4 meslegi icin hazirlanan moduller de yine bu
programa uygun olarak yeni teknoloji ve Uretim teknikleri géz 6niinde bulundurularak, yerel
ihtiyaglara cevap verecek sekilde hazirlanmistir.

Bu Cerceve Ogretim Programi; Mesleki Teknik 6gretimi iceren ilgili yasa ve tiiziikler listesini ve yas ile
ilgili dlizenlemeleri, programin hedefini ve modil ¢alismalarinin sunacagi firsatlari, ders yapilarini ve
cizelgelerini ve 21. Yiizyil cagdas degerleri temelinde gelistirilen anahtar Yeterlilikleri ve yesil
becerileri, tiim modillerin bilgi, beceri ve yeterliliklerini, sinavlarla ilgili dizenlemeleri ve altyapi ile
ilgili gereksinimleri igermektedir.

Harita, Tapu Kadastro ve Sondaj TeknisyenligiSeviye 4 meslegi icin Cerceve 6gretim Programi
asagida belirtilen konulardaki en son gelismeleri yansitir.
o temelilkeleri ve pratik kullanimlari, isglicu piyasasi gereklilikleri ile uyumlu olan bilimsel /
teknik alanlari;
o etkili 6gretim yontemlerinin uygulanmasina ve modiillerin igeriginin diizenlenmesine
ogrencinin yasini dikkate alarak odaklanan pedagojik ve psikolojik yaklasim dikkate
alinmstir.

“Cadastre and Drilling Technician” curriculum package 4


http://mtod.mebnet.net/sites/default/files/Ulusal%20Yeterlilik%20%C3%87er%C3%A7evesinin%20Tan%C4%B1mlanmas%C4%B1%2CS%C4%B1n%C4%B1fland%C4%B1r%C4%B1lmas%C4%B1%2C%20Kar%C5%9F%C4%B1la%C5%9Ft%C4%B1r%C4%B1lmas%C4%B1%20ve%20%C4%B0lan%C4%B1%20T%C3%BCz%C3%BC%C4%9F%C3%BC%20486-2021.pdf
http://mtod.mebnet.net/sites/default/files/Kalfal%C4%B1k%20ve%20Ustal%C4%B1k%20S%C4%B1navlar%C4%B1n%C4%B1n%20Esas%20ve%20Usulleri%20T%C3%BCz%C3%BC%C4%9F%C3%BC%20802-2021.pdf

Curriculum Development in Vocational Education and Training Schools

Curriculum Development

1.2. PROGRAMIN HEDEFi

Bu Cerceve Ogretim Programi, 17.1986 sayili Milli Egitim Yasasi ve Ulusal Yeterlilik Cercevesi
tanimlayicilarina uygun olarak Seviye 4 diizeyinde mesleki yeterliliklerin diizenlenmesini hedefler.

1.3. PROGRAMIN AMACI

Cerceve Ogretim Programi’nin amaci, mesleki teknik 6gretim okullarinda okuyan égrencilerin

uluslararasi standardlarina uygun yeterlilikleri kazanmalari icin ihtiyaglari olan 6gretim planlarinin

gelistirilmesine temel olusturmaktir.

1.4. MESLEKi YETERLILIGIN GERCEKLESTIRILMESi VE GELISTIRILMESI iCiN FIRSATLAR

Mesleki Ogretim ve Egitimi tamamlayanlar:

2.
SURESI

isglicti piyasasinda is bulabilirler;

daha Ust seviyede bir yeterlilige ulasmak icin egitimlerine devam edebilirler;

elde ettikleri egitim profilini glincellemek ve glglendirmek igin egitim almaya devam
edebilirler;

bir baska dalda/meslek alaninda mesleki yeterlilik alabilirler;

kismi yeterlilik ( sertifika) alabilirler

BASVURU SAHIPLERi/ADAYLAR iCiN SARTLAR, OGRETIM/EGIiTiM SURECININ SEKLi VE

2.1. ASGARI YAS GEREKLILIKLERI/GIRiS KOSULLARI

Meslek Liseleri igin — Mesleki Teknik Ogretim programina basvurduklari yil 15 (8. sinif) yasini
doldurmus dgrenciler. ORTAOKUL DIPLOMASINA SAHIP OLMAK

Cirakhik okulu igin — 15 yasini doldurmus olmak ve 18 yasindan giin almamis olmak

Yasam Boyu 6grenim — 15 yasini doldurmus olmak
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2.2. GiRiS SEVIYESi EGiTiM GEREKLILIKLERi, EGiTiM SEKIiLLERi VE SURESI

Cergeve program Asgari giris Ogretim/Egitim sekli Siiresi

seviyesi ve/veya
yeterlilik seviyesi

MESLEK LiSELERI 69/1989 28/1988 ve 4yl
8’inci sinifin
tamamlanmis 50/ 1989
olmasi

saylili yasalara gore

GIRAKLIK EGITiMi zorunlu egitim 3yl
yasini
tamamlamis 28/1988 sayili yasaya
olmak ve 18 gore

yasindan gilin
almamis olmak

YASAM BOYU OGRENiIM (YBO)

Slre programa
28/1988 ve 35/2020 saili | gore

yasalara gore degismektedir.

Zorunlu egitimi
tamamlamis
olmak (15 yas)

e Meslek Liseleri icin 6gretim yapisi haftada 5 giin olup, meslek egitimi faaliyetlerinden sorumlu
kurum tarafindan diizenlenir.

e Ogrenciler, yasal mevzuatin éngérdiigii gibi toplam asgari 6grenci sayisini asmayacak sekilde
girdikleri subelere yerlestirilir.

3. MESLEK OKULLARI EGIiTiM PLANI / DERSLERIN YAPISI VE iCERiGi

3.1. GENEL KOSULLAR

Cergeve Ogretim Programi, Mesleki Teknik Ogretim sistemi icerisinde gelistirilen meslek
standardlarina dayal olarak gelistirilmistir.

Egitim programi siiresi her yariyil icin sinav haftalari dahil 75-88 glindiir.

9. Siniftan 11. Sinifa kadar, 6grencilerin 6grenim gordikleri okullarda akademik
yakamlaluga, haftada 38 saattir. (40 dakikalk dersler). 12’inci sinifta 6grencinin toplam
saat yakimlalugi yine 38 saat olmakla birlikte, bunun alanina bagli olarak 1 veya2 gilni
okulda egitime, geriye kalan giinler ise isletmelerde Beceri Egitimine ayrilir.

Mesleki 6gretim programlarinin yapisi Kiltiir Dersleri, Meslek dersleri (‘Ortak Alan’
dersleri, ‘Dal’ dersleri, ‘Secmeli’ dersler) olusur.

Meslek egitimi, klltlr dersleri, ortak alan dersleri, dal dersleri ve se¢meli dersler olmak
lzere dort bolimden olusur ve her dersin 6grenim kazanimlari ve bilgi, beceri ve
yeterlilikleri cerceve programinda yer almaktadir.
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6. Meslek Standartlarina gore herhangi bir meslekte yeterlilik kazanmak igin, kiltdr
derslerinin yani sira ortak alan dersleri olan is saghgl ve givenligi, is organizasyonu,
girisimcilik, mesleki yabanci dil gibi konular miifredatin bir parcasidir

7. lIsletmelerde Beceri Egitimi icin ayrilan siire Mesleki Teknik Ogretim Dairesi onayi ile okul
idaresinin belirledigi is yerlerinde ve hazirlanan is dosyalarina gore geregeklestirlir.

8. Secg¢meli dersler sektoriin ihtiyaglarina yonelik olarak gelistirilir ve okul idaresinin okul
kosullarin dikkate alarak belirlemlerine gére uygulanir.

3.2 OGRETIM PROGRAMININ iCERIGINE iLiSKiN GEREKSINiIMLER

OGRETiM PROGRAMI

Harita, Tapu Kadastro ve Sondaj TeknisyenligiSeviye 4 meslegi icin 6gretim plani t¢ bélimden
olustmaktadir:

A. KULTUR DERSLERi — Genel Orta Ogretim’e iliskin mevzuat ve diizenlemelerde tanimlanmistir.

B. ORTAK ALAN DERSLERIi- Bilgisayar Sistemleri Teknisyenligi sektériine ait tim meslek
alanlari/dallar igin ortaktir. Bunlar ayrica anahtar Yeterlilik gereklerine iliskin 6grenme ciktilarina
ulasiimasini saglarlar.

C. DAL DERSLERI- Bilgisayar Sistemleri Teknisyenligi meslegine 6zeldir ve ilgili gorevlerin yerine
getirilmesi icin gerekli bilgi, beceri ve gosterilmesi gereken sorumluluk ve 6zerklik seviyelerine
ulasiimasini saglar.

Harita, Tapu Kadastro ve Sondaj TeknisyenligiSeviye 4 meslegi icin Dal dersleri 2 kritere gére
tanimlanir:

Meslegin icrasina icin gerekli olan unsurlar:
= Qrganizasyon
= Teknoloji
= Ekipman
=  Materyaller

3.2. OGRETiM PLANININ iCERIGINE iLISKiN GEREKSINIMLER

OGRETiIM PLANI

Metal Teknoljisi Seviye 4 meslegi icin Ogretim plani altta belirtilen {i¢ unsure igerir:

A. ORTAK DERSLER - Genel Orta Ogretim’e iliskin mevzuat ve diizenlemelerde tanimlanmistir.
B. ORTAK ALAN DERSLERI- Metal Teknoljisi sektoriine ait tiim meslek alanlari/dallar igin

ortaktir. Bunlar ayrica anahtar Yeterlilik gereklerine iliskin 6grenme ciktilarina ulasiimasini
saglarlar.
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C. DAL DERSLERI- Metal Teknoljisi meslegine 6zeldir ve ilgili grevlerin yerine getirilmesi igin
gerekli bilgi, beceri ve gosterilmesi gereken sorumluluk ve 6zerklik seviyelerine ulasiimasini

saglar.

Metal Teknoljisi Seviye 4 meslegi icin Dal dersleri 2 kritere gére tanimlanir:
o Meslegin icrasina ait herhangi bir siirecin unsurlari: organizasyon, teknoloji,

ekipman ve materyaller;
e Metal Teknoljisi Seviye 4 Meslek standartlarindaki GOREV ALANI taniminin

gerekleri

“Cadastre and Drilling Technician” curriculum package
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3.2.1. CERCEVE OGRETiM PROGRAMI

OGRETiM PLANI

Okul yil:
N DERSLER HAFTALIK SAAT SAYISI
X [ x | x| xn
A. ORTAK DERSLER

1. | TURK DiLi VE EDEBIYATI 2 4 4 2

2. | KIBRIS TURK EDEBIYATI 2 - - -

3. | TARIH - 2 - -

4. | KIBRIS TURK TARiHi 2 2 - -

5. | T.C. INKILAP TARIHi VE ATATURKCULUK - - 2 -

6. | COGRAFYA - 2 - -

7. | KIBRIS COGRAFYASI 2 - - -

8. | MATEMATIK 4 3 -

9. | FELSEFE - 2 - -

10. | INGILiZCE 2 2 2 1

11. | BEDEN EGITiMi SAGLIK VE SPOR 2 2 2 -

12. | BILGi VE iLETiSIM TEKNOLOJISI 2 - - -

13. | REHBERLIK 1 - - -
TOPLAM: A 19 19 10 3

B.ORTAK ALAN DERSLERI sektor / alan igin

14. | iS SAGLIGI VE GUVENLIGI (iSG) 1 - - -

15. | MESLEKi YABANCI DiL 2 2 2 1

16. | iS ORGANIZASYONU VE KALITE YONETIMI - - 2 -

17. | GIRIiSIMCILIK - - 1 -
TOPLAM: B 3 2 5 1

C. DAL DERSLERI —teorik ve pratik! meslek / dal igin

18. | HARITACILIK VE FOTOGRAMETRI 6 4 5 3

19. | TOPOGRAFIK Cizim 4 3 - -

20. | GENEL JEOLOJi 3 3 - -

21. | SONDAJ TEKNOLOIJiSI - - 4 -

22. | COGRAFI BILGI SISTEMLERI - - 4 3

23. | ZEMIN-KAYA DENEYLERI - - 5 4

24. | HARITACILIK BILGISAYAR PROGRAMLARI 2 4 4 -

25. | TAPU KADASTRO VE SEHIRCILIK - 2 2 1

26. | IBE UYGULAMA - - - 1

27. | ISLETMELERDE BECERI EGITiMI - - - 21
TOPLAM: B+C 15 16 24 33
28. ‘ Seg¢meli modiiller: ...% 2 2 0 0
TOPLAM: (A+B+C+SECMELI DERSLER) 39 39 39 37

1Somut basliklar analizden sonra daha ayrintili
etmek igin kriterler sunuyoruz

listelenecektir - burada yalnizca igerik gereksinimlerini analiz
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Ulusal

Yeterlilikler Cercevesine bagl olarak Seviye 4 igin asagidaki tanimlayicilar dikkate

alinmalidir:

Yeterlilik Seviyesi 4

Bilgi: Bir calisma veya 6grenme alani kapsaminda genis baglamda teorik (kuramsal) ve
olgusal bilgi

Beceri: Bir calisma veya 6grenme alanindaki belirli sorunlara ¢6ziim Gretmek icin gerekli bir
dizi bilissel ve pratik beceriler

Yeterlilik: Genellikle o©ngorilebilen ancak degisiklige tabi calisma veya 6grenme
baglamlarinin  yonergeleri dogrultusunda kendi kendini yonetmek; baskalarinin
gerceklestirdigi rutin isleri denetlerken, ¢alisma veya 6grenme faaliyetlerini degerlendirmek
ve gelistirmek icin bir miktar sorumluluk almak

3.2.2. ANAHTAR YETERLILIKLER VE YESIL BECERILER iGiN GEREKLILIKLER
Bilgisayar Sistemleri Teknisyenligi cerceve 6gretim programinin tamamlanmasindan sonra asagidaki

anahtar Yeterlilikler? kazanilacaktir:

NN NN NN

Anadilde iletisim

Yabanci Dilde iletisim

Matematik- Fen ve Teknolojide Temel Yeterlilikler
Dijital yeterlilik

Ogrenmeyi Ogrenmek

Sosyal ve Yurttaslk Yeterliligi

Girisim ve Girisimcilik Anlayisi

Kilturel Biling ve ifade

Modiillerin icerigi gelistirilirken, yesil becerilerin kazanilmasina iliskin yeterlilikler gz 6niinde
bulundurulmalidir. Bu, asagidaki bilgi, beceri ve yeterlilikleri icerir:

v

v

Kaynaklarin verimli kullanimi, 6zellikle enerji tasarrufu ve hammadde tiketiminin
azaltilmasi.

Emisyonlarin, kirliligin ve glraltiintin dnlenmesi ve azaltiimasi.

Atik maddelerin kullanilmasi, depolanmasi ve bertaraf edilmesinin ¢cevre yonetim
prosedirlerine uygun olarak diizenlenmesi ve kural ihlallerinden dogabilecek sonuglarin
anlasiimasi

Kaynak ve malzemelerin deger, etki ve yasam dongulerinin farkindalig.

Guincel uygulamalar ve mevcut en iyi tekniklerin takibi

Yeniden dizenlenmis olan miifredat modaillerine gergeve egitim programinin hedeflerini olusturacak
asagidaki gosterge niteligindeki konu basliklari dahil edilecektir:

I.Kaynaklarin verimli kullanimi ve tasarrufu:
I.1. Yenilenemez kaynaklarin tiketimi
I.2. Malzemelerin etkin kullanimi

2 Avrupa Yeterlilikler Cergevesi uyarinca

“Cadastre and Drilling Technician” curriculum package 10
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[.3. Enerjinin etkin kullanimi

Il. Hammaddelerin uygun ve etkin kullanimini

II.1. Temel bilgiler: Hammaddelerin mesleki alandaki kullanimi

[I.2. Hammadde artik ve pargalarinin geri donistirilerek liretim siirecine dahil edilmesi
II.3. Atik maddelerin kullanimi ve bertaraf edilmesi

1. Calisanlarin isyerinden dogabilecek endiistriyel giiriiltii, hava kalitesi, ¢alisma alani vb.
konulara iliskin risklerin 6nlenmesini saglayacak is saghgi ve giivenligi egitim yeterliligi

3.2.3. ANAHTAR YETERLILIKLER MATRISi VE YESiL BECERi KAPSAMI

Anahtar Yeterlilikler

Avrupa Birligi, her vatandasin toplumdaki degisikliklere uyum saglamasina imkan taniyan 8 Anahtar
Yeterlilik belirlemistir. Bu anahtar yeterlilikler kisisel gelisim ve kalkinma igin, ¢alisma yasami igin,
egitim ve yeni seyler 6grenmek icin 6nemlidir. Bunlar herkeste bulunmalidir. Egitim géren gencler
yetiskin hayatina hazirlanmak icin, yasca biytk olanlar ve yetiskinler ise bilgi birikimlerini Yasam
Boyu Ogrenme kapsaminda devamli olarak iyilestirmek icin bu anahtar yeterliliklere sahip olmalidir.

Yesil beceri

Ekonomik dénisimiin ekolojik dengeyi dikkate alarak saglanmasi icin cesitli sektorlerde calisan
isgliciinlin yeni isletme modellerine ve yontemlerine uyum saglamasi ve yeni yesil becerilerin
gereksinimlerini karsilamasi gerekmektedir. Yesil beceriler sunlardan olusmaktadir:

e Kaynaklarin verimli kullanimi ve tasarrufu
e Hammaddelerin uygun ve etkin kullanimini
e (Calisanlarin isyerinden dogabilecek endustriyel glrilti, hava kalitesi, calisma alani vb.

konularla alakal risklerden korunmasini saglayacak is saghgi ve givenligi kurallari egitim
yeterliligi

3.2.4. ANAHTAR YETERLILIKLER MATRISI VE YESIL BECERI KAPSAMI

Anahtar BOLUMLER/DERSLER

Yeterlilikler/Yesil TEMEL /ORTAK ALAN OZEL/DAL DERSLER

beceriler DERSLERI
el IS HE| vl | S13 =
&S| 5 9 NS 5]Fg8(3i1T{8§4=538
S5 2 il oeg ]Sy SSs(aisisycies
S5 24{f S518i895|"i°i{8{is¢8¢
20 5 g |23° |2 $9=

Anadilde iletisim

Yabanci dillerde

iletisim
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Temel
Yeterlilikler

Dijital yeterlilik

Ogrenmeyi
6grenmek

Sosyal ve
yurttaslik
Yeterliligi

Girisim ve
girisimcilik
anlayisi

Kiiltiirel biling ve
ifade

Kaynaklarin
verimli kullanimi
ve tasarrufu

Hammaddelerin
uygun ve etkin
kullaniminmi

Calisanlarin
isyerinden
dogabilecek
endiistriyel
giiriiltii, hava
kalitesi, calisma
alani vb.
konularla alakali
risklerden
korunmasini
saglayacak is
saghgi ve
giivenligi
kurallarn egitim
yeterliligi

3.2.5. OGRETiM PLANINDAKi MODULLERLE iLiSKiLi ®GRENME KAZANIMLARININ

BELiIRLENMESi

v Elde edilecek OK (Ogrenme kazanimlari), meslek standartlari cercevesinde tanimlanmistir.
v OK BASARI KRITERLERI- meslek standartlarinin performans kriterlerine gére tanimlanmistir.

Ogrenme kazanimlari asagidaki 6lcitler dikkate alarak belirlenmektedir:

“Cadastre and Drilling Technician” curriculum package
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N

v Ogrenme kazanimlari anlasilir yalin ve kapsayicidir.

v" Ogrenme kazanimlari 6lgme ve degerlendirmesine de imkan verecek sekilde
olusturulmustur.

v Ogrenme kazanimlarinin elde edilmesinden sonra 6grencinin/stajyerin meslek standartlar
cercevesinde tanimlanan tim faaliyetleri yerine getirilebilmelidir.

v Ogrenme kazanimlarinin belirli bir meslek grubu/uzmanlik alanina 6zgii tanimlanmis olmakla
birlikte, ¢esitli meslekler/uzmanliklar icin de gecerliligi bulunmaktadir.

v Anahtar Yeterlilikler ( Digital yeterlilik, Girisim ve Girisimcilik Anlayisi vb) 6grenme
kazanimlari olusturulurken dikkate alinmistir.
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Ders Ad: i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI (iSG)

Modiil

Ogrenme Kazanimlari

M1: is Sagligi ve Giivenligi
M2: Cevre Koruma
M3: Risk Onleme

OK1: is sagligi ve giivenligi ydnetmeliklerini bilir ve uygular, is
yerini bu esaslar dogrultusunda calisma glivenligi saglayacak
sekilde diizenleyebilir.

OK2: is sagligi ve giivenligi ydnetmeliklerini anlar ve dogru
uygular, is yerini bu esaslar dogrultusunda calisma giivenligi
saglayacak sekilde diizenleyebilir.

OK3: is yeri temizliginin ve calisanlarin saglik durumlarinin
etkili ve diizenli takibini mimkin kilan bir program
hazirlayabilir.

OK4: Meslek grubuyla iliskili hastaliklarin farkindaligi ve
bunlarin 6nlenmesi icin gerekli tedbir alir.

OKG5: Bireylere giivenlik saglayabilir.

OKe: Bilgi ve araclarin giivenli kullanilabilmesini saglar.

OK7: is yeri glivenliginin saglanmasi icin gerekli kisisel koruma
ekipmaninin bakimini saglayabilir ve sivil savunma konusunda
bilgilidir.

OK8: Cevre koruma kurallarini uygulayabilir.

OK9: is yerinde atiklarin bertaraf edilmesi icin giivenli
yontemler kullanabilir.

0OK10: Cevre icin tehlike olusturabilecek uygulamalardan
kacinir. (bozuk ve tehlikeli aletler).

OK11: Cevre kirliligine yol acabilecek unsurlarin (gorsel- isitsel-
solunum) glivenli sinirlarini bilir ve uygular.

Ders Adi: MESLEKi YABANCI DiL

Modiil

Ogrenme Kazanimlari

M4: Harita ve Sondajcilik
sektorlerinde kullanilan ingilizce
Teknik Terimler

M5: Haritacilik ve Sondajcilik
alanlarinda ingilizce Teknik
Yazismalar

OK12: Ekip icinde etkili iletisimi stirdirebilir.

OK13: Etkili is iletisimine liderlik edebilir.

OK14: Mesleki faaliyetlerde yabanci dil kullanabilir.

OK15: Misterilerle etkili yazil ve sézli iletisim kurabilir.
OK16: Meslegin giinliik faaliyetlerini yerine getirebilmek igin
cesitli ingilizce kaynaklara basvurabilir.

OK17: Sosyal ag ve giincel iletisim uygulamalarini etkin
kullanabilir.

Ders Adi: GIRISIMCILIK

M: Girisimciligin esaslari
M: Etkili iletisim
M: isletme Planinin Gelistirilmesi

OK: Girisimciligin esaslarini bilir, anlar.

OK: Girisimcilige yonelik tutum sergiler.

OK: isgiicii piyasasinda (iriin firsatlarini ve islenmesini
degerlendirebilir.

OK : Bir vizyon gercevesinde ticari fikirleri finansal agidan
degerlendirebilir.

OK: EndUstriyel siiregleri anlar, degerlendirir, hammadde,
tamamlayici malzeme ve ekipman Ureticileriyle ilgili bilgi
sahibidir.

OK: ilk asamada hizmet saglayabilir, gerekli islemleri
yonetebilir ve olasi finansman firsatlarini miizakere edebilir.
OK: Ticari ve endiistriyel bir projenin olusturulmasina yénelik
planlama ve temel faaliyetleri yurutebilir. (fizibilite
calismalari, izinler, gereksinimlerin yerine getirilmesi, idari
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yapl, sigorta, Urlndn tanitilmasi, pazarlama ve satis sonrasi
hizmet).

Ders Adi: i$ ORGANIZASYONU VE KALITE YONETiMi

Modiil

Ogrenme Kazanimlari

M: Ekip calismasi

M: is organizasyonu

M: Sorun tespiti ve ¢6zimi

M: Kisisel ve strdirilebilir gelisim
M: Kalite izleme, degerlendirme
ve kontrol

M: Meslek etigi

OK: Kuguk bir ekibe liderlik edebilir, ekibi yapilacak ¢alismaya
gore kiglk gruplara ayirabilir, uygun goérev dagihimi yapabilir.
OK: iscilerin hak ve gorevlerini korur, calisanlarin psikolojik
durumlarini etkileyebilecek faktorlerinin bilincindedir ve
sosyal boyutu da dikkate alarak ¢alisma kurallarini uygular.
OK: is plani hazirlayabilir, bireyler arasindaki en etkili iletisim
yolunu secebilir ve islevsel hiyerarsiye saygi gosterebilir.

OK: Bilgileri derleyebilir, analiz edebilir ve siniflandirabilir,
soru sorabilir ve uygun ¢oziimler Uretebilir.

OK: Musteri sorunlarinin ¢éziimii icin dogru yéntemler
kullanabilir.

OK: Sorun gidermek icin etkili zaman ydnetimi tekniklerine
basvurabilir.

OK: Oz degerlendirme ilkelerini bilir, anlar ve uygular,
yetersizlikleri tespit edebilir.

OK: Sectigi meslek alaninda kendi kariyerini planlar, gelistirir,
meslektaslarina da bu konuda destek olabilir, kapasite
gelistirir ve isglicli piyasasina yanit verebilir.

OK: Degerlendirme ve kalite kontrol izleme prosediirlerini bilir
ve anlar.

OK: Kaliteyi izler, degerlendirir ve kontrol edebilmek icin
uygun kalite glivence prosedir ve yontemlerini uygulayabilir.
OK: Misteri memnuniyeti ydnetiminin temel ilkelerini
uygulayabilir.

OK: Temel mesleki degerleri tanimlayabilir, etik sorunlari
karsisinda mesleki degerler ile hakli ¢ikarilabilen ¢6ziim
uretebilir, mesleki degerleri olgu 6rneklerinde uygulayabilir.

Ders Adi: TOPOGRAFIK Cizim

Modiil Ogrenme Kazanimlari
M: Mesleki Hesaplamalar OK: Temel dért islemi anlar.
M: Harita Cizimi OK: Olgii birimlerini anlar.

OK: Uzunluk ve agi 8lgiilerinde birim déniisiimii yapabilir.

OK: Trigometrik fonksiyonlari anlar.

OK: Trigonometrik fonksiyon hesaplamalarini yapar.

OK: Siniis teoremini kullanarak hesaplamalar yapar.

OK: Cosiniis teoremini kullanarak hesaplamalar yapar.

OK: Geometrik sekilleri kavrar.

OK: Geometrik sekiller (izerinde ¢éziimlemeler yapar.

OK: Alan ve hacim hesaplamalari yapar. (Gauss ve Thomson
Yontemleri)

OK: Dik koordinat sistemini tanimlar ve hesaplamalarini yapar.
OK: Kutupsal koordinat sistemini tanimlar ve hesaplamalarini
yapar.

OK: Jeodezik birim daireyi tanimlar.

OK: Temel 6dev hesaplamalarini yapar.

OK: Harita tiirlerini ve haritada olmasi gereken &zellikleri bilir.
OK: Olgek tiirlerini bilir.
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OK: Olcek hesaplamalarini yapar.

OK: Biiyiik 6lcekli harita ve harita bilgileri Giretim
yonetmeligine uygun harita 6zel isaretlerini bilir.

OK: Pafta sistemini kavrar ve pafta acmayi bilir.

OK: Olcegine uygun pafta islemlerini yapar.

OK: Kroki tiirlerini kavrar ve gizer. (Basit kroki, dlcii krokisi,
roper Olcl krokisi)

OK: Harita ¢izim araglarini tanir.

OK: Harita kenar bilgilerini kavrar ve gizer.

OK: Noktalarin paftaya tersimatini yapar.

OK: Kanava ve tiirlerini kavrar.

OK: Kanava ¢izimi yapar.

OK: Prizmatik olarak 6lgiilmis alani gizer.

OK: Ol¢ii dogrusunu kullanilarak 8lgiilmis alani gizer.

OK: Kutupsal koordinat ydntemiyle &lciilmiis alani gizer.

OK: Es yiikseklik egrili haritalari okumayi ve dzelliklerini bilir.
OK: Es yiikseklik egrisi cizmeyi bilir.

OK: Es yiikseklik egrili haritalardan kesit ¢ikarip goriis analizi
yapabilir.

OK: Harita lizerinde 6lcmeler yapabilir.

OK: Uluslararasi ve iilkesel pafta boliimlemesini anlar ve pafta
kose koordinatlarini hesaplayabilir.

OK: Harita ¢cogaltma, biyiiltiip kiictltme islemlerini yapabilir.

Ders adi: JEODEZi

VE HARITACILIK BiLGISAYAR PROGRAMLARI

Modiil

Ogrenme Kazanimlari

M: Cad Mendiileri
M: Proje Hazirlama

OK: Netcad program ekranini tanir.

OK: Netcad ana mendiilerini tanir.

OK: Netcad komutlarini anlar ve kullanir.

OK: Netcad’de sayisal arazi modeli yapisini anlar.

OK: Netcad’de es yiikseklik egrili haritalar olusturur.
OK: Netcad’de harita kenar bilgilerini olusturmayi bilir.
OK: Netcad’de dijital harita tiretmek igin gerekli gizim ve
diizenleme islemlerini kuralina uygun bir sekilde yapabilir.
OK: Netcad’de raster ve vektérel veri farkini anlar.

OK: Netcad’de raster ydnetimi yapabilir.

OK: Netcad’de sayisallastirma islemleri yapabilir.

OK: Netcad’de poligon hesabi yapabilir.

OK: Netcad’de yer kontrol noktalari icin kanava gizimi
yapabilir.

OK: Netcad’de cikti alma islemlerini yapabilir.

OK: Netcad’den ARCmap ve AutoCAD’e veri aktarabilir.

Ders

adi: COGRAFI BiLGi SiISTEMLERI

Modiil

Ogrenme Kazanimlari

M: Cografi Bilgi Sistemleri

OK: Cografi Bilgi Sistemlerinin ne oldugunu, nerede ve hangi
amacla kullanildigini tanimlayabilir.

OK: ArcMap yazilimini taniyabilir ve kullanabilir.

OK: Projedeki calisma alanini belirleyebilir.

OK: ArcMap’de kullanilacak veri toplama ydntemlerini bilir ve
uygular.

OK: Veri tabanini kurabilir ve ydnetebilir.

OK: Koordinat ve projeksiyon sistemlerini tanir ve ilgili
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yazilimlarda kullanabilir.

OK: Oznitelik veri ile mekansal verileri bagdastirabilir.

OK: Veri modellerini tanir ve uygun olani secebilir. (Raster-
Vektorel)

OK: Calisilan projedeki gerekli haritalama islemlerini yapabilir.
OK: Veriler Gizerinden ihtiya¢ duyulan konumsal analizleri ve
sorgulamalari yapabilir, analizler dogrultusunda grafik, sayisal
ve sozel sonuglara ulasabilir.

OK: Ulasilan sonuglarin kartografik ciktilarini hazirlayabilir.

Ders adi:

HARITACILIK VE FOTOGRAMETRI

Modiil

Ogrenme Kazanimlari

M: Haritaciliga Giris
M: Arazi Olgme ve Hesaplamalari
M: Yol Uygulamalari

OK: Haritacilik, tapuculuk ve kadastroculuk mesleklerini tanir.
OK: Haritacilik terimlerini bilir.

OK: Diinyanin seklini ve hesap yiizeylerini bilir.

OK: Datum, koordinat sistemi ve projeksiyon kavramlarini
bilir.

OK: Detay 6lcme ydntemlerini tanimlayabilir. (Yersel
yontemler, Fotogrametri Yontemi ve Uzaktan Algilama
Yontemi vb..)

OK: Fotogrametrinin ne oldugunu ve amacini tanimlayabilir.
OK: Fotogrametrik dlcme ydnteminin temel prensiplerini bilir.
OK: Fotogrametrik harita tiretme siirecini kavrar.

OK: Olgme aletlerini tanir.

OK: Uzunluk ve dogrultu kavramlarini anlar.

OK: Celik Serit Metre ile kuralina uygun mekanik uzunluk
Olcim{ yapar.

OK: Total Station ile kuralina uygun elektronik uzunluk 8l¢imi
yapar.

OK: Al kavramini anlar.

OK: Total Station ile kuralina uygun agi 8l¢iimii yapar.

OK: Haritasi yapilacak bélge icin &n calisma (biro isleri) yapar.
OK: Yatay ve diisey yer kontrol noktalarinin siniflandirilmasini,
isimlendirilmesini ve tesis islemlerini bilir. (Nirengi-Poligon-
Nivelman Aglari)

OK: Baglama ve dik koordinat yéntemini bilir.

OK: Kutupsal alim yéntemiyle 8l¢iim yapabilir.

OK: Dayali ve kapali poligon hesabi yapar.

OK: Total Station ile nokta aplikasyonu yapabilir.

OK: Geometrik yéntemle yiikseklik farki lcer ve hesabini
yapar. (Nivelman)

OK: Trigonometrik yontemle yiikseklik hesabi yapabilir.

OK: Kule yiiksekliklerinin hesabini yapabilir.

OK: Kiiresel konum belirleme sisteminin calisma mantigini
kavrar.

OK: GPS ile nokta aplikasyonu yapabilir.

OK: GPS ile detay alimi yapabilir.

OK: Yollarin siniflandirilmasini ve tanimlarini bilir.

OK: Yol geometrik elemanlarini kavrar.

OK: Yatay ve diisey giizergah hesaplarini yapabilir.

OK: Netcad’de yol projesi hazirlayabiir.

OK: Elle enkesit ¢izimi yapabilir.
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OK: Alan ve kiibaj hesabi yapabilir.

Ders Adi: TAPU KADASTRO VE SEHIRCILIK

Modiil Ogrenme Kazanimlari

M: Tapu-Kadastro islemlerine Giris | OK: Tasinmaz mal kavramini bilir.

M: imar-Kadastro Uygulamalari QK-' Tapu kattklerini tanir.

OK: Kadastroda yapilan islemleri bilir.

OK: Kadastro dosyalarinda gerekli evraklari bilir.

OK: Kadastro islemlerindeki siireci bilir.

OK: Netcad’de ifraz-tevhid ve parselasyon gibi teknik nitelikli
tapu islemlerini yapabilir.

OK: Netcad’de beyanname hazirlayabilir.

OK: Netcad’de aplikasyon krokisi, son durum krokisi gibi
gerekli belgeleri hazirlayabilir.

OK: imar planlarinin ve emirnamelerin ne amagla yapildigini
ve ne icerdigini bilir.

OK: imar islemleri icin gerekli izinler alinirken hazirlanan
evraklari ve dosya sireclerini bilir.

OK: Kat izni, yapi-arsa orani, taban alani gibi temel sehir
planlama kavramlarini bilir.

OK: Satis, bagis, takas gibi istege bagli miilkiyet islemlerini
islemlerini bilir.

OK: irtifak haklari tesisi yapar.

OK: Kat milkiyetine gecis islemlerini yapar.

OK: Vasiyet, miras ve tereke islemlerini bilir.

OK: ipotek ve devir islemlerini bilir.

OK: icra islemlerini bilir.

OK: Miilkiyet serhi kavramini ve sebeplerini bilir.

OK: Kamulastirma islemlerini bilir.

OK: Cins degisikligi islemlerini bilir.

OK: Yola terk islemlerini bilir.

M: Tapu-Kadastro islemleri

Ders Adi: GENEL JEOLOJi VE HIDROJEOLOJi

Modiil Ogrenme Kazanimlari
M: Mineraloji OK: Jeoloji bilimini ve ilgilendigi konular tanir.
M: Kayaglar OK: Yeryuvarinin yapisini tanir.
M: Petrografi OK: Jeolojik zaman cizelgesini bilir.
M: Hidrojeoloji OK: Mineralleri tanir, siniflandirir ve 6zelliklerini bilir.
M: Jeolojik haritalama Ok: Kayaglari siniflandirir.

OK: Siniflandirdigi kayaglarin ézelliklerini, olusumlarini ve
kendi iclerindeki siniflandirmalarini bilir.

OK: Petrografi biliminin ilgilendigi alani inceler.

OK: Hidrojeolojiyi tanimlar.

OK: Kayaclarin hidrolojik 6zelliklerini bilir.

OK: Akiferleri siniflandirir.

OK: Jeolojik arazi icin gerekli hazirliklari bilir.

OK: Jeolojik arazi esnasinda kullanilan aletleri tanir.

OK: Jeolojik pusulayi tanir ve kullanir.

OK: Jeolojik arazi esnasinda haritalama igin gerekli gdzlemi ve

yapar.
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OK: Kayaglarin ve diger yapilarin sembollerini bilir.
OK: Jeolojik haritayi tim veriler dogrultusunda cizer ve gerekli
hesaplamalari yapar.

Ders Adi: SONDAJ TEKNOLOJISi

Modiil Ogrenme Kazanimlari
M: Sondajciliga Giris OK: Sondaj makine ve ekipmanlarini tanimlar.
M: Zemin ve Su Sondajlari OK: Sondajda kullanilan temel kavramlari bilir.
OK: Sondaj dizisi elemanlarini ve ekipmanlarinin gérevlerini
bilir.

OK: Sondaj tiirlerini siniflandirabilir.

(Derinligine, capina, amacina, yontemine gore)

OK: Darbeli ve déner sondajina ait kullanilan sondaj dizisi
elemanlarini bilir.

OK: Darbeli ve déner sondaja ait kullanilan sondaj dizisi
elemanlarinin gorevlerini bilir.

OK: Sondaj sivisi dzelliklerini ve tiirlerini bilir.

OK: Sondaj sivisini gerekli durumlarda kullanabilir.

OK: Sondaj kazisi icin ortami ve makinayi hazir hale getirir.
OK: Sondaj kazisini litolojik formasyonlari g6z éniine alarak
uygular.

OK: Sondaj sirasinda érnek alimi tiirlerini bilir ve uygular.

OK: Sondaj sirasinda gerekli durumlarda yerinde deney yapar.
OK: Sondaj sirasinda kaziya ait kayit tutar.

OK: Sondaj sirasinda cikan birimleri tanimlar ve haritalandirir.
OK: Sondaj sirasinda cikacak olan énlemleri bilir ve miidahale

eder.
Ders Adi: ZEMIN KAYA DENEYLERI
Modiil Ogrenme Kazanimlari
M: Zemin Kaya Deneylerine Giris OK: Zemin kaya deneylerinde kullanilan énemli terimleri bilir.
M: Zemin Kaya Deneyleri OK: Zemin Kaya deneyleri laboratuvar kurallarini bilir ve
Uygulamasi uygular.

OK: Zemin siniflandirmasini bilir.
OK: Ogretilen deneyleri uygular.
OK: Ogretilen deneylerin ¢dziimlemesini yapar.
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3.2.5. DERS VE MODULLERI CERCEVESINDE BELIRLENMiS OLAN OGRENME GEREKSINiM VE
KAZANIMLARINI KARSILAYAN iLGiLi BiLGi, BECERI VE YETERLILIKLERIN TANIMI

ORTAK ALAN DERSLERI: is Saghgi ve Giivenligi (ISG)

M: s Saghgi ve Giivenligi:

M: Cevre Koruma:

M: Risk énleme:

Hedef: is Saghgi ve Guvenligi (ISG), Cevre Koruma ve Risk Onleme modiilleri, “Ortak Alan Dersleri: is
Saghg ve Guvenligi (ISG)” yelpazesi altinda yer alarak, amaclari su sekilde siralanabilir; is yerinde is

saghgi ve gluivenligi kurallarinin temel terminolojisi, yonetmelikleri ve analizini 6greterek, isyeri

saghg, givenligi, ilk yardim, risk 6nleme ve ¢evrenin korunmasina iliskin bilgi, beceri ve Yeterlilikleri

saglamak.

Bilgi:
[ ]

Beceri:

is yerinde saglk ve giivenligin saglanmasina iliskin kurallari bilmek.

is yerinde giivenlik ve saglik icin gerekli isaret ve sinyalleri bilmek.

is yerinde yiiriitiilen faaliyetlerde saglk ve giivenligin saglanmasina iliskin ydnetmelikler
hakkinda bilgi saglamak.

is yerindeki yapilan tiim ¢alismalar ve yiiriitiilen faaliyetler sirasinda olusabilecek saglik ve
glvenlik riskleri hakkinda bilgi saglamak.

Guvenlik ve sagligin koruma 6nlemleri, isaretleri ve sinyalleri hakkinda bilgi saglamak.
isyerinde saglik ve giivenligin saglanmasina iliskin yonetmelikler hakkinda talimat vermek.
Cevre koruma yonetmeliklerini bilmek.

Atiklarin ayri bir alanda toplanmasi igin yapilmasi gereken diizenlemeleri bilmek.

Tehlikeli Girtinlerin depolanmasi, kullaniimasi ve bertaraf edilmesi icin gerekli uygulamalari
bilmek.

Temel kaza riskleri ve acil durumlari agiklayabilmek.

Acil durum sirasinda glivenligin saglanmasi icin atilmasi gereken adimlari agiklayabilmek.
Kaza ve acil durumlarda alinacak tedbirleri agiklayabilmek.

Yaralanma ¢esitleri hakkinda bilgi ve olasi yaralanmalarda temel ilk yardim uygulamalarini
aciklayabilmek.

is kazasi tespit ve sorusturma asamalari hakkinda bilgi sahibi olmak.

s faaliyetlerinde saglk ve giivenlik risklerini nlemek ve azaltmak icin tedbir almak.

is yerinde saglik ve giivenligi saglamak icin gerekli kurallar hakkinda ¢alisanlara talimat
vermek (is alaniigin gegerliyse).

Gerekli koruma 6nlemlerinin alinmasini saglamak.

is yerinde giivenlik ve saglik icin gerekli isaret ve sinyalleri kullanmak.

Tehlikeli Girtinlerin, kullanilmayan malzemelerin, sarf malzemelerin ve diger atiklarin geri
donlsiim ve toplama kurallarina uygun olarak depolanmasi ve ayristirilmasini saglamak.
Acil durum terminolojisi uygulamak/kullanmak.

Yangin ve acil durum gilivenligi saglamak i¢in 6nlemlere uyulmasini denetlemek.

Kaza ve acil durumlarda kurallara uyulmasini denetlemek.

Kaza ve tehlike durumlarinda ¢alisma ekibinde gerekli koordinasyonu saglamak.

Calisma stiresi boyunca olusabilecek tehlikeli durumlari dnlemek.
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Kazazedelere ilk yardim saglamak.
Kaza ve acil durum kurallarina uyulmasini saglamak.

Yeterlilik:

is glicli faaliyetlerinin, is yerinde saglik ve giivenligin saglanmasina iliskin yonetmeliklere
uygun olarak ylritilmesini saglar.

Is yerinde giivenligin saglanmasi icin yapilan uygulamalara katilir.

s faaliyetini glivenligi saglayacak énlemlere uygun olarak gerceklestirir.

isglicti faaliyetleri yuritiliirken diger ¢alisanlarin sorumlulugunu alir.

Cevre kirliliginin olasi nedenlerini analiz eder, yangin veya acil durum risklerini degerlendirir,
yangin ve acil durum givenliginin saglanabilmesi igin isyeri kurallarini giincelleme
Onerilerinde bulunur.

is yerinde olasi bir yangini kisa siirede kontrol altina alabilecek diizenleme yapilmasina katki
koyar/kaza veya acil durumlarda basvurulacak kurallari bilir, uygun tedbirler alir, glivenligi
saglar.

ORTAK ALAN DERSLERI: Mesleki Yabanci Dil

M: Harita ve sondajcilik sektérlerinde kullanilan ingilizce Teknik Terimler

M: Harita ve sondajcilik sektérlerinde Ingilizce Teknik Yazismalar

Hedef: Harita ve sondajcilik sektérlerinde ingilizce teknik terimler ve ingilizce teknik yazismalar
baslikh moddlleri, “Ortak Alan Dersleri: Mesleki Yabanci Dil” yelpazesi altinda yer almaktadirlar ve
amaglari su sekilde siralanabilir; yabanci dilin meslek alaninda etkin kullanimi, anlatim ve sorularda
dogru terimlere basvurulmasina yonelik bilgi, beceri ve Yeterlilik saglamak.

Bilgi:
e Temel mesleki terminolojiye yabanci dilde hakim olup, uzmanlik alaninda kullanilan ifade
sekillerini bilmek.
e Profesyonel alanda kullanilan bilgi kaynaklarini yabanci dilde listelemek.
e Meslegin temel alan uygulamalarini yabanci dilde ifade etmek.
e s faaliyetlerini yerine getirirken kisa ve anlasilir mesajlardaki ana fikri anlamak.
Beceri:
e Saglikh ve glvenli galisma kosullari olusturmak igin gerekli talimatlari okumak.
e Ozel Uiretim ve gevre korumaya iliskin kural ve standartlari okumak.
e Hammadde, malzeme, makine ve teknoloji tretimi gibi alaniyla ilgili 6zel belgelere
basvurabilmek.
e Profesyonel metinleri yabanci dilde okumak ve anlamak (6zel literatiir, dokiimantasyon vb.).
e internet ve diger kaynaklarda bilgi arastirmasi yaparken yabanci dil kullanmak.
e s arkadaslari ve misterilerle iletisim kurarken yabanci dil (yazili ve sézI{i) kullanmak.
e Yabanci dilde alanina 6zel literatiire basvurabilmek (makaleler, kataloglar, brosiirler ve
profesyonel alanla ilgili diger bilgi kaynaklari)
e Alana 6zel bir konuda bir s6zliik yardimiyla yabanci dilden ana dile, ana dilden yabanci dile
ceviri yapmak.
o Gergeklestirilen faaliyetler ve elde edilen sonuglarla ilgili yazili form doldurmak, notlar
olusturmak ve/veya olusturulan notlari okumak.
o Meslek alanindaki bilgileri yabanci dilde yazisma ve bilgi alisverisi icin kullanmak.
Yeterlilik:

Profesyonel konularda iletisim kurmasini saglayacak diizeyde yabanci dil konusmak.
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ORTAK ALAN DERSLERI: Girigimcilik

M: Girisimcilik Esaslari

M: Etkili lletisim

M: [sletme Planinin Gelistirilmesi

Hedef: Girisimcilik Esaslari, Etkili iletisim ve Ticari ve Endiistriyel Proje Olusturulmasina Yénelik
Tasarim ve Planlama baslikh modiiller, “Ortak Alan Dersleri: Girisimcilik” yelpazesi altinda yer
almaktadir ve amaglari su sekilde siralanabilir: girisimcilik alanindaki temel teorik formasyonlara
hakim, motivasyonu yiiksek, bir gérev kapsaminda 6rnek bir olay/senaryodaki sorunlari tespit ederek
kararlar Gretebilmek, bu dogrultuda bir is plani gelistirebilmeye yénelik bilgi, beceri ve Yeterlilikler

saglamaktir.
Bilgi:
e  Girisimciligin esaslarini tanimlamak.
e  Girisimcilik faaliyetinin ilkelerini agciklamak.
e  Girisimcilik becerilerinin gesitlerini gdstermek, girisimci davranisin 6zelliklerini ifade etmek.
e  Girisimcilik davranis bicimlerini listelemek.
e  Girisimcilik davranisini etkileyen faktorleri agiklamak.
e iletisimde etik kurallari tanimlamak.
o SoOzel ve sbzel olmayan iletisim kurallarini listelemek.
e Catisma durumlarinda uygun davranis sergilemek.
e s yazismalarinda gegerli kural ve ydntemleri listelemek.
e s planinin ana unsurlarini listelemek.
e s plani gelistirmenin gerekliliklerini ve asamalarini agiklamak.
e Piyasa ortaminin faktorlerini belirlemek.
Beceri:
e s alan ve faaliyetleri ile ilgili girisimcilik siireglerini arastirmak.
e Faaliyetlerin basaril bir sekilde yonetilmesinin pratikteki érneklerini degerlendirmek.
e Faaliyetlere uygun girisimci fikirler uygulamak.
e giletisimi yiritmek - yazil ve s6zli
e Misteri memnuniyeti icin gerekli bilgileri saglamak.
e Catisma durumlarini dnlemek.
e Catisma durumlarinin ¢6ziimiinde yardimci olmak.
e Yeni pazar firsatlarini tespit etmek.
e s yerinde iyilestirme gerektiren unsurlari degerlendirmek.
o Belirli bir faaliyet/kurulusun gelistirilebilmesini saglayacak firsatlari analiz etmek.
e s plani gelistirmenin tiim gerekliliklerini uygulamak.
Yeterlilik:
e sgiicii faaliyetlerinin basarili bir sekilde yiiriitiilmesi icin yeni fikirler sunmak.
e isglicii faaliyetlerini en (st seviyeye tasimak icin ¢c6ziim dnermek.
e s arkadaslari ve misterilerle etkili s6zI{ ve yazili iletisim yiiritmek, isyerinde etkili iletisim
yontemlerini uygulamak.
e s planinin proje gelistirme ekibine katilabilmek
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ORTAK ALAN DERSLERI: is organizasyonu ve Kalite Yonetimi

M: Ekip ¢alismasi

M: s organizasyonu

M: Sorun tespiti ve ¢6ziimui

M: Kisisel ve siirdiiriilebilir gelisim

M: Kalite izleme, degerlendirme ve kontrol

M: Meslek etigi

Hedef: Ekip calismasi, Is organizasyonu, Problem tespiti ve ¢ziimi, Kisisel ve siirdiiriilebilir gelisim,
Kalite izleme, degerlendirme ve kontrol ve Meslek etigi bashkli modiiller, “Ortak Alan Dersleri: is
organizasyonu ve Kalite Yonetimi” yelpazesi altinda yer almaktadir ve amaglari su sekilde
siralanabilir; ekip halinde ¢alismak, is yerinin isleyis ve yonetimini saglamak, sorunlari tespit etmek
ve ¢ozmek, is alaninda kisisel gelisim, stirecin ve lrilinlerin kalitesini ydnetmek igin gerekli bilgi, beceri
ve Yeterlilik saglamak.

e Ekipteki bireylerin konumlarini bilmek.

e Ekipteki hiyerarsik iliskileri agiklamak.

e Orgitsel yapilarin gesitlerini gdsterebilmek.

e isleyisi standartlastirma yéntemlerini agiklamak.

o Meslekle ilgili normatif belgeleri kullanmak, faaliyet gesitlerini gdstermek.
e Faaliyet gesitlerinin ylratilmesi icin gereklilikleri bilmek.

e s siirecinde yer alan faaliyetlerin diizenlenme ydntemlerini aciklamak.

e Disuk kaliteli Grinleri siniflandirmak ve dahil etmemek.

e Mevcut depolama malzemelerini kontrol etmek.

e Takimdaki hiyerarsiye uymak.

e Ekipicinde iletisim kurmak.

e s akisini planlamak.

e Calismalari planlamak.

e Meslekle ilgili temel yonetmeliklere uymak.

e Faaliyetleri dizenlemek.

e Calisma sahasindaki davranislarin etik kurallarini gézlemlemek ve takip etmek.

e  Etkili bir calisma ortami olusturulmasina katki koymak.

o Bilgileri derlemek, analiz etmek ve kategorilere ayirmak, soru sormak ve uygun ¢oziimler
Uretmek.

e  Madsterilerin sorunlarini ¢ozmek icin dogru yontemleri izlemek.

e Oz degerlendirme ilkelerini bilmek, anlamak ve uygulamak, yetersizlikleri tespit edebilmek.

e Sectigi meslek alaninda kendi kariyerini planlamak, gelistirmek, meslektaslarina da bu
konuda destek olabilmek, kapasite gelistirmek ve isglicli piyasasina yanit verebilmek.

e Deneyimlerini gelistirmek ve ilgili kisiler, bilimsel arastirma merkezleri ve kiiresel onayli
techizat tedarik eden sirketlerle paylasmak icin bilissel, profesyonel ve teknik programlarda
modern sistemler uygulamak.

e Malzeme depolama miktarlarinin kontrollini gergeklestirmek.

e Malzemelerle ilgili belge hazirlamak.

Yeterlilik:

e s protokolii dogrultusunda calisma siirecindeki tim katilimcilarla etkin iletisim kurmak.

e  Ekip ¢alismasinin sorumlulugunu Gstlenmek.

e Calisma slrecini etkin bir sekilde dizenlemek.
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isyerinde degisiklik yapilmasi gerektigi durumlarda éneri sunmak, motive etmek.

Faaliyetleri etkin bir sekilde dagitmak ve planlamak.

Etik bir calisma ortami yaratmak ve siirdiirmek.

Sorunlari ¢dzmek igin zaman ydnetimi konusunda ustalagsmak.

e Bilgi kaynaklari taramak (kitaplar, referanslar, arastirmalar, dergiler, internet, dersler veya
kurslar) ve faydali bilgiye erismek icin en uygun kaynagi se¢mek, kullanmak.

e En giincel teknolojiyi takip etmek ve tecriibelerini gelistirmek icin gerekli olan Uriinleri
edinmek.

e Mevcut depolama malzemelerini kontrol etmek.

e  Gider ve gelirlerin analizleri.

DAL DERSLERI: Topografik Cizim

M: Mesleki Hesaplamalar

M: Harita Cizimi

Hedef: Mesleki Hesaplamalar ve Harita Cizimi modadilleri, “Dal Dersleri: Topografik Cizim” yelpazesi
altinda yer alarak, amaclari su sekilde siralanabilir; temel haritacilk hesaplari icin gerekli
matematiksel islemleri 6gretmek ve eldeki 6lci verilerinden elle (klasik) harita ¢izimi yontemlerini
uygulama, pafta islemleri, 6lgekleme, harita ¢ogaltma gibi temel harita islemlerini yapabilmek igin
gerekli bilgi, beceri ve Yeterlilikleri kazandirmak.

Bilgi:

Temel dort islemi tanimlamak.
Olcii birimlerini tanimlamak.
Trigonometrik fonksiyonlari ve teoremleri tanimlamak.

o Geometrik sekilleri ayirt etmek.

e Alan ve hacim formiillerini bilmek.

e Dik koordinat sistemini tanimlamak.

e Kutupsal koordinat sistemini tanimlamak.

e Jeodezik birim daireyi tanimlamak.

e DOrt temel 6devi bilmek.

e Harita turlerini ve haritada olmasi gereken 6zellikleri bilmek.
o Olgek tiirlerini bilmek.

e BOHHBUY’ne uygun harita 6zel isaretlerini bilmek.

e Pafta sistemini bilmek.

e  Kroki tirlerini sdylemek.

e Harita gizim araglarini tanimak.

e Harita kenar bilgilerini bilmek.

e Kanava ve tirlerini bilmek.

e Es yikseklik egrilerinin 6zelliklerini bilmek.

Beceri:

e Uzunluk ve agi 6lcililerinde birim donistiirmek.

e Trigonometrik fonksiyonlar ve teoremlerle hesaplama yapmak.
o Geometrik sekilleri ¢ozimlemek.

Alan ve hacim hesaplamak.
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Dik koordinat sistemini hesaplamak.

Kutupsal koordinat sistemini hesaplamak.

Dort temel 6devin hesaplamalarini yapmak.

Olgek hesaplamasi yapmak.

e Harita ¢izerken uygun sembolii kullanmak.

e Pafta agmak.

e Olgegine uygun pafta islemlerini yapmak.

o Kroki cizmek.

e Harita ¢izim araglarini kullanmak.

e Harita kenar bilgilerini ¢cizmek.

o Noktalarin paftaya tersimatini yapmak.

e Kanava gizmek.

e Prizmatik olarak 6l¢lilmis alani ¢cizmek.

e Harita 6lgl dogrusunu kullanilarak 6lgtlmus alani gizmek.
e  Kutupsal koordinat yontemiyle 6lctlmis alani gizmek.

e Harita tizerinden es yikseklik egrilerini okumak.

o Es ylkseklik egrisi gizmek.

e Es yilkseklik egrili haritalardan kesit ¢ikarip goris analizi yapmak.
e Harita lzerinde 6lcmeler yapmak.

e Uluslararasi ve Ulkesel pafta bélimlemesini anlamak ve pafta kése koordinatlarini hesaplamak.
e Harita ¢ogaltmak, blyiltmek ve kigultmek.

Yeterlilik:

e Olgiilen veriler ve olusturulan kroki yardimiyla harita tiretmek.
e Harita Giretim asamasinda ¢ikan sorunlara uygun ¢oéziimler bulmak.

DAL DERSLER: Jeodezi ve Haritacilik Bilgisayar Programlari

M: Cad Mendileri

M: Proje Hazirlama

Hedef: Cad Meniileri ve Proje Hazirlama modiilleri, “Dal Dersleri: Jeodezi ve Haritacilik Bilgisayar
Programlari” yelpazesi altinda yer alarak, amaclari su sekilde siralanabilir; Netcad yazilimini taniyip,
Netcad araclarini kullanarak ditijal harita tGretme, sayisallastirma, bazi hesaplamalar ve cikti alma
islemlerini yapabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve Yeterlilikleri kazandirmak.

Bilgi:
e Netcad program ekranini tanir.
o Netcad ana mendilerini tanir.
e Netcad komutlarini anlar ve kullanir.
e Netcad’'de sayisal arazi modeli yapisini anlar.
o Netcad’de harita kenar bilgilerini olusturmayi bilir.
e Netcad’'de raster ve vektorel veri farkini anlar.

Beceri:
e Netcad komutlarini anlar ve kullanir.
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Netcad’de es yikseklik egrili haritalar olusturur.

o Netcad’de dijital harita tGretmek icin gerekli ¢izim ve diizenleme islemlerini kuralina uygun bir
sekilde yapabilir.
o Netcad’de raster yonetimini yapabilir
o Netcad’'de sayisallastirma islemleri yapabilir.
e Netcad’'de poligon hesabi yapabilir.
o Netcad’de yer kontrol noktalari igin kanava gizimi yapabilir.
o Netcad’'de ¢ikti alma islemlerini yapabilir.
e Netcad’den ARCmap ve AutoCAD’e veri aktarabilir.
Yeterlilik:
e Uygun verilerle sayisal harita Uretir.

DAL DERSLER: Cografi Bilgi Sistemleri

M: Cografi Bilgi Sistemleri

Hedef: Cografi Bilgi Sistemi moduli, “Dal Dersleri: Cografi Bilgi Sistemi” yelpazesi altinda yer alarak,
amaglari su sekilde siralanabilir; Cografi Bilgi Sisteminin nasil ve hangi alanlarda verimli bir sekilde
kullanilabilecegini 6gretmek ve Cografi Bilgi Sistemi yazilimlarinda dijital haritalama ve haritalardaki
mekansal verilerle bunlarin 6znitelik(sézel) verileri arasinda bag kurmak, analizler yapmak ve grafik,
sayisal ve sozel sonuclara ulasmak icin gerekli bilgi, beceri ve Yeterlilikleri kazandirmak.

Bilgi:
e (CBS’nin ne oldugunu, nerede ve hangi amagla kullanildigini tanimlayabilir.
e ArcMap’de kullanilacak veri toplama yéntemlerini bilir.
e Koordinat ve projeksiyon sistemlerini tanir.
e Oznitelik veri ile mekansal verileri bagdastirabilir.
e Veri modellerini tanir. (Raster-Vektorel)
Beceri:
e ArcMap yazimini taniyabilir ve kullanabilir.
e Projedeki calisma alanini belirleyebilir.
o ArcMap’de kullanilacak veri toplama yontemlerini uygular.
e Veri tabanini kurabilir ve yonetebilir.
e Koordinat ve projeksiyon sistemlerini ilgili yazilimlarda kullanabilir.
e Oznitelik veri ile mekansal verileri bagdastirabilir.
e Veri modellerinden uygun olani segebilir. (Raster-Vektorel)
e Calisilan projedeki gerekli haritalama islemlerini yapabilir.
e Veriler Gzerinden ihtiyag¢ duyulan konumsal analizleri ve sorgulamalari yapabilir.
e Ulasilan sonuglarin kartografik ciktilarini hazirlayabilir.
Yeterlilik:
e Yapilan analizler dogrultusunda grafik, sayisal ve s6zel sonuglara ulasabilir.
e Ulasilan sonuglarin kartografik ¢iktilarini hazirlayabilir.

“Cadastre and Drilling Technician” curriculum package 26




Curriculum Development in Vocational Education and Training Schools

Curriculum Development

e Proje kapsaminda harita tGretme ve CBS tabanli islemleri bir CBS yaziliminda
gerceklestirebilir.

DAL DERSLER: Haritacilik ve Fotogrametri

M: Haritaciliga Giris
M: Arazi Olcme ve Hesaplamalari

M: Yol Uygulamalar

Hedef: Haritaciliga Giris, Arazi Olgme ve Hesaplamalari ve Yol Uygulamalari modiilleri, “Dal Dersleri:
Haritacilik ve Fotogrametri” yelpazesi altinda yer alarak, amaclari su sekilde siralanabilir; Haritacilik,
Tapuculuk ve Kadastroculuk mesleklerini tanitmak, terimlerini 6gretmek, Fotogrametri, GPS ve diger
Olgme yontemlerinin temellerini 6greterek, bu yontemlerle 6lglim yapabilmek ve yapilan dlglimler
Gzerinden hesaplamalar yapip, koordinat ve yikseklik verileri elde etmek icin gerekli bilgi, beceri ve
Yeterlilikleri kazandirmak. Temel yol bilgisini 6greterek haritacilik yazim programi ile yol projesi
hazirlamak ve yol projesi hesaplari ve elde ¢izimleri yapabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve
Yeterlilikleri kazandirmak.

Bilgi:

e Haritacilik, tapuculuk ve kadastroculuk mesleklerini tanir.

e Haritacilik terimlerini bilir.

e Diinyanin seklini ve hesap ylizeylerini bilir.

e Datum, koordinat sistemi ve projeksiyon kavramlarini bilir.

e Detay 6lcme yontemlerini tanimlayabilir. (Yersel yontemler, Fotogrametri Yontemi ve Uzaktan
Algilama Yéntemi vb..)

e Fotogrametrinin ne oldugunu ve amacini tanimlayabilir.

e Fotogrametrik 6lgme yonteminin temel prensiplerini bilir.

e Fotogrametrik harita tiretme sirecini kavrar.

Olgme aletlerini tanir.

Uzunluk ve dogrultu kavramlarini anlar.

Aci kavramini anlar.

Yatay ve diisey yer kontrol noktalarinin siniflandiriimasini, isimlendirilmesini ve tesis islemlerini

bilir. (Nirengi-Poligon-Nivelman Aglari)

e Baglama ve dik koordinat yontemini bilir.

e Kiresel konum belirleme sisteminin ¢alisma mantigini kavrar.

e Yollarin siniflandiriimasini ve tanimlarini bilir.

Beceri:

e  Celik Serit Metre ile kuralina uygun mekanik uzunluk 6l¢lim{ yapar.

e Total Station ile kuralina uygun elektronik uzunluk 6lgim yapar.

e Total Station ile kuralina uygun agi 6l¢iimi yapar.

e Haritasi yapilacak bolge igin 6n ¢alisma (biiro isleri) yapar.

e Kutupsal alim yontemiyle 6l¢glim yapabilir.

e Dayali ve kapali poligon hesabi yapar.

e Total Station ile nokta aplikasyonu yapabilir.

e Geometrik yontemle ylikseklik farki 6lger ve hesabini yapar. (Nivelman)
e Trigonometrik yontemle ylkseklik hesabi yapabilir.

o Kule yiiksekliklerinin hesabini yapabilir.
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GPS ile nokta aplikasyonu yapabilir.

GPS ile detay alimi yapabilir.

Yol geometrik elemanlarini kavrar.

Yatay ve disey glizergah hesaplarini yapabilir.
o Netcad’de yol projesi hazirlayabiir.

o Elle enkesit ¢izimi yapabilir.

e Alan ve kiibaj hesabi yapabilir.

Yeterlilik:

e isin tamamini kavrayip, ihtiya¢ duydugu haritayi iretir.
e Yapilacak haritayi bolgesine, amacina uygun ve dogru seklide Uretir.
e Bilgisayar yazihmi tizerinden yol projesi hazirlar.

DAL DERSLER: Tapu Kadasto ve Sehircilik

M: Tapu-Kadastro islemlerine Giris

M: imar-Kadastro Uygulamalari

M: Tapu-Kadastro Islemlerine

Hedef: imar-Kadastro Uygulamalari ve Tapu-Kadastro islemleri modiilleri, “Dal Dersleri: Tapu -
Kadastro ve Sehircilik” yelpazesi altinda yer alarak, amaglari su sekilde siralanabilir; Tapu, kadastro ve
sehircilik alanlari kapsaminda yapilan islemleri, bu islemler icin gereken evraklari ve dosyanin
actlisindan tamamlanmasina kadar gecen siiregte haritacilik yazilimlarindaki islemler dahil, yapilanlari
ogretmek icin gerekli bilgi, beceri ve Yeterlilikleri kazandirmak.

Bilgi:

e Tasinmaz mal kavramini bilir.

e Tapu kitiklerini tanir.
Kadastroda yapilan islemleri bilir.

e Kadastro dosyalarinda gerekli evraklari bilir.

e Kadastro islemlerindeki siireci bilir.

e imar planlarinin ve emirnamelerin ne amagla yapildigini ve ne icerdigini bilir.

e imarislemleri icin gerekli izinler alinirken hazirlanan evraklari ve dosya siireglerini bilir.
e Katizni, yapi-arsa orani, taban alani gibi temel Sehir Planlama kavramlarini bilir.

e Satis, bagis, takas gibi istege bagl milkiyet islemlerini islemlerini bilir.

e Vasiyet, miras ve tereke islemlerini bilir.

ipotek ve devir islemlerini bilir.

e icraislemlerini bilir.

e Miulkiyet serhi kavramini ve sebeplerini bilir.
e Kamulastirma islemlerini bilir.

e Cins degisikligi islemlerini bilir.

e Yola terk islemlerini bilir.

Beceri:
e Netcad’de ifraz, tevhid ve parselasyon gibi teknik nitelikli tapu islemlerini yapabilir.

o Netcad'de beyanname hazirlayabilir.
e Netcad’'de aplikasyon krokisi, son durum krokisi gibi gerekli belgeleri hazirlayabilir.
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e irtifak haklari tesisi yapar.
e Kat milkiyetine gecis islemlerini yapar.

Yeterlilik:

e Gelen talep dogrultusunda, islemin cinsine gore, ilgili dairede dosya islemlerini yapar ve sireci
sonlandirir.
e Kadastro dosyalari igin gerekli dijital igerikleri ilgili bilgisayar yaziliminda Uretir.

DAL DERSLER: Genel Jeoloji ve Hidrojeoloji

M: Mineraloji

M: Kayaclar

M: Petrografi

M: Hidrojeoloji

M: Jeolojik Haritalama

Hedef:, Mineraloji, Kayaglar, Petrografi, Hidrojeoloji ve Jeolojik Haritalama “Dal Dersleri: Genel
leoloji/Hidrojeoloji” yelpazesi altinda yer alarak, amaclari su sekilde siralanabilir; jeoloji biliminin
ilgilendigi dallari bilmek, kayaglar, mineraller, hidrojeoloji alanlarini incelemek ve jeolojik haritalama
esnasinda kullanilan arag/gerecleri ve gozlemleri bilip, jeolojik haritalama yapabilmek icin gerekli
bilgi, beceri ve Yeterlilikleri kazandirmak.

Bilgi:

o Jeoloji bilimini ve ilgilendigi konulari tanir.

e Yeryuvarinin yapisini tanir.

o Jeolojik zaman gizelgesini bilir.

e  Mineralleri tanir, siniflandirir ve 6zelliklerini bilir.

e Kayaglari siniflandirir.

e Sifinlandirdigi kayaglarin 6zelliklerini, olusumlarini ve kendi iglerindeki siniflandirmalarini bilir.

e  Petrografi biliminin ilgilendigi alani inceler.
e Hidrojeolojiyi tanimlar.

e  Kayaglarin hidrolojik 6zelliklerini bilir.

o Akiferleri siniflandirir.

e Jeolojik arazi icin gerekli hazirliklari bilir.

e Jeolojik arazi esnasinda kullanilan aletleri tanir.
o Jeolojik pusulayi tanir.

e Kayaglarin ve diger yapilarin sembollerini bilir.

Beceri:

e Jeolojik pusulayi kullanir.
o Jeolojik arazi esnasinda haritalama i¢in gerekli gbzlemi ve islemleri yapar.
o Jeolojik haritayi tim veriler dogrultusunda gizer ve gerekli hesaplamalari yapar.

Yeterlilik:

e Arazinin Jeolojik haritasini olusturur.
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DAL DERSLER: Sondaj Teknolojisi

M:: Sondajciliga Giris
M : Zemin ve Su Sondajlari

Hedef: Sondaj teknolojisi ders amaclari su sekilde siralanabilir; sondajcilikla ilgili terimleri bilmek,
meslegi ile ilgili is organizasyonu yaparak calisma sahasina talimatlar dogrultusunda makine/ekipman
kurulumu yapabilmek, istenilen 6l¢li ve caplarda kazi yapabilmek, arazide uygulanan deneyleri
uygulamak ve gerekirse numune almak icin gerekli bilgi, beceri ve Yeterlilikleri kazandirmak.

Bilgi:

e Sondaj makine ve ekipmanlarini tanimlar.

e Sondajda kullanilan temel kavramlari bilir.

e Sondaj dizisi elemanlarini ve ekipmanlarinin gérevlerini bilir.

e Sondaj tirlerini siniflandirabilir. (Derinligine, capina, amacina, yontemine gore)

e Darbeli ve doner sondajina ait kullanilan sondaj dizisi elemanlarini bilir.

e Darbeli ve doner sondaja ait kullanilan sondaj dizisi elemanlarinin gérevlerini bilir.
e Sondaj sivisi 6zelliklerini ve tirlerini bilir.

e Sondaj sirasinda ¢ikan birimleri tanimlar ve haritalandirir.

e Sondaj sirasinda gikacak olan sorunlari bilir.

Beceri:

e Sondaj sivisini gerekli durumlarda kullanabilir. Sondaj kazisi igin ortami ve makinayi hazir hale
getirir.

e Sondaj kazisini litolojik formasyonlari g6z 6niline alarak uygular.

e Sondaj sirasinda 6rnek alimi tirlerini bilir ve uygular.

e Sondaj sirasinda gerekli durumlarda yerinde deney yapar.

e Sondaj sirasinda kaziya ait kayit tutar.

e Sondaj sirasinda gikan birimleri tanimlar ve haritalandirir.

e Sondaj sirasinda ¢ikacak olan sorunlara miidahale eder.

Yeterlilik:

e Sondaj sirasinda hazirlanacak raporlar icin gerekli katkiyi saglar.

DAL DERSLER: Zemin Kaya Deneyleri
M: Zemin Kaya Deneylerine Giris

M:Zemin Kaya Deneyleri Uygulamasi
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Hedef: Zemin/Kaya deneyleri ders amaglari su sekilde siralanabilir ; laboratuvar malzemelerini bilmek
ve onlari gerekli tedbirleri alarak kullanmak,zemin siniflandirmasi yapabilmek, deneyleri yapmak ve
gerekli ¢goziimlemeleri yapabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve Yeterlilikleri kazandirmak.

Bilgi:
e Zemin Kaya Deneylerinde 6nemli terimleri bilir.
e Zemin Kaya Deneyleri laboratuvar kurallarini bilir.
e Zemin siniflandirmasini bilir.
e Deneylerde kullanilan malzemeleri bilir.

Beceri:
e Zemin Kaya Deneyleri laboratuvar kurallarini uygular.
e Ogretilen tiim deneyleri uygular.

e Ogretilen tiim deneylerin ¢dziimlemesini yapar.

Yeterlilik:

e Zemin kaya deneylerini uygular ve deneylerin sonuglarini veri raporu olarak hazirlayabilir.
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4. ‘ORTAOKULLAR iLE ORTAOGRETIM KURUMLARI SINIF GECME SINAV TUZUGU’NE VE
‘ISLETMELERDE BECERI EGiTiMi UYGULAMASI’ GENELGESI’NE GORE OGRENCILERIN
BASARILARININ DEGERLENDIRiLMESi

Kiiltiir Dersleri igin;

"Ortaokullar ve Orta Ogretim Kurumlari Sinif Gegme Degerlendirme Tiizigi" temel alinir.
Ogrenci, degerlendirme 6lcegini kullanarak dgrenme sonuglarinin degerlendirilmesine dayal
olarak diplomada gosterilen notlari alir.

Meslek Dersleri igin;

a)

b)

Mesleki Teknik Ogretim kapsaminda, seviye yeterliligi elde etmek icin yapilan sinavlar
asagidaki gibidir:

v' Meslek teorisi

v" Meslek uygulamasi

Sadece teori ve uygulamaya degil, ayni zamanda projelere ve ise yerlestirme ve de 6zellikle
beceri egitimine atifta bulunulmasi gok énemlidir ve her birinin agirhigi modile gore farklilik
gostermektedir.

Derecelendirme sistemi, Genel Orta Ogretim Dairesi (Gorevleri ve Calisma Esaslari) Yasasi’nin
13. Maddesi’nin 1.fikrasinda ve Mesleki Teknik Odretim Dairesi (Gérevler ve Calisma
Esaslari) Yasasi’nin 17. Maddesi’nin 1. fikrasina dayali Ortaokullar ile Ortaégretim Kurumlari
Sinif Ge¢gme Sinav Tiiziigii’nde belirtilmistir.

Yukarida adi gegen Tiiziik’'e gore, degerlendirme icin asagidaki yonergeler gozetilir:
Puanlama sistemi (Boliim 2, Madde 6, Paragraf 1)

Sinavlarda notlar sayisal olarak “10” lizerinden verilir. Kesirli notlara izin verilmez. Ortalama
notlar hesaplandiginda, 0,5 ve Uzeri kesirli sayilar yukari yuvarlanir; 0,5'in altindaki kesirler
dikkate alinmaz.

Notlara karsilik gelen seviyeler asagidaki gibidir:

9-10 Cok iyi
7-8 iyi

5-6 Orta

3-4 Zayif

1-2 Cok zayif
0 Sifir

Do6nem, Sinavlar ve Puanlama (B6lim 2, Madde 5, Paragraf 9'a gore) - bir akademik yilda iki
dénem vardir. Ogrenciler aldiklari derslerin her biri icin her iki ddnemin sonunda bir dénem
notu almak zorundadir. Genel dersler, meslek dersleri ve staj (ise yerlestirme) icin
degerlendirme ve not verme islemleri farklidir.
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o Genel kurslar, Genel Egitim ile ayni sekilde degerlendirilir. Akademik Y1l Cizelgesine gore, her
yariyilda bir ara sinav ve bir final sinavi yapilir. Ara sinav, donem basindan bu noktaya kadar
olan miifredati kapsar. Final sinavi, o dénem icin tiim mifredati kapsar. Ogrencinin
degerlendirmesine katkida bulunan Uglncu bir bilesen, ev 6devleri / projelerdir. Bir
Ogrencinin yariyil sonu notunu hesaplamak i¢in asagidaki formul her iki yariyil icin de
gecerlidir.

Ogrencinin ev édevleri i¢in ortalama notu 1 agirlikli
Ogrencinin ara sinav notu 2 agirlkli
Ogrencinin final sinav notu 3 agirlikli

Ogrencinin donem sonu notu: Yukaridakilerin toplaminin 6'ya bélinmesi

e Meslek kurslarinin agirliklari ve derecelendirilmesine ve ise yerlestirmeye iliskin usul ve
esaslar, Tuzlik hikiimlerine ek olarak bir genelge ile ayrica tanimlanmistir.

e Kurs calismasinin bir parcasi olarak her ddonemde tamamlanan her bir sonunda bir sinav" ile
ayri ayri degerlendirilir.

e Bu sinavlar yalnizca teori temelli, uygulamaya dayali veya her ikisinin bir kombinasyonu
olabilir; bu durumda teorik icerik genellikle% 30, pratik yoni degerlendirmeye % 70 katkida
bulunur.

. Bir 6grencinin her dénem igin bir meslek dersi notunu hesplamanin formila su sekildedir:

Ogrencilerin ev édevleri icin ortalama notu 1 agirlikli
Modil sinavlari igin 6grenci ortalama notu 5

Ogrencinin donem sonu notu: Yukaridakilerin toplaminin 6'ya béliinmesi

e isyerinde Beceri Egitimi sinavi, komisyon baskani olarak gérev yapan Okul M{idiird,
koordinator veya varsa atolye 6gretmeni, varsa o meslek alanindan olan Okul Midard’nin
gorevlendirecegi en az bir dgretmenden, ve isyeri 'Egitim Koordinatdrii'olusan Ozel
Komisyon tarafindan yapilir.

e Bu sinav okulda veya isyerinde yapilabilir.

e Yil sonu gegme notu - 6grencinin bir dersi basariyla tamamlayip tamamlamamasi, yil sonu
notunu olusturan iki dénem sonu notunun matematiksel ortalamasina gére belirlenir.

e Ogrenci yil sonu notu: Yukaridaki sekilde hesaplanan iki ddnem notunun ortalama notudur.

e Yil sonu gegme notu en az 5'tir. Ancak, bir 6grencinin belirli bir ders i¢in ikinci donem notu en
az 7 ise, o dersi birinci donemde basarisiz olsa bile (yani 5'in altinda puan) geger.

e isletmelerde Beceri Egitimi icin yillik plan yapilir ve bu yillik planlara uygun degerlendirme
kriter tablolari alan 6gretmenleri tarafindan hazirlanir. isletmelerde Beceri Egitimi sinavlari
Ozel Komisyon tarafindan yapilir. isletmelerde Beceri Egitimi Uygulamasi isletmelerde Beceri
Egitimi Kilavuzuna uygun olarak yapilir. Buna gore:

e isletmelerde Beceri Egitimi Milli Egitim Bakanhg’'na bagli Mesleki Teknik Ogretim Dairesi
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tarafindan diizenlenmistir.

Calisilacak glinler ve toplam saat alan programina gore belirlenir.  Glinde maksimum 8
saatten fazla galistirilamaz.

Beceri egtimine katilan 6grenciler Ciraklik ve Mesleki Egitim Yasasi (28/1988) kapsamindadir.

Mesleki Teknik Ogretim Dairesi tarafindan meslek lisesi 6grencileri ve atélye 6gretmenleri
sigorta kapsamindadir.

Beceri egitimi ile ilgili diger uygulamalarla ilgili diger detaylar s6z konusu kilavuzda
actklanmugtir.

isletmelerde Beceri Egitimi igin;

isletmelerde Beceri Egitimi Sinavlari Ortaokular ile Ortaogretim Kurumlar Sinif Gegme
Tuz0gl (Madde 9 (2) tarafindan dizenlenmistir ve sinavlar dénem sonunda yapilir. Sinav ozel
komisyon tarafindan diizenlenir. Ozel Komisyon, Okul Mudirii komisyon baskani, varsa o
alana ait atdlye sefi veya bolim sefi, okul midurinin gorevlendirecegi en az bir 6gretmen
ve isyeri “Egitim Sorumlusu’ndan” olusur. Sinavlar okulda ve isyerinde yapilabilir. Yil
Sonunda basarisiz olan 6grenciler biitlinleme doneminde ayni sekilde sinavlara alinirlar.

isletmelerde Beceri Egitimi sinavlari, is yerinde degerlendirme kriterlerine gore, siireg
boyunca veya sire. Bitiminde toplu olarak yapilir. Ancak Elektrik Elektronik, Muhasebe
(Banka vb is yerleri) gibi uygulama sinavlari yapilamayan alanlarda okul ortamlari
degerlendirme icin kullanilabilir. Sinavin is yeri sorumlusu ve 6gretmen tarafindan ortak
yapilmasi esastir.

isletmelerde Beceri Egtimi sinavlari Uygulamali Sinav (Degerlendirme Kriterleri) ve s
Dosya’nin tutulmasindan (dogru-temiz tutma, ginlik raporlarin, kanitlarin degerlendirilmesi
gibi) olusur.

Degerlendirme;

1. Alanlara gore farklhihk gostermektedir. Degerlendirmede esas, 6grencinin alanina yonelik
isletmede bulundugu silre igerisinde yapmis oldugu vyeterliliklerin veya Uriinlerin
Olgim{dir. Bu 6lglim yapilirken degerlendirme kriterleri ve is dosyasi dikkate alinir.

2. Alanlara gore degerlendirme farkliliklari o alanla ilgili is dosyasinda belirtilmistir.
3. s dosyasindaki degerlendirme yéntemleri esas alinir.

Yil sonu ders gegme notu — 6grencinin bir dersi basariyla tamamlayip tamamlamamasi, yil
sonu notunu olusturan iki donem sonu notunun matematiksel ortalamasina goére belirlenir.
Ogrenci yil sonu notu, yukaridaki sekillerde hesaplanan iki dénem notunun ortalama
notudur. Ortaya cikan herhangi bir kesirli sayl yukarida E boéliminin a paragrafinda
actklandigi gibi ele alinir.

isletmelerde beceri egitimi gdre &grencilerin, beceri sinavinda basarili sayilabilmesi igin
“beceri puani” en az 50 olmak kaydi ile, birinci ve ikinci donem puanlari ile beceri sinav
puaninin aritmetik ortalamasinin en az 50 veya sadece beceri sinav puaninin 70 olmasi
gerekmektedir.

Bu sinavdan basarili olmayan 6grenciler yaz sezonu bitip yeni egitim yili basladiginda (Eylal
ayinda) beceri egitimi sorumluluk sinavina girmeleri gerekecektir.

Ogrencinin bir sinifi ve 6gretim programini basari ile tamamlamasina dair diger sartlar: Meslek
Lisesi 6grencilerinin sinif gegmesi ve egitim sirecini tamamlayip diploma almaya hak kazanmasi
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ile ilgili diger konu ve sartlar Ortaokullar ile Ortadgretim Kurumlari Sinif Ge¢gme Sinav
Tuziigl’'nde belirtilmistir.

5. ALTYAPI iLE iLGiLi GEREKSINIMLER

Harita, Tapu Kadastro ve Sondaj TeknisyenligiSeviye 4 meslegine yonelik verilen egitim ve 6gretimin
amaclarina ulasmak icin egitim ve 6gretim kurumu sunlari saglamalidir:

5.1 TEORIK EGIiTiM iCiN EGiTiM ODALARI

Egitimin gergeklestiriimesi icin gerekli olan oda, egitim ve teknik destek, her bir egitim odasi igin ayri
ayri belirlenmelidir.

Ana ekipman- masalar, sandalyeler, beyaz tahta, teknik ve gorsel-isitsel yardimcilar (slayt projektord,
tepegoz, bilgisayar vb.)

Yardimci ekipman - tebesir, ¢izim kalemleri, cetvel, gonye, yazi sablonu, hesap makinesi, harita
¢izim kagitlar, ¢cop kutusu.

Egitim yardimcilari - Alanla ilgili gorseller (6lcme cihazlari, 6lgciim aletlerinin i¢ yapisi vb.), ders

kitaplari, videolar ve sunumlar.

5.2. EGITIM ATOLYESI / LABORATUVAR

Mesleki pratik egitim, egitim atolyesinde gergeklestirilir. Calisilan meslege ve uzmanliga bagli olarak,
atélyelerin makine ve cihazlarin yani sira ilgili yardimcilarla donatilmis olmalari gerekir. Egitim
atolyeleri, tim stajyerler icin isyerlerinin/calisma yerlerinin yani sira egitmen icin de bir
isyeri/galisma yeri saglamalidir.

Stajyer, isyeri, ilgili faaliyet icin normlari ve metodolojik gereksinimleri karsilamalidir. isyeri/calisma
yeri, calismak icin gerekli olan makineler, aletler ve techizatlarin bulundugu bir alandir. is yerlerinin
yerlesimi, aydinlatma, zorunlu ¢alisma alani ve gerekli hammaddelere islevsel yakinlik
gereksinimlerini karsilar.

Egitim atolyesi icin dlizenleyici gereklilikler, orada yiritilen faaliyetlere, teknolojik siireg tiirlerine,
ergonomik ve estetik gerekliliklere ve metodolojik kilavuzlara uygun olmalidir.

Ana ekipman -Uygulanacak deneylere ait malzemeler, ana ve yardimci ekipmanlar icin dolaplar ve
raflar, 6l¢lim aletleri (gps, drone, total station, nivo).

Yardimci ekipman - Firga, su terazisi ,numune kaplari ,kimyasal.

Aletler - Etliv, hesap makinesi ,desikator, cekdl, jalon, jalon sehpasi, mira, reflektor, alet sehpasi,
cekic, poligon civisi, sprey boya.

isyerinde/calisma yerinde uygulamali egitim, uzmanlik ve ilgili mevzuat ve yénergelere gore segilen
isletmeler veya sirketler gibi 6zellesmis bir ortamda gergeklestirilir.
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Annex: DESCRIPTION OF MODULES’ CONTENT
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER is Sagligi ve Giivenligi

Modiil Adi ve Kodu M: is Sagligi ve Giivenligi

Siire 1 ders saati (9.sinif)

Modiile Kabul Edilecek 6n Yoktur

Kosullar

Modiiliin Amaci

is yerinde is saghgi ve giivenligi kurallarinin temel terminolojisi,
yonetmelikleri ve analizini 6greterek, isyeri sagligi, glivenligi, ilk
yardim, risk 6nleme ve g¢evrenin korunmasina iliskin bilgi, beceri
ve Yeterlilikleri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: is saghigi ve giivenligi ydnetmeliklerini bilmek ve uygulamak,
is yerini bu esaslar dogrultusunda calisma glivenligi saglayacak
sekilde diizenleyebilmek.

OK: is sagligi ve giivenligi ydnetmeliklerini anlamak ve dogru
uygulamak, is yerini bu esaslar dogrultusunda calisma givenligi
saglayacak sekilde dizenleyebilmek.

OK: is yeri temizliginin ve calisanlarin saghk durumlarinin etkili ve
dizenli takibini mimkiin kilan bir program hazirlayabilmek.

OK: Meslek grubuyla iliskili hastaliklarin farkindaligi ve bunlarin
Onlenmesi icin gerekli tedbir almak.

OK: Bireylere giivenlik saglayabilmek.

OK: Bilgi ve araclarin giivenli kullanilabilmesini saglamak.

OK: is yeri giivenliginin saglanmasi icin gerekli kisisel koruma
ekipmaninin bakimini saglayabilmek ve sivil savunma.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e s yerinde saglik ve giivenligin saglanmasina iliskin
kurallari bilmek.

e s yerinde giivenlik ve saglik icin gerekli isaret ve sinyalleri
bilmek.

e s yerinde yiritilen faaliyetlerde saglk ve giivenligin
saglanmasina iliskin yénetmelikler hakkinda bilgi
saglamak.

e s yerindeki yapilan tiim calismalar ve yiiriitilen
faaliyetler sirasinda olusabilecek saglik ve glivenlik riskleri
hakkinda bilgi saglamak.

e Gilvenlik ve saghigin koruma onlemleri, isaretleri ve
sinyalleri hakkinda bilgi saglamak.

e isyerinde saglik ve giivenligin saglanmasina iliskin
yonetmelikler hakkinda talimat vermek.

Beceri:

e s faaliyetlerinde saglik ve giivenlik risklerini dnlemek ve
azaltmak icin tedbir almak.

e s yerinde saglik ve giivenligi saglamak icin gerekli kurallar
hakkinda calisanlara talimat vermek (is alani igin
gecerliyse).

e Gerekli koruma dnlemlerinin alinmasini saglamak.

e s yerinde giivenlik ve saglik icin gerekli isaret ve sinyalleri
kullanmak.

e Tehlikeli Girtinlerin, kullanilmayan malzemelerin, sarf
malzemelerin ve diger atiklarin geri doniisiim ve toplama
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kurallarina uygun olarak depolanmasi ve ayristiriimasini
saglamak.

e Acil durum terminolojisi uygulamak/kullanmak.

e Yangin ve acil durum glivenligi saglamak icin 6nlemlere
uyulmasini denetlemek.

e Kaza ve acil durumlarda kurallara uyulmasini denetlemek.

e Kaza ve tehlike durumlarinda galisma ekibinde gerekli
koordinasyonu saglamak.

e Calisma siresi boyunca olusabilecek tehlikeli durumlari
onlemek.

o Kazazedelere ilk yardim saglamak.

e Kaza ve acil durum kurallarina uyulmasini saglamak.

Yeterlilik:

e s giicii faaliyetlerinin, is yerinde saglik ve giivenligin
saglanmasina iliskin yonetmeliklere uygun olarak
ylratdlmesini saglar.

e s yerinde giivenligin saglanmasi icin yapilan
uygulamalara katilr.

e s faaliyetini glivenligi saglayacak dnlemlere uygun olarak
gerceklestirir.

e isgiicli faaliyetleri yuritilirken diger calisanlarin
sorumlulugunu alir.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler %90
Alistirmalar %10
is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6

grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

is yerinde saglkli calisma ortami kurma ve koruma becerisi
Risklere karsi 6nlem alma becerisi

Modiiliin degerlendirme
araglari

Yazili sinav, proje, sunum

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken

Sinav kagitlari, 6devler

Kanitlar/Bulgular
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER is Sagligi ve Giivenligi

Modiil Adi ve Kodu M: Cevre Koruma

Siire 9.sinif - 1 saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Yoktur

Kosullar

Modiiliin Amaci

is yerinde is saghgi ve giivenligi kurallarinin temel terminolojisi,
yonetmelikleri ve analizini 6greterek, isyeri sagligi, glivenligi, ilk
yardim, risk 6nleme ve g¢evrenin korunmasina iliskin bilgi, beceri
ve Yeterlilikleri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Cevre koruma kurallarini uygulayabilir

OK: is yerinde atiklarin bertaraf edilmesi icin giivenli ydntemler
kullanabilir

OK: Cevre icin tehlike olusturabilecek uygulamalari (bozuk ve
tehlikeli aletler) anlar ve bunlardan kaginir

OK: Cevre kirliligine yol acabilecek unsurlarinin (gérsel — isitsel-
solunum) glivenli sinirlari bilir ve uygular

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e Cevre koruma yonetmeliklerini bilmek.

e Atiklarin ayri bir alanda toplanmasi igin yapilmasi gereken
diizenlemeleri bilmek.

e Tehlikeli Grtinlerin depolanmasi, kullanilmasi ve bertaraf
edilmesi icin gerekli uygulamalari bilmek.

Beceri:

e Tehlikeli tGrtnlerin, kullanilmayan malzemelerin, sarf
malzemelerin ve diger atiklarin geri doniisiim ve toplama
kurallarina uygun olarak depolanmasi ve ayristiriimasini
saglamak.

Yeterlilik:

e Cevre kirliliginin olasi nedenlerini analiz eder, yangin veya
acil durum risklerini degerlendirir, yangin ve acil durum
glvenliginin saglanabilmesi igin isyeri kurallarini

glncelleme onerilerinde bulunur.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler %90
Alistirmalar %10
is yeri

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6

grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Cevre i¢in olusan riskleri fark edip gerekli dnlemleri alma becerisi
Atiklari bertaraf etme ve uygun durumlarda degerlendirme
becerisi

Modiiliin degerlendirme
araglari

Yazili sinav, proje, sunum

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken

Sinav kagitlari, 6devler

Kanitlar/Bulgular
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER is Sagligi ve Giivenligi

Modiil Adi ve Kodu M3: Risk Onleme

Siire 1 ders saati (9.sinif)

Modiile Kabul Edilecek 6n Yoktur

Kosullar

Modiiliin Amaci

is yerinde is saghgi ve giivenligi kurallarinin temel terminolojisi,
yonetmelikleri ve analizini 6greterek, isyeri sagligi, glivenligi, ilk
yardim, risk 6nleme ve g¢evrenin korunmasina iliskin bilgi, beceri
ve Yeterlilikleri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Bilgi ve araclarin giivenli kullanilabilmesini saglamak.
OK: Cevre icin tehlike olusturabilecek uygulamalardan kaginmak
(bozuk ve tehlikeli aletler).

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e Temel kaza riskleri ve acil durumlari agiklayabilmek.

Acil durum sirasinda glivenligin saglanmasi icin atilmasi

gereken adimlari agiklayabilmek.

Kaza ve acil durumlarda alinacak tedbirleri

aciklayabilmek.

Yaralanma ¢esitleri hakkinda bilgi ve olasi yaralanmalarda

temel ilk yardim uygulamalarini agiklayabilmek.

is kazasi tespit ve sorusturma asamalari hakkinda bilgi

sahibi olmak.

Beceri:
e Yangin ve acil durum glivenligi saglamak icin 6nlemlere
uyulmasini denetlemek.
Calisma siiresi boyunca olusabilecek tehlikeli durumlari
onlemek.
Yeterlilik:
e isgiicli faaliyetleri yiuritilirken diger ¢calisanlarin
sorumlulugunu alir.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler %100
Alistirmalar %0
is yeri

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6

grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

is yerinde risk olusturabilecek durumlar icin 6nlem alma becerisi
is saghg ve giivenligi kapsaminda isyerini denetleme becerisi

Modiiliin degerlendirme
araglari

Yazili sinav, proje, sunum

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

Sinav kagitlari, 6devler
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi

DERSLER Mesleki Yabanci Dil

Modiil Adi ve Kodu Ma4: Harita ve Sondajcilik sektériinde Kullanilan ingilizce Teknik
Terimler.

Siire 9. Sinif-2 SAAT

Modiile Kabul Edilecek 6n YOK

Kosullar

Modiiliin Amaci

Bu modiiliin amaci, Harita ve Sondaijcilik sektoriinde kullanilan
ingilizce teknik terimleri 6gretebilmek ve gercek hayatta is yerinde
ogrencilerin kullanabilmelerini saglamaktir.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlan

OK12: Ekip icinde etkili iletisimi stirdirebilir.

OK13: Etkili is iletisimine liderlik edebilir.

OK14: Mesleki faaliyetlerde yabanci dil kullanabilir.
OK15: Misterilerle etkili yazili ve sozlii iletisim kurabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi & Beceriler:

¢ Yabanci dilde temel mesleki terminolojiyi ve meslekte

kullanilan ifadeleri ve dogrudan yaptiklari isle ilgili uzmanliklari

bilmek.

¢ Mesleki alandaki bilgi kaynaklarini yabanci dilde

siralayabilmek.

¢ Bir yabanci dilde meslege gore baslica uygulanabilirlik

alanlarini siralayabilmek.

e Meslektaslari ve musterileri ile iletisim kurarken yabanci bir

dil (yazih ve s6zIu) kullanir.

e QOzel literatiirii yabanci dilde kullanmak (profesyonel alanla

ilgili makaleler, kataloglar, brostrler ve bilgi kaynaklart).

e Bir sozliik yardimiyla yabanci bir dilden Tiurkceye veya tam

tersi ilgili mesleki alanda uzmanlasmis bir ceviri yapin.
Yeterlilikler:

¢ Mesleki konularda iletisim pratigi yapmasina izin verecek

diizeyde bir yabanci dil biliyor olmasi.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler 100%TEORIK

Alistirmalar

is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

e Teknik terimleri s6zli ve yazili sinav ile degerlendirilmesi.
e Yapilan konulari sunumlarla degerlendirmek.

Modiiliin degerlendirilmesi

S6zll ve yazili sinav ile degerlendirme yapilacaktir.

Basari Kriterleri

Mesleki Teknik Egitim ve Ogretim Dairesi ile goriisiilecektir

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

. Yazil Sinav

. S6zIG Sinav

. Odev - Proje
o Sunumlar
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi

DERSLER Mesleki Yabanci Dil

Modiil Adi ve Kodu M5; Haritacilik ve Sondajcilik alanlarinda ingslzsce Teknik Yazismalar
Siire 10/ 11. Siniflar-2 SAAT

Modiile Kabul Edilecek 6n YOK

Kosullar

Modiiliin Amaci

Bu modiliin amaci, 6grencilere yabanci dilin meslek alaninda etkin
kullanimina iliskin bilgi, beceri ve yeterlilikleri kazandirmak ve
kullanilan ingilizce teknik terimleri 6gretebilmek ve gercek hayatta is
yerinde 6grencilerin kullanabilmelerini saglamaktir, ayrica yabanci
dilde s6zIi ve yazili iletisim kurabilmelerini saglamaktir.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK15: Msterilerle etkili yazili ve s6zlii iletisim kurabilir.

OK16: Meslegin giinliik faaliyetlerini yerine getirebilmek icin cesitli
ingilizce kaynaklara basvurabilir.

OK17: Sosyal ag ve giincel iletisim uygulamalarini etkin kullanabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi & Beceriler:

e Temel mesleki terminolojiye yabanci dilde hakim olup,
uzmanlik alaninda kullanilan ifade sekillerini bilmek ve
dogru sekilde kullanabilmek

e Profesyonel alanda kullanilan bilgi kaynaklarini yabanci
dilde bilmek ve yazili olarak ve konusma sirasinda dogru
sekilde kullanabilmek

e Meslegin temel alan uygulamalarini yabanci dilde ifade
etmek

e s faaliyetlerini yerine getirirken kisa ve anlasilir
mesajlardaki ana fikri anlamak.

e Alana 6zel bir konuda bir sozliik yardimiyla yabanci dilden
ana dile, ana dilden yabanci dile geviri yapmak.

e Gergeklestirilen faaliyetler ve elde edilen sonuglarla ilgili
yazili form doldurmak, notlar olusturmak ve/veya
olusturulan notlari okumak.

e Maeslek alanindaki bilgileri yabanci dilde yazisma ve bilgi
ahsverisi icin kullanmak.

e Meslektaslari ve misterileri ile iletisim kurarken yabanci bir
dil (yazih ve s6zlii) kullanir..Ozel literatiirii yabanci dilde
kullanmak (profesyonel alanla ilgili makaleler, kataloglar,
brosirler ve bilgi kaynaklar)

e 10.Bir sozlik yardimiyla yabanci bir dilden Tirkgeye veya
tam tersi ilgili mesleki alanda uzmanlasmis bir geviri yapin.

e Yapilan faaliyetler ve elde edilen sonuglarla ilgili yazili
formlari ve notlari okuyun ve doldurun.

e Meslekte edinilen bilgileri, ilgili calisilan dilde bilgi alisverisi
ve yazisma i¢in kullanin.

Yeterlilikler:

e Mesleki konularda iletisim pratigi yapmasina izin verecek

diizeyde bir yabanci dil biliyor olmasi.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler 100%TEORIK

Alistirmalar
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is yeri

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Teknik terimleri s6zlii ve yazili sinav ile degerlendirilmesi.
Yapilan konulari sunumlarla degerlendirmek.

Modiiliin degerlendirilmesi

S6zlu ve yazili sinav ile degerlendirme yapilacaktir.

Basari Kriterleri

Mesleki Teknik Egitim ve Ogretim Dairesi ile gdriisiilecektir

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

Yazili Sinav
S6zIG Sinav
Odev - Proje
Sunumlar
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Girisimcilik

Modiil Adi ve Kodu M: Girisimcilik Esaslari

Siire 1 Ders saati

Modiile Kabul Edilecek 6n Yoktur

Kosullar

Modiiliin Amaci

Genel Amag: girisimcilik alanindaki temel teorik formasyonlara
hakim olmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Girisimciligin esaslarini bilmek ve anlamak;

OK: Girisimcilige yonelik tutum;

OK: isglicli piyasasinda uriin firsatlarini ve islenmelerini
degerlendirmek;

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e Girisimciligin esaslarini tanimlamak
e Girisimcilik faaliyetinin ilkelerini agiklamak
e Girisimcilik becerilerinin gesitlerini gdstermek, girisimci
davranisin 6zelliklerini ifade etmek
Beceri:
e s alan ve faaliyetleri ile ilgili girisimcilik siireclerini
arastirmak
e Faaliyetlerin basarili bir sekilde yonetilmesinin pratikteki
orneklerini degerlendirmek
e Faaliyetlere uygun girisimci fikirler uygulamak
Yeterlilikler:
e sgiicii faaliyetlerinin basarili bir sekilde yiritiilmesi icin
yeni fikirler sunmak
e sgiicii faaliyetlerini en (st seviyeye tasimak icin ¢céziim

Onermek
Aktarma sekilleri (6gretme / Teorik dersler 70% Sinif ortaminda teorik.
6grenme) Alistirmalar 30% Uygulamal.
is yeri

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Yazili ve uygulamali sinavlarla degerlendirmek.

Modiiliin degerlendirilmesi

70% Sinif ortaminda teorik.
30% Uygulamali.

Basari Kriterleri

Mesleki Teknik Egitim ve Ogretim Dairesi ile gériisiilecektir.

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

e Yazili Sinav

e Uygulamali Sinav
e Odev - Proje

e Sunum
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Girisimcilik

Modiil Adi ve Kodu M: Etkili iletisim

Siire 1 Ders saati

Modiile Kabul Edilecek 6n Yoktur

Kosullar

Modiiliin Amaci

Genel Amag:Motivasyonu yliksek, bir 6dev kapsaminda 6rnek
bir olay/senaryodaki sorunlari tespit ederek kararlar
Uretebilmek.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Bir vizyon cercevesinde ticari fikirleri finansal agidan
degerlendirmek.

OK: Enddistriyel siiregleri anlamak, degerlendirmek,
hammadde, tamamlayici malzeme ve ekipman Ureticileriyle
ilgili bilgi edinmek;

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e iletisimde etik kurallari tanimlamak
e SOzel ve s6zel olmayan iletisim kurallarini listelemek
e Cakisma durumlarinda uygun davranis sergilemek
e isyazismalarinda gecerli kural ve ydntemleri
listelemek
Beceri:
e s iletisimi ylritmek - yazili ve s6zlii
e  Misteri memnuniyeti icin gerekli bilgileri saglamak
Cakisma durumlarini 6nlemek
e Cakisma durumlarinin ¢éziiminde yardimci olmak
Yeterlilikler:
e s arkadaslari ve misterilerle etkili sdzl{ ve yazili
iletisim yuritmek, isyerinde etkili iletisim yontemlerini

uygulamak
Aktarma sekilleri (6gretme / Teorik dersler 70% Sinif ortaminda teorik.
6grenme) Alistirmalar 30% Uygulamal.
is yeri

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Yazili ve uygulamali sinavlarla degerlendirmek.

Modiiliin degerlendirilmesi

70% Sinif ortaminda teorik.
30% Uygulamal.

Basari Kriterleri

Mesleki Teknik Egitim ve Ogretim Dairesi ile gorisiilecektir.

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

e Yazili Sinav

e Uygulamali Sinav
e (Odev - Proje

e Sunum
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Girigsimcilik

Modiil Adi ve Kodu M: isletme Planinin Gelistirilmesi

Siire 1 Ders saati

Modiile Kabul Edilecek 6n Yoktur

Kosullar

Modiiliin Amaci

Genel Amag: girisimcilik alanindaki temel teorik formasyonlara
hakim, motivasyonu yiksek, bir 6dev kapsaminda 6rnek bir
olay/senaryodaki sorunlari tespit ederek kararlar Gretebilmek, bu
dogrultuda bir is plani gelistirebilmeye yonelik bilgi, beceri ve
Yeterlilikler saglamaktir.

Modiiliin Ogrenme
Kazanimlan

OK: ilk asamada hizmet saglamak, gerekli islemleri ydnetmek ve
olasi finansman firsatlarini miizakere edebilme;

OK: Ticari ve endistriyel bir projelerin olusturulmasina yonelik
planlama ve temel faaliyetlerin ylratilmesi (fizibilite calismalari,
izinler, gereksinimlerin yerine getirilmesi, idari yap, sigorta,
Grinln benimsenmesi, pazarlama ve satis sonrasi hizmet);

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e isyazismalarinda gegerli kural ve yéntemleri listelemek
e is planinin ana unsurlarini listelemek
e s plani gelistirmenin gerekliliklerini ve asamalarini
actklamak
e Piyasa ortaminin faktorlerini belirlemek
Beceri:
e s yerinde iyilestirme gerektiren unsurlari degerlendirmek
e Belirli bir faaliyet/kurulusun gelistirilebilmesini saglayacak
firsatlari analiz etmek
e s plani gelistirmenin tim gerekliliklerini uygulamak
Yeterlilikler:
e s Planinin proje gelistirme ekibine katilabilmek

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler 70% Sinif ortaminda teorik.

Alistirmalar 30% Uygulamal.

is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Yazih ve uygulamali sinavlarla degerlendirmek.

Modiiliin degerlendirilmesi

70% Sinif ortaminda teorik.
30% Uygulamal.

Basari Kriterleri

Mesleki Teknik Egitim ve Ogretim Dairesi ile gorisiilecektir.

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

e Yazili Sinav

e Uygulamali Sinav
e (Odev - Proje

e Sunum
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER is organizasyonu ve Kalite Yonetimi

Modiil Adi ve Kodu M: Ekip calismasi

Siire 1 Ders saati

Modiile Kabul Edilecek 6n Yoktur

Kosullar

Modiiliin Amaci

Genel Amag: Dogru sekilde, zamanda ve yerde ekip halinde
¢alisabilmek.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Kiiciik bir ekibe liderlik edebilmek, ekibi yapilacak
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¢alismaya gore kiiclik gruplara ayirabilmek, uygun gorev
dagihmi yapabilmek

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler Bilgi:
e Ekipteki bireylerin konumlarini bilmek
e Ekipteki hiyerarsik iliskileri agiklamak
Beceri:
e Takimdaki hiyerarsiye uymak
e Ekipiginde iletisim kurmakYeterlilikler:
e s protokolii dogrultusunda calisma siirecindeki tim
katilimcilarla etkin iletisim kurmak
e Ekip calismasinin sorumlulugunu Gstlenmek

Aktarma sekilleri (6gretme / Teorik dersler 70% Sinif ortaminda teorik.
O6grenme) Alistirmalar 30% Uygulamal.

is yeri
Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi
Ogrenme kazanimlarinin Yazili ve uygulamali sinavlarla degerlendirmek.

degerlendirilmesi

Modiiliin degerlendirilmesi 70% Sinif ortaminda teorik.
30% Uygulamal.

Basari Kriterleri Mesleki Teknik Egitim ve Ogretim Dairesi ile gdriisiilecektir.
Tutulmasi gereken e Yazili Sinav
Kanitlar/Bulgular e Uygulamali Sinav

e (Odev - Proje

e Sunum
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER is organizasyonu ve Kalite Yonetimi

Modiil Adi ve Kodu M: is organizasyonu

Siire 1 Ders saati

Modiile Kabul Edilecek 6n Yoktur

Kosullar

Modiiliin Amaci Genel Amag

e Orgiitsel yapilarin gesitlerini gdsterebilmek
e isleyisi standartlastirma yontemlerini agiklamak

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: is plani hazirlayabilme, bireyler arasindaki en etkili iletisim
yolunu secebilmek ve islevsel hiyerarsiye saygi gostermek.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e Orgiitsel yapilarin gesitlerini gdsterebilmek

e isleyisi standartlastirma yéntemlerini agiklamak
Beceri:

e s akisini planlamak

e Calismalari planlamak
Yeterlilikler:

e Calisma sirecini etkin bir sekilde diizenlemek

e isyerinde degisiklik yapilmasi gerektigi durumlarda

oneri sunmak, motive etmek

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler 70% Sinif ortaminda teorik.

Alistirmalar 30% Uygulamal.

is yeri

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Yazili ve uygulamali sinavlarla degerlendirmek.

Modiiliin degerlendirilmesi

70% Sinif ortaminda teorik.
30% Uygulamal.

Basari Kriterleri

Mesleki Teknik Egitim ve Ogretim Dairesi ile gdriisiilecektir.

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

e Yazili Sinav

e Uygulamali Sinav
e (Odev - Proje

e Sunum
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CEP Adi

Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4

DERSLER

is organizasyonu ve Kalite Yonetimi

Modiil Adi ve Kodu

M: Sorun tespiti ve ¢6zimi

Siire

1 Ders saati

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yoktur

Modiiliin Amaci

Genel Amag: isyerinde olusabilecek sorunlari tespit
edebilmek ve ¢dzebilmek.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlan

OK: Bilgileri derleyebilmek, analiz edebilmek ve
siniflandirmak, soru sorabilmek ve uygun ¢éziimler Gretmek.
OK: Miisteri sorunlarinin ¢éziimii icin dogru yéntemler
kullanmak.

OK: Sorun gidermek icin etkili zaman ydnetim tekniklerine
basvurmak.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e isyerinde veya disinda olusabilecek herhangi bir
problemi ve veya musteri sorununu bulup aninda
¢6zmek

Beceri:

e Bilgileri derlemek, analiz etmek ve kategorilere
ayirmak, soru sormak ve uygun ¢éziimler iretmek

e Midsterilerin sorunlarini ¢gozmek icin dogru yéntemleri

izlemek
Yeterlilikler:
e Sorunlari ¢cézmek icin zaman yonetimi konusunda
ustalasmak
Aktarma sekilleri (6gretme / Teorik dersler 70% Sinif ortaminda teorik.
6grenme) Alistirmalar 30% Uygulamal.
is yeri

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Yazili ve uygulamali sinavlarla degerlendirmek.

Modiiliin degerlendirilmesi

70% Sinif ortaminda teorik.
30% Uygulamal.

Basari Kriterleri

Mesleki Teknik Egitim ve Ogretim Dairesi ile gorisiilecektir.

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

e Yazili Sinav

e Uygulamali Sinav
e (Odev - Proje

e Sunum
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER is organizasyonu ve Kalite Yonetimi

Modiil Adi ve Kodu M: Kisisel ve strdirilebilir gelisim

Siire 1 Ders saati

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar | Yoktur

Modiiliin Amaci

Genel Amag: is alaninda kisisel gelisim

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Oz degerlendirme ilkelerini bilmek, anlamak ve
uygulamak, yetersizlikleri tespit etmek;

OK: Sectigi meslek alaninda kendi kariyerini planlamak,
gelistirmek, meslektaslarina da bu konuda destek olabilmek,
kapasite gelistirmek ve isglicli piyasasina yanit verebilmek;

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e (Calisanlarin is alaninda kisisel gelisimlerini saglamak
Beceri:
e Oz degerlendirme ilkelerini bilmek, anlamak ve
uygulamak, yetersizlikleri tespit edebilmek
e Sectigi meslek alaninda kendi kariyerini planlamak,
gelistirmek, meslektaslarina da bu konuda destek
olabilmek, kapasite gelistirmek ve isgiict piyasasina
yanit verebilmek

Yeterlilikler:
e Gelisim ve kariyer icin dogru bilgi ve becerileri
kavramak
Aktarma sekilleri (6gretme / Teorik dersler 70% Sinif ortaminda teorik.
6grenme) Alistirmalar 30% Uygulamal.
is yeri

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Yazili ve uygulamali sinavlarla degerlendirmek.

Modiiliin degerlendirilmesi

70% Sinif ortaminda teorik.
30% Uygulamal.

Basari Kriterleri

Mesleki Teknik Egitim ve Ogretim Dairesi ile gorisiilecektir.

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

e Yazili Sinav

e Uygulamali Sinav
e (Odev - Proje

e Sunum
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER is organizasyonu ve Kalite Yonetimi

Modiil Adi ve Kodu M: Kalite izleme, degerlendirme ve kontrol

Siire 1 Ders saati

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar | Yoktur

Modiiliin Amaci

Genel Amag: slirecin ve Uriinlerin kalitesini ydnetmek igin
gerekli bilgi, beceri ve Yeterlilik saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlan

OK: Degerlendirme ve kalite kontrol izleme prosediirlerini
bilmek ve anlamak;

OK: Kaliteyi izlemek, degerlendirmek ve kontrol edebilmek,
uygun kalite glivence prosedir ve yontemlerini
uygulayabilmek;

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e Disuk kaliteli Grinleri siniflandirmak ve dahil
etmemek
Beceri:

e Deneyimlerini gelistirmek ve ilgili kisiler, bilimsel
arastirma merkezleri ve kiiresel onayl techizat
tedarik eden sirketlerle paylasmak igin bilissel,
profesyonel ve teknik programlarda modern
sistemler uygulamak

e Malzeme depolama miktarlarinin kontrollni
gerceklestirmek

Yeterlilikler:

e En giincel teknolojiyi takip etmek ve tecriibelerini
gelistirmek icin gerekli olan Grinleri edinmek

e Mevcut depolama malzemelerini kontrol etmek

e Gider ve gelirlerin analizleri

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler 70% Sinif ortaminda teorik.

Alistirmalar 30% Uygulamal.

is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Yazih ve uygulamali sinavlarla degerlendirmek.

Modiiliin degerlendirilmesi

70% Sinif ortaminda teorik.
30% Uygulamali.

Basari Kriterleri

Mesleki Teknik Egitim ve Ogretim Dairesi ile gdriisiilecektir.

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

e Yazili Sinav

e Uygulamali Sinav
e (Odev - Proje

e Sunum
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER is organizasyonu ve Kalite Yonetimi

Modiil Adi ve Kodu M: Meslek Etik

Siire 1 Ders saati

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar | Yoktur

Modiiliin Amaci

Genel Amag: ekip halinde galismak, is yerinin isleyis ve
yonetimini saglamak, sorunlari tespit etmek ve ¢cozmek, is
alaninda kisisel gelisim, siirecin ve Urinlerin kalitesini
yonetmek icin gerekli bilgi, beceri ve Yeterlilik saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Kaliteyi izlemek, degerlendirmek ve kontrol edebilmek,
uygun kalite glivence prosedir ve yontemlerini
uygulayabilmek.

OK: Miisteri memnuniyeti ydnetiminin temel ilkelerini
uygulayabilmek.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e  Misteri memnuniyetini saglayabilmek.
e Ahlak kavramlarini bilmek.

Beceri:
e Midsterilerin sorunlarini ¢ozmek icin dogru yéntemleri
izlemek.
e Ahlak kavramlarini bilip uygulayabilmek.
Aktarma sekilleri (6gretme / Teorik dersler 70% Sinif ortaminda teorik.
6grenme) Alistirmalar 30% Uygulamali.
is yeri

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Yazili ve uygulamali sinavlarla degerlendirmek.

Modiiliin degerlendirilmesi

70% Sinif ortaminda teorik.
30% Uygulamal.

Basari Kriterleri

Mesleki Teknik Egitim ve Ogretim Dairesi ile gorisiilecektir.

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

e Yazili Sinav

e Uygulamali Sinav
e Odev - Proje

e Sunum
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Topografik Cizim

Modiil Adi ve Kodu M: Mesleki Hesaplamalar

Siire 9. Sinif - 4 saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Kogullar | Yoktur

Modiiliin Amaci

Temel haritacilik hesaplari igin gerekli matematiksel islemleri
O0gretmek.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Temel dort islemi anlar.

OK: Olcii birimlerini anlar.

OK: Uzunluk ve agi dlciilerinde birim dénisiimii yapabilir.
OK: Trigometrik fonksiyonlari anlar.

OK: Trigonometrik fonksiyon hesaplamalarini yapar.

OK: Sinis teoremini kullanarak hesaplamalar yapar.

OK: Cosinis teoremini kullanarak hesaplamalar yapar.

OK: Geometrik sekilleri kavrar.

OK: Geometrik sekiller izerinde ¢dziimlemeler yapar.

OK: Alan ve hacim hesaplamalari yapar. (Gauss ve Thomson
Yéntemleri)

OK: Dik koordinat sistemini tanimlar ve hesaplamalarini
yapar.

OK: Kutupsal koordinat sistemini tanimlar ve hesaplamalarini
yapar.

OK: Jeodezik birim daireyi tanimlar.

OK: Temel 6dev hesaplamalarini yapar.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

Temel dort islemi tanimlamak
Olcii birimlerini tanimlamak

e Trigonometrik fonksiyonlari ve teoremleri tanimlamak

Geometrik sekilleri ayirt etmek

Alan ve hacim formdllerini bilmek

Kutupsal koordinat sistemini tanimlamak
Jeodezik birim daireyi tanimlamak
e DOrt temel 6devi bilmek

Beceri:

e Uzunluk ve agi dlgiilerinde birim donustirmek
e Trigonometrik fonksiyonlar ve teoremlerle hesaplama
yapmak
o Geometrik sekilleri cozimlemek
Alan ve hacim hesaplamak
e Dik koordinat sistemini hesaplamak
e Kutupsal koordinat sistemini hesaplamak
e Dort temel 6devin hesaplamalarini yapmak
Yeterlilik:
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e Yapilan calisma ile elde edilen verileri kullanarak
gerekli hesaplamalari yapmak.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler %60
Alistirmalar %40
is yeri -

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Olgui birimleri, dlgekleme ve déniisim gibi temel matematik
islemlerini 6grenme ve hesaplama yapabilme becerisi

Geometrik sekilleri ve bunlarin alan ve hacimlerini anlayip
farkli yontemlerle hesaplayabilme becerisi

Trigonometrik fonksiyonlari ve dért temel 6devi kavrayip
bunlarin hesaplamalarini yapabilme becerisi

Modiiliin degerlendirme araglari

Yazili sinav, sunum, proje odevi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagitlar
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Topografik Cizim

Modiil Adi ve Kodu M: Harita Cizimi

Siire 10. Sinif - 3 saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yoktur

Modiiliin Amaci

Olgiim verilerinden elle (klasik) harita ¢izimi y&ntemlerini
uygulama, pafta islemleri, 6lcekleme, harita ¢ogaltma gibi
temel harita islemlerini yapabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
Yeterlilikleri kazandirmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Harita tirlerini ve haritada olmasi gereken &zellikleri bilir.
OK: Olcek tiirlerini bilir ve hesaplar.

OK: Harita 6zel isaretlerini bilir.

OK: Pafta sistemini kavrar ve pafta agmayi bilir.

OK: Olgegine uygun pafta islemlerini yapar.

OK: Kroki tiirlerini kavrar ve cizer. (Basit kroki, 6lci krokisi,
roper Olgi krokisi)

OK: Harita ¢izim araglarini tanir.

OK: Harita kenar bilgilerini kavrar ve gizer.

OK: Noktalarin paftaya tersimatini yapar.

OK: Kanava ve tiirlerini bilir ve gizer.

OK: Farkli ydntemlerle dlciilmiis alanlari gizer.(Kutupsal vb.)
OK: Es yiikseklik egrili haritalari okur, &zelliklerini bilir ve
gizer.

OK: Es yiikseklik egrili haritalardan kesit ¢ikarip goriis analizi
yapabilir.

OK: Harita lizerinde 6lgmeler yapabilir.

OK: Uluslararasi ve iilkesel pafta boliimlemesini anlar ve pafta
kose koordinatlarini hesaplayabilir.

OK: Harita cogaltma, biyiiltiip kiigiiltme islemlerini yapabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e Harita tlrlerini ve haritada olmasi gereken 6zellikleri
bilmek

e Olgek tiirlerini bilmek

e BOHHBUY’ne uygun harita 6zel isaretlerini bilmek

e Pafta sistemini bilmek

e Kroki tiirlerini sdylemek

e Harita ¢izim araglarini tanimak

e Harita kenar bilgilerini bilmek

e Kanava ve tlrlerini bilmek

e Esyilkseklik egrilerinin 6zelliklerini bilmek

Beceri:

e Olgek hesaplamasi yapmak

e Harita cizerken uygun sembolii kullanmak

e Pafta agmak

e Olgegine uygun pafta islemlerini yapmak

o  Kroki cizmek

e Harita ¢izim araglarini kullanmak

e Harita kenar bilgilerini ¢cizmek
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Noktalarin paftaya tersimatini yapmak

Kanava gizmek

Prizmatik olarak olcllmus alani ¢cizmek

Harita 6l¢t dogrusunu kullanilarak 6élgilmus alani gizmek

e  Kutupsal koordinat yontemiyle 6l¢lilmis alani gcizmek

e Harita lizerinden es yikseklik egrilerini okumak

e Es yilkseklik egrisi cizmek

e Es yilkseklik egrili haritalardan kesit ¢ikarip goris analizi
yapmak

e  Harita lGizerinde 6lgmeler yapmak

e Uluslararasi ve llkesel pafta bélimlemesini anlamak ve
pafta kose koordinatlarini hesaplamak

e Harita ¢ogaltmak, biylltmek ve kiigtltmek

Yeterlilik:
e Olgiilen verilerle ve olusturulan kroki yardimiyla harita
Uretmek
Aktarma sekilleri (6gretme / Teorik dersler %35
6grenme) Ahstirmalar %65
is yeri -

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Harita temel elemanlarini, sembolleri ve pafta islemlerini
ogrenme ve elle ¢izim yaparken kullanabilme becerisi
Harita okuyabilme ve verilerden analiz yapabilme becerisi
Elle gizim yapabilme becerisi

Modiiliin degerlendirme araglari

Yazili sinav, uygulama sinavi, sunum, proje odevi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagitlar
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Jeodezi ve Haritacilik Bilgisayar Programlari

Modiil Adi ve Kodu M: Cad mendileri

Siire 10. Sinif - 4 saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yoktur

Modiiliin Amaci

Netcad yazilimini taniyip, Netcad araclarini kullanarak ditijal
harita Uretmek gibi islemleri yapabilmek i¢in gerekli bilgi,

Modiiliin Ogrenme Kazanimlan

beceri ve Yeterlilikleri kazandirmak.

OK:
OK:
OK:
OK:
OK:
OK:
OK:
diizenleme islemlerini kuralina uygun bir sekilde yapabilir.

Netcad program ekranini tanir.

Netcad ana mendilerini tanir.

Netcad komutlarini anlar ve kullanir.

Netcad’de sayisal arazi modeli yapisini anlar.
Netcad’de es yukseklik egrili haritalar olusturur.
Netcad’de harita kenar bilgilerini olusturmayi bilir.

Netcad’de dijital harita Gretmek igin gerekli gizim ve

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e Netcad program ekranini tanir.

e Netcad ana mendilerini tanir.

e Netcad komutlarini anlar ve kullanir.

o Netcad’de sayisal arazi modeli yapisini anlar.

o Netcad’de harita kenar bilgilerini olusturmayi bilir.

Beceri:

e Netcad komutlarini anlar ve kullanir.
e Netcad’'de es yikseklik egrili haritalar olusturur.

e Netcad’de dijital harita liretmek icin gerekli gizim ve

dizenleme islemlerini kuralina uygun bir sekilde
yapabilir.

e Netcad’de raster yonetimini yapabilir

o Netcad’de sayisallastirma islemleri yapabilir.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Yeterlilik:

e Uygun verilerle sayisal harita lretir.
Teorik dersler %10
Alistirmalar %90
is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Netcad programini 6grenme ve kullanabilme becerisi
Netcad programinda sayisal harita tretebilme becerisi

Modiiliin degerlendirme araglari

Yazili sinav, uygulama sinavi, sunum, proje ddevi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagitlari, uygulama sinavi proje dosyalari,

fotograflar
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Jeodezi ve Haritacilik Bilgisayar Programlari

Modiil Adi ve Kodu M: Proje Hazirlama

Siire 11. Sinif - 4 saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yoktur.

Modiiliin Amaci

Netcad yaziliminda sayisallastirma, bazi hesaplamalar ve gkt
alma islemlerini yapabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
Yeterlilikleri kazandirmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlan

OK: Netcad’de raster ve vektérel veri farkini anlar.

OK: Netcad’de raster yénetimi yapabilir.

OK: Netcad’de sayisallastirma islemleri yapabilir.

OK: Netcad’de poligon hesabi yapabilir.

OK: Netcad’de yer kontrol noktalari icin kanava gizimi
yapabilir.

OK: Netcad’de ¢ikti alma islemlerini yapabilir.

OK: Netcad’den ARCmap ve AutoCAD’e veri aktarabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e Netcad’de raster ve vektorel veri farkini anlar.
Beceri:

e Netcad’de sayisallastirma islemleri yapabilir.

o Netcad’de poligon hesabi yapabilir.

e Netcad’de yer kontrol noktalari icin kanava ¢izimi

yapabilir.

e Netcad’de cikti alma islemlerini yapabilir.

e Netcad'den ARCmap ve AutoCAD’e veri aktarabilir.
Yeterlilik:

e Uygun verilerle sayisal harita Gretir.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler %20
Alistirmalar %80
is yeri -

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

e Netcad’'de hesaplamalari eksiksiz gerceklestirebilme
becerisi

e Netcad’'den diger programlara veri aktarabilme
becerisi

e Netcad’den proje ciktisi alabilme becerisi

Modiiliin degerlendirme araglari

Yazili sinav, uygulama sinavi, sunum, proje ddevi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagrtlari, uygulama sinavi proje dosyalari,
fotograflar
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Cografi Bilgi Sistemleri

Modiil Adi ve Kodu M: Cografi Bilgi Sistemleri

Siire 11. Sinif - 4 saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Yoktur.

Kosullar

Modiiliin Amaci

Cografi Bilgi Sisteminin nasil ve hangi alanlarda verimli bir sekilde
kullanilabilecegini 6gretmek ve Cografi Bilgi Sistemi yazilimlarinda
dijital haritalama yapabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
Yeterlilikleri kazandirmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Oznitelik veri ile mekansal verileri bagdastirabilir.

OK: Veri modellerini tanir ve uygun olani segebilir. (Raster-
Vektorel)

OK: Calisilan projedeki gerekli haritalama islemlerini yapabilir.
OK: Veriler (izerinden ihtiya¢ duyulan konumsal analizleri ve
sorgulamalari yapabilir, analizler dogrultusunda grafik, sayisal ve
sozel sonugclara ulasabilir.

OK: Ulasilan sonuglarin kartografik ciktilarini hazirlayabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e CBS’nin ne oldugunu, nerede ve hangi amagla
kullanildigini tanimlayabilir.
e ArcMap’de kullanilacak veri toplama yontemlerini bilir.
e Koordinat ve projeksiyon sistemlerini tanir.
e Oznitelik veri ile mekansal verileri bagdastirabilir.
e Koordinat ve projeksiyon Sistemlerini tanir.
Beceri:
e ArcMap yazilimini taniyabilir ve kullanabilir.
e Projedeki calisma alanini belirleyebilir.
e ArcMap’de kullanilacak veri toplama yéntemlerini
uygular.
e Veri tabanini kurabilir ve yonetebilir.
e Koordinat ve projeksiyon sistemlerini ilgili yazilimlarda
kullanabilir.
Yeterlilik:
e Yapilan analizler dogrultusunda grafik, sayisal ve sozel
sonuglara ulasabilir.
e Ulasilan sonuglarin kartografik ciktilarini hazirlayabilir.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler %20
Alistirmalar %80
is yeri -

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

e CBS hakkinda temel bilgiye sahip olma becerisi
e Arcmap programini kullanabilme

e Veri tabani kurabilme becerisi

e Koordinat sistemlerini tanima

Modiiliin degerlendirilme
araglari

Yazil sinav, uygulama sinavi, sunum, proje ddevi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken

Odevler, sinav kagrtlari, uygulama sinavi proje dosyalari,

“Cadastre and Drilling Technician” curriculum package 60




&

Curriculum Development in Vocational Education and Training Schools

Curriculum Development

Kanitlar/Bulgular

fotograflar

CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Cografi Bilgi Sistemleri

Modiil Adi ve Kodu M:Cografi Bilgi Sistemleri

Siire 12. Sinif - 3 saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Yoktur.

Kosullar

Modiiliin Amaci

Cografi Bilgi Sisteminde haritalardaki mekansal verilerle bunlarin

Oznitelik (sdzel) verileri arasinda bag kurmak, analizler yapmak ve
gerekli grafik, sayisal ve s6zel sonuglara ulasmak igin gerekli bilgi,
beceri ve Yeterlilikleri kazandirmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlan

OK: Oznitelik veri ile mekansal verileri bagdastirabilir.

OK: Veri modellerini tanir ve uygun olani secebilir. (Raster-
Vektorel)

OK: Calisilan projedeki gerekli haritalama islemlerini yapabilir.
OK: Veriler (izerinden ihtiya¢ duyulan konumsal analizleri ve
sorgulamalari yapabilir, analizler dogrultusunda grafik, sayisal ve
sozel sonugclara ulasabilir.

OK: Ulasilan sonuclarin kartografik ciktilarini hazirlayabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e Oznitelik veri ile mekansal verileri bagdastirabilir.
e Koordinat ve projeksiyon Sistemlerini tanir.
e Oznitelik veri ile mekansal verileri bagdastirabilir.
e Veri modellerini tanir. (Raster-Vektorel)
Beceri:
e Oznitelik veri ile mekansal verileri bagdastirabilir.
e Oznitelik veri ile mekansal verileri bagdastirabilir.
e Veri modellerini uygun olani secgebilir. (Raster-Vektorel)
e Calisilan projedeki gerekli haritalama islemlerini yapabilir.
e Veriler Gizerinden ihtiya¢ duyulan konumsal analizleri ve
sorgulamalari yapabilir.
e Ulasilan sonuglarin kartografik ciktilarini hazirlayabilir.
Yeterlilik:
e Yapilan analizler dogrultusunda grafik, sayisal ve sozel
sonuglara ulasabilir.
e Ulasilan sonuglarin kartografik ciktilarini hazirlayabilir.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler %20
Alstirmalar %80
is yeri -

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

e Veri modellerini tanima ve dogru secimi yapabilme
e ilgili analizleri ve sorgulamalari yapabilme
e  Cikti alabilme

Modiiliin degerlendirilme
araglari

Yazili sinav, uygulama sinavi, sunum, proje 6devi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagitlari, uygulama sinavi proje dosyalari,
fotograflar
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Haritacilik ve Fotogrametri

Modiil Adi ve Kodu M: Haritaciliga Giris

Siire 9. Sinif - 5 saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar | Yoktur.

Modiiliin Amaci

Haritacilik, Tapuculuk ve Kadastroculuk mesleklerini tanitmak,
terimlerini 6gretmek, Fotogrametri, GPS ve diger 6lgme
yontemlerinin temellerini 6greterek, bu yéntemlerle 6lglim
yapabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve Yeterlilikleri
kazandirmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Haritacilik, tapuculuk ve kadastroculuk mesleklerini tanir.
OK: Haritacilik terimlerini bilir.

OK: Dinyanin seklini ve hesap yiizeylerini bilir.

OK: Datum, koordinat sistemi ve projeksiyon kavramlarini
bilir.

OK: Detay dlgme ydntemlerini tanimlayabilir. (Yersel
yontemler, Fotogrametri Yontemi ve Uzaktan Algilama
Yéntemi vb..)

OK: Fotogrametrinin ne oldugunu ve amacini tanimlayabilir.
OK: Fotogrametrik 8lgme ydnteminin temel prensiplerini bilir.
OK Fotogrametrik harita tiretme siirecini kavrar.

OK: Olgme aletlerini tanir.

OK: Uzunluk ve dogrultu kavramlarini anlar.

OK: Celik Serit Metre ile kuralina uygun mekanik uzunluk
Olcimi yapar.

OK: Total Station ile kuralina uygun elektronik uzunluk
Olcimi yapar.

OK: Aci kavramini anlar.

OK: Total Station ile kuralina uygun agi él¢iimii yapar.

OK: Haritasi yapilacak bélge icin 6n calisma (biiro isleri) yapar.
OK: Yatay ve diisey yer kontrol noktalarinin
siniflandirilmasini, isimlendirilmesini ve tesis islemlerini bilir.
(Nirengi-Poligon-Nivelman Aglari)

OK: Baglama ve dik koordinat yéntemini bilir.

OK: Kutupsal alim yéntemiyle 6l¢iim yapabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e Haritacilik, Tapuculuk ve Kadastroculuk mesleklerini
tanir.

e Haritacilik terimlerini bilir.

e Dinyanin seklini ve hesap ylzeylerini bilir.

e Datum, koordinat sistemi ve projeksiyon kavramlarini
bilir.

e Detay 6lgme yontemlerini tanimlayabilir. (Yersel
yontemler, Fotogrametri Yontemi ve Uzaktan
Algilama Yéntemi vb..)

e Fotogrametrinin ne oldugunu ve amacini
tanimlayabilir.
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e Fotogrametrik 6lgme yonteminin temel prensiplerini
bilir.

e Fotogrametrik harita iretme sirecini kavrar.

e Olgme aletlerini tanir.

e Uzunluk ve dogrultu kavramlarini anlar.

e Aci kavramini anlar.

e Yatay ve disey yer kontrol noktalarinin
siniflandirilmasini, isimlendirilmesini ve tesis
islemlerini bilir. (Nirengi-Poligon-Nivelman Aglari)

e Baglama ve dik koordinat yoéntemini bilir.

Beceri:

e (Celik Serit Metre ile kuralina uygun mekanik uzunluk
Olcimi yapar.

e Total Station ile kuralina uygun elektronik uzunluk
Ol¢lim yapar.

e Total Station ile kuralina uygun aci 6l¢limi yapar.

e Haritasi yapilacak bolge icin 6n calisma (bro isleri)
yapar.

e  Kutupsal alim yontemiyle 6l¢iim yapabilir.

Yeterlilik:

e Meslegin amacini, 6lglim aletlerini kavrar ve

yapilacak ise uygun detay 6lgme yontemini seger ve

uygular.
Aktarma sekilleri (6gretme / Teorik dersler %60
6grenme) Ahstirmalar %40
is yeri

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Haritacilik, tapuculuk ve kadastroculuk mesleklerini tanima
Basit 6l¢me aletlerini kullanarak harita yapabilme becerisi
Elektronik 6lgme aletlerini kullanarak harita yapabilme
becerisi

Modiiliin degerlendirilme araglari

Yazili sinav, uygulama sinavi, sunum, proje ddevi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagitlar
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Haritacilik ve Fotogrametri

Modiil Adi ve Kodu M: Arazi Olgme ve Hesaplamalari

Siire 4 ders saati (10. Sinif)

3 ders saati(11. Sinif)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yoktur

Modiiliin Amaci

Yapilan 6lciimler Gzerinden hesaplamalar yapip, koordinat ve
yukseklik verileri elde etmek icin gerekli bilgi, beceri ve
Yeterlilikleri kazandirmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Yatay ve disey yer kontrol noktalarinin
siniflandirilmasini, isimlendirilmesini ve tesis islemlerini bilir.
(Nirengi-Poligon-Nivelman Aglari)

OK: Baglama ve dik koordinat yéntemini bilir, kutupsal alim
yontemiyle 6l¢im yapabilir.

OK: Dayali ve kapali poligon hesabi yapar.

OK: Geometrik ydontemle yiikseklik farki dlcer ve hesabini
yapar. (Nivelman)

OK: Trigonometrik ydntemle yiikseklik hesabi yapabilir.

OK: Kule yiiksekliklerinin hesabini yapabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e Yatay ve disey yer kontrol noktalarinin siniflandirilmasini,
isimlendirilmesini ve tesis islemlerini bilir. (Nirengi-
Poligon-Nivelman Aglari)

e Baglama ve dik koordinat yontemini bilir.

e Kiresel konum belirleme sisteminin galisma mantigini
kavrar.

Beceri:

e Haritasi yapilacak bolge icin 6n calisma (biro isleri) yapar.

e Kutupsal alim yontemiyle 6lcim yapabilir.

e Dayali ve kapali poligon hesabi yapar.

e Total Station ile nokta aplikasyonu yapabilir.

e Geometrik yontemle yukseklik farki 6lcer ve hesabini
yapar. (Nivelman)

e Trigonometrik yontemle ylkseklik hesabi yapabilir.

e Kule yiiksekliklerinin hesabini yapabilir.

Yeterlilik:

e isin tamamini kavrayip, ihtiya¢c duydugu haritay tretir.

e Yapilacak haritayi bolgesine, amacina uygun ve dogru
seklide Uretir.

e isin tamamini kavrayip, ihtiyac duydugu haritay iretir.

e Yapilacak haritayi bolgesine, amacina uygun ve dogru
seklide Uretir.

Aktarma sekilleri (6gretme / Teorik dersler %70
6grenme) Alistirmalar %30
is yeri -

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi
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Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

e Yatay ve diisey yer kontrol noktalarini tanima ve
islemlerini yapabilme becerisi

e Baglama, dik ve kutupsal alim hesaplarini yapabilme
ve uygulayabilme

e Dayali ve kapali poligon hesabi yapabilme becerisi

e Yikseklik hesaplarinin timiini kavrama ve
uygulayabilme

Modiiliin degerlendirme araglari

Yazili sinav, uygulama sinavi, sunum, proje 6devi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagitlar
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Haritacilik ve Fotogrametri

Modiil Adi ve Kodu M: Yol Uygulamalari

Siire 12. Sinif - 3 saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yoktur.

Modiiliin Amaci

Temel yol bilgisini 6greterek haritacilik yazilim programi ile
yol projesi hazirlamak ve yol projesi hesaplari ve elde gizimleri
yapabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve Yeterlilikleri
kazandirmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlan

OK: Yollarin siniflandiriimasini ve tanimlarini bilir.
OK: Yol geometrik elemanlarini kavrar.

OK: Yatay ve diisey giizergah hesaplarini yapabilir.
OK: Netcad’de yol projesi hazirlayabiir.

OK: Elle enkesit ¢izimi yapabilir.

OK: Alan ve kiibaj hesabi yapabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e Yollarin siniflandiriimasini ve tanimlarini bilir.
Beceri:

e Yol geometrik elemanlarini kavrar.

e Yatay ve diisey glizergah hesaplarini yapabilir.
o Netcad’de yol projesi hazirlayabiir.

e Elle enkesit ¢izimi yapabilir.

e Alan ve kiibaj hesabi yapabilir.

Yeterlilik:

e isin tamamini kavrayip, ihtiyac duydugu haritay iretir.

e Yapilacak haritayi bolgesine, amacina uygun ve dogru
seklide Uretir.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler %30
Alstirmalar %70
is yeri -

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

e Yollari siniflandirma ve yol grafik elemanlarini
aciklayabilme becerisi kazanma

e Netcad Gzerinde yol projesi hazirlayabilme

e Elile enkesit gizimi yapabilme ve hesaplarini kavrama

Modiiliin degerlendirme araglari

Yazili sinav, uygulama sinavi, sunum, proje ddevi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagitlari, uygulama sinavi projeleri
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Tapu, Kadastro ve Sehircilik

Modiil Adi ve Kodu M: Tapu-Kadastro islemlerine Giris

Siire 10. Sinif - 2 saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yoktur.

Modiiliin Amaci

Tapu, kadastro ve sehircilik alanlari kapsaminda yapilan
islemleri, bu islemler icin gereken evraklari ve dosyanin
actlisgindan tamamlanmasina kadar gegen siiregte haritacilik
yazilimlarindaki islemler dahil, yapilanlari 6gretmek igin
gerekli bilgi, beceri ve Yeterlilikleri kazandirmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlan

OK: Tasinmaz mal kavramini bilir.

OK: Tapu kitiklerini tanir.

OK: Kadastroda yapilan islemleri bilir.

OK: Kadastro dosyalarinda gerekli evraklari bilir.
OK: Kadastro islemlerindeki siireci bilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e Tasinmaz mal kavramini bilir.

e Tapu katdklerini tanir.

e Kadastroda yapilan islemleri bilir.

e Kadastro dosyalarinda gerekli evraklari bilir.
e Kadastro islemlerindeki siireci bilir.

Yeterlilik:
e Gelen talep dogrultusunda, islemin cinsine gore, ilgili
dairede dosya islemlerini yapar ve siireci sonlandirabilir.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler %100

Alistirmalar -

is yeri -

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

e Tasinmaz mal ile ilgili genel kavramlari bilme
e Tapu ve kadastro ile ilgili islemleri yapabilme

Modiiliin degerlendirme araglari

Yazil sinav, uygulama sinavi, sunum, proje ddevi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagitlar
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Tapu Kadastro ve Sehircilik

Modiil Adi ve Kodu M: imar-Kadastro Uygulamalari

Siire 11. Sinif - 4 saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yoktur.

Modiiliin Amaci

Tapu, kadastro ve sehircilik alanlari kapsaminda yapilan
islemleri, bu islemler icin gereken evraklari ve dosyanin
acilisindan tamamlanmasina kadar gegen siiregte haritacilik
yazilimlarindaki islemler dahil, yapilanlari 6gretmek igin
gerekli bilgi, beceri ve Yeterlilikleri kazandirmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlan

OK: Netcad’de ifraz-tevhid ve parselasyon gibi teknik nitelikli
tapu islemlerini yapabilir.

OK: Netcad’de beyanname hazirlayabilir.

OK: Netcad’de aplikasyon krokisi, son durum krokisi gibi
gerekli belgeleri hazirlayabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Beceri:

e Netcad’de ifraz, tevhid ve parselasyon gibi teknik nitelikli
tapu islemlerini yapabilir.

e Netcad’de beyanname hazirlayabilir.

e Netcad’de aplikasyon krokisi, son durum krokisi gibi
gerekli belgeleri hazirlayabilir.

Yeterlilik:

e Gelen talep dogrultusunda, islemin cinsine gore, ilgili
dairede dosya islemlerini yapar ve sireci sonlandirir.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler %10
Alistirmalar %90
is yeri

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerle%ndirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

o Netcad ile teknik nitelikli tapu islerini yapabilme
e Netcad ile kroki hazirlayabilme

Modiiliin degerlendirme araglari

Yazili sinav, uygulama sinavi, sunum, proje odevi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagitlar
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Tapu Kadastro Ve Sehircilik

Modiil Adi ve Kodu M: Tapu-Kadastro islemleri

Siire 12.sinif - 4 saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yoktur.

Modiiliin Amaci

Tapu, kadastro ve sehircilik alanlari kapsaminda yapilan
islemleri, bu islemler icin gereken evraklari ve dosyanin
actlisindan tamamlanmasina kadar gecgen siregte haritacilik
yazilimlarindaki islemler dahil, yapilanlari 6gretmek icin
gerekli bilgi, beceri ve Yeterlilikleri kazandirmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: imar planlarinin ve emirnamelerin ne amagla, hangi
kritere gore yapildigini ve ne icerdigini bilir.

OK: Satis, bagis, takas gibi istege bagli miilkiyet islemlerini
islemlerini bilir.

OK: irtifak haklar tesisi yapar.

OK: Kat miilkiyetine gegis islemlerini yapar.

OK: Vasiyet, miras ve tereke islemlerini bilir.

OK: Miilkiyet serhi kavramini ve sebeplerini bilir.

OK: Cins degisikligi islemlerini bilir.

OK: Yola terk islemlerini bilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e imar planlarinin ve emirnamelerin ne amagla
yapildigini ve ne icerdigini bilir.
e imarislemleriicin gerekli izinler alinirken hazirlanan
evraklari ve dosya sireglerini bilir.
e  Katizni, yapi-arsa orani, taban alani gibi temel Sehir
Planlama kavramlarini bilir.
e  Satis, bagis, takas gibi istege bagh mulkiyet
islemlerini islemlerini bilir.
e  Vasiyet, miras ve tereke islemlerini bilir.
e ipotek ve devir islemlerini bilir.
e icraislemlerini bilir.
e  Miilkiyet serhi kavramini ve sebeplerini bilir.
e  Kamulastirma islemlerini bilir.
e  Cins degisikligi islemlerini bilir.
e  Yola terk islemlerini bilir.
Beceri:
e irtifak haklari tesisi yapar.
e Kat mulkiyetine gegcis islemlerini yapar.
Yeterlilik:
e Gelen talep dogrultusunda, islemin cinsine gore,
ilgili dairede dosya islemlerini yapar ve siireci
sonlandirabilir.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler %70
All§t|rmalar %30
Is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

e imar uygulamasini yapabilme
e Tapu islemlerini yapabilme
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e Kadastro teknik islerini yapabilme

Modiiliin degerlendirme araglari

Yazili sinav, sunum, proje 6devi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagitlar

CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Genel Jeoloji ve Hidrojeoloji

Modiil Adi ve Kodu M: Mineraloji

Siire 2 Ders- (9.sinif)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yoktur.

Modiiliin Amaci

Genel Jeoloji/Hidrojeoloji deneyleri ders amaclari su sekilde
siralanabilir; jeoloji biliminin ilgilendigi dallari bilmek,
mineralleri taniyabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
Yeterlilikleri kazandirmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

e Jeoloji bilimini ve ilgilendigi konulari tanir.

e Yeryuvarinin yapisini tanir.

e Jeolojik zaman gizelgesini bilir.

e  Mineralleri tanir, siniflandirir ve 6zelliklerini bilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

e Jeoloji bilimini ve ilgilendigi konulari tanir.

e Yeryuvarinin yapisini tanir.

e Jeolojik zaman ¢izelgesini bilir.

e Mineraloji bilimini anlar.
Beceri:

e Mineralleri siniflandirir ve 6zelliklerini bilir.
Yeterlilik:

e Arazide karsilastigi minerali tanir.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler %100
%0

Alistirmalar %

is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

e Yer yuvarinin nasil olustugunu bilmeli

e Gecmisten giinimize yasam ve olusumlarin tarihsel
siralamasini bilmeli

e Kayaglari olusturan mineralleri bilmeli

Modiiliin degerlendirilmesi

Yazili sinav, sunum, proje ddevi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagrtlar
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Genel Jeoloji ve Hidrojeoloji

Modiil Adi ve Kodu M: Kayaclar

Siire 2 Ders-(9.sinif)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yoktur.

Modiiliin Amaci

Kayaclar modilii amaclari su sekilde siralanabilir; kayaglari

incelemek ve taniyabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
Yeterlilikleri kazandirmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

e Kayaglari siniflandirir.

o Siniflandirdigi kayaclarin 6zelliklerini, olusumlarini ve

kendi iclerindeki siniflandirmalarini bilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e Kayag donglisund bilir.

e Kayaglari siniflandirir.

e Kayaglarin ve diger yapilarin sembollerini bilir.
Beceri:

o Siniflandirdigi kayaglarin 6zelliklerini, olusumlarini ve

kendi iclerindeki siniflandirmalarini bilir.
Yeterlilik:
o Karsilastig kayaci tanimlar.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler %100
%0

Alistirmalar

is yeri

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

e Kayag donglisiini bilmeli
e Kayaglari ve onlari olusturan mineralleri bilmeli

Modiiliin degerlendirilmesi

Yazili sinav, sunum, proje odevi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagitlar
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Genel Jeoloji ve Hidrojeoloji - 10.sinif

Modiil Adi ve Kodu M: Petrografi

Siire 10.sinif - 3 saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yoktur.

Modiiliin Amaci

Kayag ve mineralleri tayin etmek

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

Petrografi ders amaclari su sekilde siralanabilir;petrografi
bilimini incelemek, kayaglarin mineraolojik , dokusal vb. gibi
bircok 6zelligini bilmek ve kayacin tayinini gerekli analiz
yontemleriyle saglamak.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi :

e Petrografi biliminin ilgilendigi alani inceler.

e Kayaclari, mineralleri ve doku tirlerini bilir.

e Kayaglarin analiz ydntemlerini ve analiz ydntemleri

esnasinda kullanilan aletleri bilir.

Beceri:

e Kayaglari uygun analiz ydontemleriyle analiz eder.
Yeterlilik:

e Yapilan analiz yontemleriyle kayaclari tayin eder.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler %100
Alistirmalar %0
is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Kayaclari ve onlari olusturan mineralleri bilmeli

Modiiliin degerlendirilmesi

Yazili sinav, sunum, proje 6devi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagitlar
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CEP Adi

Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4

DERSLER

Genel Jeoloji ve Hidrojeoloji

Modiil Adi ve Kodu

M: Hidrojeoloji

Siire

10.sinif - 3 saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yoktur.

Modiiliin Amaci

Genel Jeoloji/Hidrojeoloji deneyleri ders amaglari su
sekilde siralanabilir; jeoloji biliminin ilgilendigi dallar
bilmek, kayaclar, mineraller, hidrojeoloji alanlarini
incelemek ve jeolojik haritalama esnasinda kullanilan
arag/gerecleri ve gozlemleri bilip, jeolojik haritalama
yapabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve Yeterlilikleri
kazandirmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Hidrojeolojiyi tanimlar.
OK: Kayaglarin hidrolojik 6zelliklerini bilir.
OK: Akiferleri siniflandirir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

e Hidrojeolojiyi tanimlar.

e Kayaclarin hidrolojik 6zelliklerini bilir.

o Akiferleri siniflandirir.

Beceri:

e Arazinin hidrojeolojik 6zelliklerini bilir ve hesaplamalarini

yapar.
Yeterlilik:
e Arazinin hidrojeolojik haritasini olusturur.
Teorik dersler %100
Alistirmalar %0
Aktarma sekilleri (6gretme / Is yeri
6grenme)

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Su dongusiinii ve akiferlerin yapisni bilmeli

Modiiliin degerlendirilmesi

Yazili sinav, sunum, proje 6devi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagitlar
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Genel Jeoloji ve Hidrojeoloji

Modiil Adi ve Kodu M: Jeolojik Haritalama

Siire 10.sinif - 3 saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yoktur.

Modiiliin Amaci

Genel Jeoloji/Hidrojeoloji deneyleri ders amaglari su
sekilde siralanabilir; jeoloji biliminin ilgilendigi dallar
bilmek, kayaclar, mineraller, hidrojeoloji alanlarini
incelemek ve jeolojik haritalama esnasinda kullanilan
aracg/gerecleri ve gézlemleri bilip, jeolojik haritalama
yapabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve Yeterlilikleri
kazandirmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlan

OK: Jeolojik arazi icin gerekli hazirliklari bilir.

OK: Jeolojik arazi esnasinda kullanilan aletleri tanir.

OK: Jeolojik pusulayi tanir ve kullanir.

OK: Jeolojik arazi esnasinda haritalama icin gerekli gézlemi
ve yapar.

OK: Kayaglarin ve diger yapilarin sembollerini bilir.

OK: Jeolojik haritayi tim veriler dogrultusunda gizer ve
gerekli hesaplamalari yapar.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e Jeolojik arazi icin gerekli hazirliklari bilir.

e Jeolojik arazi esnasinda kullanilan aletleri tanir.
e Jeolojik pusulayi tanir.

e Kayaclarin ve diger yapilarin sembollerini bilir.

Beceri:

e Jeolojik pusulayi kullanir.

e Jeolojik arazi esnasinda haritalama icin gerekli gbzlemi ve
islemleri yapar.

e Jeolojik haritayi tim veriler dogrultusunda gizer ve
gerekli hesaplamalari yapar.

Yeterlilik:

e Arazinin Jeolojik haritasini olusturur.
Aktarma sekilleri (6gretme / Teorik dersler %100
6grenme) Alistirmalar %0

is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

e Arazide gerekli geregleri bilmeli
e Jeolojik harita yapmayi ve okumay! bilmeli

Modiiliin degerlendirilmesi

Yazili sinav, sunum, proje 6devi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagitlar
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Sondaj Teknolojisi - 11.sinif

Modiil Adi ve Kodu M: Sondajciliga giris

Siire 11.sinif - 4 saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Yoktur.

Kosullar

Modiiliin Amaci

Sondaj teknolojisi ders amaglari su sekilde siralanabilir;
sondajcilikla ilgili terimleri bilmek, meslegi ile ilgili is
organizasyonu yaparak calisma sahasina talimatlar
dogrultusunda makine/ekipman kurulumu yapabilmek,
istenilen Olcl ve ¢aplarda kazi yapabilmek, arazide uygulanan
deneyleri uygulamak ve gerekirse numune almak icin gerekli
bilgi, beceri ve Yeterlilikleri kazandirmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Sondaj makine ve ekipmanlarini tanimlar.
OK: Sondajda kullanilan temel kavramlari bilir.

OK: Sondaj dizisi elemanlarini ve ekipmanlarinin gérevlerini bilir.
OK: Sondaj tiirlerini siniflandirabilir.

(derinligine, capina, amacina, yontemine gore)

OK: Darbeli ve déner sondajina ait kullanilan sondaj dizisi
elemanlarini bilir.

OK: Darbeli ve déner sondaja ait kullanilan sondaj dizisi
elemanlarinin gérevlerini bilir.

OK: Sondaj sivisi dzelliklerini ve tiirlerini bilir.

OK: Sondaj sivisini gerekli durumlarda kullanabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e Sondaj makine ve ekipmanlarini tanimlar.

e Sondajda kullanilan temel kavramlari bilir.

e Sondaj dizisi elemanlarini ve ekipmanlarinin gérevlerini
bilir.

e Sondaj tirlerini siniflandirabilir. (Derinligine, capina,
amacina, yontemine gore)

e Darbeli ve déner sondajina ait kullanilan sondaj dizisi
elemanlarini bilir.

e Darbeli ve doner sondaja ait kullanilan sondaj dizisi
elemanlarinin gorevlerini bilir.

e Sondaj sivisi 6zelliklerini ve tiirlerini bilir.

e Sondaj sirasinda gikan birimleri tanimlar ve haritalandirir.

e Sondaj sirasinda gikacak olan sorunlari bilir.

Beceri:

e Sondaj sivisini gerekli durumlarda kullanabilir. Sondaj kazisi
icin ortami ve makinayi hazir hale getirir.

e Sondaj kazisini litolojik formasyonlari gz 6niine alarak
uygular.

e Sondaj sirasinda 6rnek alimi tirlerini bilir ve uygular.

e Sondaj sirasinda gerekli durumlarda yerinde deney yapar.

e Sondaj sirasinda kaziya ait kayit tutar.

e Sondaj sirasinda ¢ikan birimleri tanimlar ve haritalandirir.

e Sondaj sirasinda gikacak olan sorunlara miidahale eder.

Yeterlilik:
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e Sondaj sirasinda hazirlanacak raporlar icin gerekli katkiy!

saglar.
Teorik dersler %100
Alistirmalar %0
Aktarma sekilleri (6gretme / is yeri
6grenme)

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

e Sondaj makine ve gereclerini tanimali ve kullanimini
bilmeli

e Sondaj siniflandirmalarini bilmeli

e Darbeli ve doner sondaj ayrimini bilmeli

e Sondaj sivilarini ve amaca gore kullanilacagi yerleri
bilmeli

Modiiliin degerlendirilmesi

Yazili sinav, sunum, proje odevi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagitlar
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Sondaj Teknolojisi - 11.sinif

Modiil Adi ve Kodu M: Sondajciliga giris

Siire 11.sinif - 4 saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Yoktur.

Kosullar

Modiiliin Amaci

Sondaj teknolojisi ders amaglari su sekilde siralanabilir;
sondajcilikla ilgili terimleri bilmek, meslegi ile ilgili is
organizasyonu yaparak calisma sahasina talimatlar
dogrultusunda makine/ekipman kurulumu yapabilmek,
istenilen Olcl ve ¢aplarda kazi yapabilmek, arazide uygulanan
deneyleri uygulamak ve gerekirse numune almak icin gerekli
bilgi, beceri ve Yeterlilikleri kazandirmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Sondaj makine ve ekipmanlarini tanimlar.

OK: Sondajda kullanilan temel kavramlari bilir.

OK: Sondaj dizisi elemanlarini ve ekipmanlarinin gérevlerini bilir.
OK: Sondaj tiirlerini siniflandirabilir.

(derinligine, capina, amacina, yontemine gore)

OK: Darbeli ve déner sondajina ait kullanilan sondaj dizisi
elemanlarini bilir.

OK: Darbeli ve déner sondaja ait kullanilan sondaj dizisi
elemanlarinin gérevlerini bilir.

OK: Sondaj sivisi dzelliklerini ve tiirlerini bilir.

OK: Sondaj sivisini gerekli durumlarda kullanabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e Sondaj makine ve ekipmanlarini tanimlar.

e Sondajda kullanilan temel kavramlari bilir.

e Sondaj dizisi elemanlarini ve ekipmanlarinin gérevlerini
bilir.

e Sondaj tirlerini siniflandirabilir. (Derinligine, capina,
amacina, yontemine gore)

e Darbeli ve doner sondajina ait kullanilan sondaj dizisi
elemanlarini bilir.

e  Darbeli ve doner sondaja ait kullanilan sondaj dizisi
elemanlarinin gorevlerini bilir.

e Sondaj sivisi 6zelliklerini ve tiirlerini bilir.

e Sondaj sirasinda gikan birimleri tanimlar ve haritalandirir.

e Sondaj sirasinda gikacak olan sorunlari bilir.

Beceri:

e Sondaj sivisini gerekli durumlarda kullanabilir. Sondaj kazisi
icin ortami ve makinayi hazir hale getirir.

e Sondaj kazisini litolojik formasyonlari gz 6niine alarak
uygular.

e Sondaj sirasinda 6rnek alimi tirlerini bilir ve uygular.

e Sondaj sirasinda gerekli durumlarda yerinde deney yapar.

e Sondaj sirasinda kaziya ait kayit tutar.

e Sondaj sirasinda ¢ikan birimleri tanimlar ve haritalandirir.

e Sondaj sirasinda gikacak olan sorunlara miidahale eder.

Yeterlilik:

e Sondaj sirasinda hazirlanacak raporlar i¢in gerekli katkiy!
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saglar.
Aktarma sekilleri (6gretme / Teorik dersler %100
6grenme) Alistirmalar %0
is yeri
Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi
Ogrenme kazanimlarinin e Sondaj makine ve gereglerini tanimali ve kullanimini
degerlendirilmesi bilmeli

e Sondaj siniflandirmalarini bilmeli
e Darbeli ve doner sondaj ayrimini bilmeli
e Sondaj sivilarini ve amaca gore kullanilacagi yerleri

bilmeli
Modiiliin degerlendirilmesi Yazili sinav, sunum, proje odevi
Basari Kriterleri Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak
Tutulmasi gereken Odevler, sinav kagitlar

Kanitlar/Bulgular
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Zemin Kaya Deneyleri - 11.sinif

Modiil Adi ve Kodu M: Zemin Kaya Deneylerine Giris

Siire 11.sinif — 4saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Yoktur.

Kosullar

Modiiliin Amaci

Zemin/Kaya deneyleri ders amaglari su sekilde siralanabilir.
Laboratuvar malzemelerini bilmek ve onlari gerekli tedbirleri
alarak kullanmak,zemin siniflandirmasi yapabilmek, deneyleri
yapmak ve gerekli ¢oziimlemeleri yapabilmek icin gerekli bilgi,
beceri ve Yeterlilikleri kazandirmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Zemin kaya deneylerinde kullanilan énemli terimleri bilir.
OK: Zemin Kaya deneyleri laboratuvar kurallarini bilir ve uygular.
OK: Zemin siniflandirmasini bilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e Zemin Kaya Deneylerinde 6nemli terimleri bilir.

e Zemin Kaya Deneyleri laboratuvar kurallarini bilir.

e Zemin siniflandirmasini bilir.

e Deneylerde kullanilan malzemeleri bilir.
Beceri:
e Zemin Kaya Deneyleri laboratuvar kurallarini uygular.
e Ogretilen tiim deneyleri uygular.
e QOgretilen tiim deneylerin ¢6ziimlemesini yapar.
Yeterlilik:

e Zemin kaya deneylerini uygular ve deneylerin sonuglarini

veri raporu olarak hazirlayabilir.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler %30
Alistirmalar %70
is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

e Zemin kaya denyelerinin nedenlerini bilme
Zemin kaya deneylerinin arac gereclerini bilme
e Zeminleri siniflandirmayi bilme

e Kayalarin yapisini bilme

Modiiliin degerlendirilmesi

Yazili sinav, sunum, proje 6devi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagitlar
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CEP Adi Harita Tapu Kadastro ve Sondaj Teknisyenligi Seviye 4
DERSLER Zemin Kaya Deneyleri Uygulamasi

Modiil Adi ve Kodu M: Zemin Kaya Deneyleri Uygulamasi

Siire 12.sinif - 4 saat

Modiile Kabul Edilecek 6n Yoktur.

Kosullar

Modiiliin Amaci

Zemin/Kaya deneyleri ders amaclari su sekilde siralanabilir.
Laboratuvar malzemelerini bilmek ve onlari gerekli tedbirleri
alarak kullanmak,zemin siniflandirmasi yapabilmek, deneyleri
yapmak ve gerekli ¢ozimlemeleri yapabilmek icin gerekli bilgi,
beceri ve Yeterlilikleri kazandirmak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Ogretilen deneyleri uygular.
OK: Ogretilen deneylerin ¢dziimlemesini yapar.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e Zemin Kaya Deneylerinde 6nemli terimleri bilir.

e Zemin Kaya Deneyleri laboratuvar kurallarini bilir.

e Zemin siniflandirmasini bilir.

e Deneylerde kullanilan malzemeleri bilir.
Beceri:

e Zemin Kaya Deneyleri laboratuvar kurallarini uygular.
e Ogretilen tim deneyleri uygular.

e Ogretilen tiim deneylerin ¢éziimlemesini yapar.
Yeterlilik:

e Zemin kaya deneylerini uygular ve deneylerin sonuglarini
veri raporu olarak hazirlayabilir.

Aktarma sekilleri (6gretme /
6grenme)

Teorik dersler %30
Alistirmalar %70
is yeri

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

e Zemin kaya deneyleri i¢in gerekli araglari kullanmayi
bilme
e Cikan sonuglari degerlendirmeyi bilme

Modiiliin degerlendirilmesi

Yazili sinav, sunum, proje 6devi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlardan en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken
Kanitlar/Bulgular

Odevler, sinav kagitlar

“Cadastre and Drilling Technician” curriculum package
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