MTOD 2021 FAALIYET RAPORU

KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETi
MiLLi EGiTiM VE KULTUR BAKANLIGI

Meslek Liselerine
Ogrenci Yerlestirme
Tercih Kilavuz

Kitapcigi

¢ Ortaokul 8. Smiflarda okuyan tiim
ogrencilerin meslek lisesi tercihlerinin

belirlenmesi ve alanlara yerlestirilmeleri

dairemiz tarafindan yapilmstir.
Yaklagik 1043 6grencinin 9. Siniflara
yerlestirilmeleri saglandi. 2020-2021
Ogretim yilinda 3613 olan 6grenci
sayimiz, 2021-2022 6gretim yili

icin 201 artarak 3814 olmustur.
Ogreni oran1 okullarimizda % 5,2
civarinda gergeklesmistir. Ulkemizin
ihtiyac1 olan Teknik elemanlarin
yetistirldigi meslek liselerine gereken
onem verilmelidir.

2021-2022 Ogretim yil i¢in I. Kay1t
doneminde 1064 kontenjan
belirlenmistir. Ozellikle Lefkosa
Magosa bolgesi okullarimizda higbir
kontenjan kalmamaistir. Ozellikle
merkezlerde talebi karsilama
kapasitesine sahip degiliz.

Mesleki Teknik Ogretim Dairesi ve Genel Orta Ogretim Dairesine bagl miidiir miidiir

muavini ve 6gretmenlerin nakil islemleri gergeklestirilmistir.

e Mesleki Yeterlilik Yasasi ile ilgili bakanlik biirokratlari ve sosyal paydaslara tanitim

faaliyetleri gerceklestirildi.

e Kalfalik Ustalik bagvuru ve belgelendirme calisamlarinin elektronik olarak yapilabilmesi

i¢in ¢aligmalar siirdiiriildii.

e¢DAU ziyaret edilerek Gazimagusa ve Iskele okullarma yonelik isbirligi protokolii

imzlandu.

e Tarim ve Dogal Kaynaklar Bakanlig: ile isbirligi igeri

surdurlda.

sinde siirdiiriilen Tarim egitimleri



o Meslek Liselerine ilgiyi artimak i¢in meslek liselerine yeni kayit olacak 6grenci
ve velilerini bilgilendirmek amaciyla hazirlanan kamu spotu bir hafta siireyle
BRT1 de kamu spotu seklinde yayinlanmistir.

e 2021-2022 Ogretim yilinda &grencilerin kullanacaklar1 ders modiillerinin
Devlet Basimevinden personeller de gorevlendirilerek ve Atatlirk Meslek
Lisesi Matbaasinda Temmuz-Agustos aylarinda basimi saglanmastir.

e Acik Ogretim Smavlar1 A¢ik Ogretim Fakiiltesi isbirligi ile dairemiz tarafindan
koordine edilmistir. Pandemi siirecinden sonra Onlemler alinarak yiizyiize
smavlarin yapilmasi saglanmistir.

Mesleki yeterlilik Kurulu toplantilar1 yapilarak sertifkiasyon sistemi uygulamalr

konusunda ¢alismalar yapilmstir.

e Cirakllk ve  Meslek
Egitimi Yasas1 kapsaminda
Crraklik ve Meslek Egitimi
Kurulu toplanarak yasa
kapsaminda diizenlenmesi
gereken tiiziik ve
emirnamelerin daha ileri
bir seviyeye tasinmasi
Onerisini gelistirmislerdir.

e Kalfalik-Ustalik Sinav igerikleri diizenlenip web sitemize (mtdd.mebnet.net)
yayinlanmaya devam etmektedir.



e Pandemi siirecine bagl olarak
okullarda  dezenfekten  calismalari
stirdiirilmiistiir.

o Ustalik ve Kalfalik Belgesi olmayanlara Calisma Dairesi tarafindan CALISMA
IZNI verilebilmesi i¢in toplam 352 kisiye 6n ¢alisma ve calisma izni uygunluk
yazisi verildi.

o 187 adet Ustalik Belgesi diizenlenmistir. Bu belgelerin 34’ sinavsiz, 124’{i sinavla
ve 29°u de denklik prosediirii uygulanarak verilmistir. Ayrica 4 adet Usta
Ogreticilik Denklik belgesi verilmistir.

e 120 adet Kalfalik Belgesi diizenlenmistir. Bu belgelerin 34’1 sinavsiz, 96’s1 sinavla
ve 24’1 de denklik prosediirii uygulanarak verilmistir.

e 2021-2022 Ogretim y1l1 i¢in rehber dgretmenlerle online toplantilar yaparak 9.
Sinif bagvurularinin daha dogru yapilmasi saglanmstir.

e Tiirkiye Cumhuriyeti Milli Egitim Bakanlig1 Agik Ogretim Kurumlari islemleri Dairemiz
tarafindan ve KKTC Irtibat Biirosu olarak ¢alismalarini siirdiirmektedir. Aktif dgrenci
sayist ortaokul ve lise igin 1063 ‘tiir. 336 ilk kayit, 727 ise kayit yenileyen dgrenci vardir.
Acik Ogretim Kurumlar1 KKTC irtibat Biirosu tarafindan;

Yapilan Islemler,

Ogrenci kayit yenileme,

Yeni kayt,

Ogrencilerin sectigi ders kitaplarinin dagitim1 (Bakanligimiz Levazim

Ambart tarafindan),

Ogrencilere rehberlik hizmeti,

Sinavlarin organizasyonu

VYV VVYVY

e E-Devlet Projesi kapsaminda Tiirksat tarafindan siirdiiriilen ¢aligmalara dairemiz
tarafindan destek verilmektedir.

e Meslek Lisesi dgrencilerine yonelik kayit islemleri, Sigorta ve Isletmelerde beceri egitimi
dersi icin isletmelere yerlestirme islemleri tamamlanmistir.



AB Program Gelistirme Projesi
kapsaminda 7 alanda (Moda Tasarim,
Tarim Teknolojileri, Bilisim, Harita
Tapu Kadastro ve Sondaj, Gilizellik
ve Sa¢ Bakim Alami, Elektirk-
elektonik, Insaat  Teknolojileri)
Program  gelistirme  ¢alismalari
tamalanmig ev 2021-2022 Ogretim
yilinda 9. Smiftan  itibaren
uygulanmaya baglamigtir

e 7 Alanin dogrulam calismast isverenler ve Ogretmen grublar1 ortak c¢aligmasi ile
saglanmistir.

¢ AB Burslarinin dagitimu ile ilgili komisyonda dairemiz Milli Egitim ve Kiiltiir Bakanligi
olarak temsilcisi olarak yer almaktadir. Pandemi siirecinden dolay1 sinavlar 3 periyotta
yapilmigtir. 2020-2021 6gretim yili burslarinin kullanim faaliyetleri tamamlanmustir.

e Koy Kadin Kurs merkezlerinin daha etkili olabilmesi, ihtiyaglarin temini i¢in toplantilar
yapilmis ve merkezlere ziyaretler gerceklestirilmistir. 74 Koyde Koy Kadin Kursu
merkezleri faaliyet gostermektedir

EGITIM DOSYASI EGITIM DOSYASI

e C(Cesitli basin programlarinda Meslek
Egitimi ve  dairemizin  yaptigi
faaliyetler konusunda bilgi
paylasiminda bulunduk.

GULSEN HOCANIN
efd Teknix Opretim Daires: MUdOrQ

KONU
Gelisen meslek alanlan

e 2021-2022 Ogretim Y1lina hzirlanmak igin Karpaz Meslek Lisesi ek derslikleri, Osman Orek
Meslek Lisesi ek derslikleri, iskele Ticaret Lisesi Ek derslikleri, Girne Turizm Meslek Lisesi,
Giizelyurt Meslek Lisesi ve Sedat Simavi Endiistri Meslek Lisesi, okul Bina Bakim onarim
caligmalar1 yapilmigtir. Meslek Lisesi binalari1 ¢ok eski binalar oldugu i¢in bu yonde biiyiik
destege ihtiya¢ duyulmaktadir.



Mesleki Teknik Ogretim Dairesi ile AB Bilgi Merkezi
isbirligiyle, 12 Meslek Lisesi ve Taner Akcan Ciraklik ve
Meslek Egitimi Okulundan toplam 1078 6grenciye,
alanlara yonelik uzman egitmenlerle Mayis, Haziran ve
Ekim aylarinda is saglig1 ve glivenligi egitimi verilmistir.
Gergeklestirilen egitimlerin ardindan yapilan sinavlar
sonucu hak kazanan 6grencilere bugiin ddiilleri verilmistir.

e Sosyal paydaslarimiz olan Odalarimiz ile biraraya gelerek Meslek egitiminde

isbirliklerimiz {izerinde ¢alistik...
Kibris Tiirk Mimarlar Birligi  Kibris Tiirk Vakiflar birlii Miidiir Iskele Belediye Baskani Ziyareti
Baskani Ziyareti Ziyareti

birlf Tiirk Tiirk Ticaret
Odasimin MTOD Ziyareti

Kibris Tiirk Sanayi Odasi Baskani
Ziyareti

o Mesleki Teknik Ogretim Dairesine bagl 6zel kurs yerleri ile toplant1 yapilarak yasanin
degisen maddeleri ve yeni isleyis ile ilgili bilgilendirme yapilmistir.

e T.C.—KKTC ALTYAPI VE REEL SEKTOR ICIN MALI iSBIRLIGI ARACI (ARMA)’ya
sunulan Projeler;
e Mesleki Egitimi Gelistirme Projesi
e Enerji Verimliligi Projesi
e Kumyali Uygulama Otel Projesi



o SSEML Tiirkiye’de yapilan ; ,
TEKNOFEST Havacilik, ___ ikGthiia
Uzay ve  Teknoloji > =3
Festival2ine enerji
tasarruflu Caretta isimli
arabasi Gitsi isimli drone
ile  katialrak  biiyiik
basarilar elde etti.

e SOS Cocuk Koyii ile Protokol imzalanarak SOS Cocuk koyii yararmma Koy Kadin Kursu
Ogretmen ve kursiyerler tarafindan {retilen iirnlere destek saglnmasi projesi
gergeklestirilmistir. Projenin ilk asamasinda Koy Kadin Kursu 6gretmen ve 6grenciler
tarafindan tiretilen tirtinler SOS yararina bagislanmstir.

e Turizm ve Cevre bakanlig isbirligi ile OTEM ‘de Servis elemalmig1 ve Barista kurslari
diizenlenmistir.

e Ticaret Odas1 ve Mobilya Sanayicileri ile Mobilya Eleman ihityacini karsilamk amaci ile
Yasam Boyu egitim Programlar1 hazirlanmis ve proje TIKA ya sunulmustur.

¢ Pandemi siirecinde derslerin saglikli bir sekilde yapilabilmesi i.in bakanlik moodle sistemi
iizerinde tiim okullarimiz 6gretmen ve 6grencilerimiz tanimlanmis ve derlerimiz buradan
takip edilmistir. Sinavlar ve degerlendirmeler buradan yapilmistir. Uygulama dersleri i¢in
imkanlar Olcilistinde Ggrencilere malzemeler dagitilarak evde uygulama yapmalari

saglanmistir.

e Meslek Standatlar1 Gelistirme Calismalar1 Siirdiirtilmiistiir.

e Basbakanlik tarafindan koordine edilen TAIEX calismalar1 kapsaminda yapilan ¢alismalara
katilim saglanarak yasa ve tliziiklerimizin AB miiktesebatina uyumlu olmas1 saglanmastir.

o Atodlye sefligi, miidiir miidiir muavinligi atamalar i¢in gerekli, islemler tamalanmstir.
e Ogretmen ve 6grencilerin test olabilemleri igin 6 bolgede as1 merkerzleri olusturulmustur.

e 2021-2022 Ogretim yili igin 20 alanda ve 36 dalda program gelistirme g¢aligmalar:
tamamlanmig ve Talim Terbiye Dairesinin onayima sunulmustur.

e IBE dersi i¢in genelge hazirlanmigve okullar duyurulmustur.

e EBA sistemi igin MTOD yénelik calismalar tamamlanmus ve gereken alt yapi hazirlanmustir.



Mesleki teknik 6grenim dairesine bagli tiim okullarin 6grenci, 6gretmen ve personelin asi
dozlarinin durumlar1 ve oranlarinin raporu hazirlandi.

Meslek Liseleri ve dairemize ait EOHD’nin istemis oldugunu istatistik bilgileri
tamamlanmustir.ip Sabiha hanima génderilmistir.

Mebbis programinin alt yapisi olusturulmaya baslanmistir. Alan ve dallarinin ders
tanimlar1 , ders saatleri ve kod islemleri ¢alismalar1 devam etmektedir.

Meslek Teknik Ogretim Dairesi Tarafindan Yiiriitiilen Projeler.

o Lefkosa Meslek Lisesi Projesi

Mesleki Egitimde 6zellikle meslek egitimine devam eden 6grenci sayisinin Avrupa
Birligi Ulkelerinde oldugu gibi % 60 -70 seviyelerine ulasmasi ve is hayatiin istedigi
nitelikli elemanlarin yetistirilmesinde Lefkosa Bdlgesi Meslek Lisesi en o6nemli
projemizdir. Metehan bolgesinde yapilacak olan 700 kisilik meslek lisesi projesinin
planlanmasi ve gelistirilmesi kapsaminda goriismeler ve organizasyon yapildi. Proje
cizimleri son agamasina getirilmistir.

Mesleki Egitimin Desteklenmesi Projesi
e Mesleki egitim gelistirmek tizere donanim alimi , mesleki egitim fuari, yagsam boyu
egitimleri icin proje hazirlanip sunulmustur.

Program Gelistirme Projesi

Gelistirilen Meslek standatlarina gore programlarin yeniden yazilimini igermektedir.
Buna bagl olarak program gelistirme siirecleri olan miifredatin belirlenmesi, materyal
gelistirme, Ogretmen egitimi, Olgme degerlendirme faaliyetleri de vardir. Proje
kapsaminda 3 bolgede 3 merkez kurulmasi ve program gelistirme siire¢lerinin bu
merkezlerde hazirlanmasi ¢alisamlar1 da yiiriitiilmektdir. 7 alanda program gelistirme
calisamas1 tamamlanmis, 3 alanda ¢alismalar stirdiiriilmektedir.

Uluslararas1 Mesleki Egitim Calistay1 Projesi

Uluslararasi Calistay ile mesleki egitimde mevcut durum ve buna bagli 5 yillik yol haritasi
ile igbirligi yapilacak olan kurum ve kuruluslarin sorumluluklari belirlenecektir. 2022 Mart
ayinda yapilmas: diisiiniilen ¢alistayda farkindalik, yonlendirme, miifredat, 6lgme
degerlendirme stiregleri, kurum ve kuruluslarla olan iletisim stratejileri, egitim
kurumlarinin konumlari, doner sermaye uygulamalari, kalite giivence gibi konu bagliklari
irdelenecektir.

Kalite Giivence Projesi
AB projesi olarak stirdiiriilecek projede hedef meslek egitimi ve darienin yapilan islerin
kalitesini saglamak.



e Yasam Boyu Egitim Projesi
Okullarimizn Yasam boyu egitim merkezi haline getirilerek tilkemizin ihityaci olan
ana eleman ihityacinin karsilanmasini saglamak

Kisa Siireli Hedefler
Sertifikasyon sistemine gecis ¢caligsmalar siirdiiriilmektedir.

Daire Teskilat semasini giincellemek
Egitim hizmetlerinin ¢agdas egitim bilimi ve teknolojisinin gereklerine gore gelistirilmesi,

Orgiin ve yaygin egitim sistemleri arasindaki biitiinliigiin korunmasina, iiretimdeki kisilerin
bilgilerini yenilemesine, egitimin siirekliliginin saglanmasina ve insan giicii ile istthdam
arasindaki temel dengenin kurulmasi i¢in planli bir egitim uygulamasina 6zen gosterilmesi,

Meslek liselerinin tanitilmasi ve meslek liselerine ilginin artirilmasi yoniinde etkin bir tanitim
calismasi yapilmasi,

Doner sermaye uygulamalarini artirilmast,

Okullar arasindaki rekabeti ve igbirligini gelistirmek, takim ruhunu pekistirmek ve bilgi
paylasimini saglamak icin ulusal veya uluslararasi yarigsmalara ve etkinliklere gidilmesine
0zen gosterilmesi,

Oz degerlendirme uygulamalari i¢in okul idaresi ve dgretmenlerin bilgilendirilmesi,

Okul binalariin ve 6gretmen lojmanlarinin yapimi, bakim ve onarimi gergeklesirken tiim
egitim kurumlarina ¢agdas egitimin gerektirdigi arag, gere¢ ve donanimin saglayarak,
okullarda daha modern yap1 ve olusturulmasi,

Is hayatinin mevcut ve beklenen ihtiyaclarinin karsilanmas igin is diinyas1 ve meslek
orgiitleri ile igbirliginin gelistirilmesinin planlanmasi

E-egitimin devreye konulmasi ile birlikte okullarin bilgi, 68renci, veli, 6gretmen, daire
personeli ve diger yoneticilerin web iizerinden iletisimi kolaylastirilmig, standart
belgelendirme sistemine kavusturulmasinin saglanmasi,

Ogrencilerin ¢evre bilincinin gelistirilmesi, saglikli beslenme ve kétii aliskanliklardan
kurtarilmasi i¢in doga yiiriiyiisleri, sosyal sorumluluk projeleri, seminer ve konferanslarin
daha da etkin hale getirilmesinin saglanmasi,

Ogrencilerin isletmelerde beceri egitim dersi ile daha fazla zaman gecirecek dgretim
programlari veya diizenlemelerin ortaya konmasi



Oz degerlendirme calismalarmin bir sistem haline getirilmesini saglamak,
Yeterlilik Cergevesinin Olusturulmasi

Koy Kadin Kurs merkezlerinin daha etkin hale getirilerek kaynak kullaniminin daha verimli
hale getirilmesi

Okullarda is giivenligi konularinda eksiklikler tespit edilerek bu yonde gereken alt yap1
gerekse ve O6gretim yontemlerinin gelistirilmesi

Ogretmen ve dgrencilerin giiniimiiz diinyasinda en gecerli olan iletisim becerilerinin
artirtlmasi i¢in destek caligsmalarinin artirilmast,

Is hayatmin beklentilerine cevap verecek yeni alan/dallarin agiliminin saglanmasi,
Criraklik egitiminin yayginlastirilmasi

Meslek Egitimi yasas1 kapsaminda hazirlanan tiiziiklerin de yiirtirliige konulmasinin
saglanmasi

Orta Vadeli Hedefler

Uluslararasi kabul gérmiis “Toplam Kalite Yonetimi, bireysel ve toplumsal performans
degerlendirme, stratejik yontem, takim ¢aligsmasi ve problem ¢ézme teknikleri” modellerinin
sisteme uyarlanmasi,

Ogretmen Yillik Planlarmin standardizasyonunun saglanmasi,

Dairemizin daha etkin ¢alisabilmesi i¢in teskilat yapisina yonelik iyilestirme ¢aligmalarinin
yapilmasi

Daha 6zerk okul yap1 modelinin olusturulmasi
Program Gelistirme Caligmalarinin Meslek Standartlarina dayali tamamlanmasi
Meslek Standartlartlarina dayali materyal gelistirme caligmalarinin tamamlanmasi

Yasam Boyu Egitim merkezlerinin kurulmasi ve iilke kosullarina uygun kurslarin
hazirlanmasi



