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1.GENEL KOSULLAR
1.1. ARKAPLAN

Moda Tasarimcisi  Seviye 4 mesleki niteligin kazanimina yonelik Temel Mesleki Egitim ve Ogretim (IVET)
diizeyindeki Mesleki Ogretim ve Egitim program cercevesi asagidaki yerel mevzuat temelinde hazirlanmstir:

e 17/1986 sayili MiLLi EGITIM YASASI

e 69/1989 sayili MESLEKi TEKNIK OGRETIM DAIRESI (KURULUS, GOREV VE CALISMA ESASLARI) YASASI

e 28/1988 sayili CIRAKLIK VE MESLEK EGITiMIi YASASI

e 50/ 1989 sayili GENEL ORTAOGRETiIM DAIRESI (KURULUS, GOREV VE CALISMA ESASLARI) YASASI

e 69/1989 ve 50/1989 SAYILI YASALARA BAGLI OLARAK HAZIRLANAN ORTAOKULLAR iLE
ORTAOGRETIM KURUMLARI SINIF GECME TUZUGU

e 35/2020 MESLEKi YETERLILIK YASASI

e 35/2020 MESLEKI YETERLILIK YASASI ALTINDA YAPILAN MADDE 22 ALTINDA YAPILAN ULUSAL
YETERLILIK CERCEVESININ TANIMLANMASI, SINIFLANDIRILMASI, KARSILASTIRILMASI VE iLANI
TUZOGU

e 28/1988 CIRAKLIK VE MESLEK EGITiMi YASASI ALTINDA YAPILAN MADDE 13 (6) VE 26 (2) KALFALIK
VE USTALIK SINAVLARININ ESAS VE USULLERI TUZUGU

Cerceve egitim programlarinin bilgi, beceri ve yeterlilik bolimleri isverenlerin talepleri dogrultusunda
gelistirilmis ve Mesleki Yeterlilik Yasasi ve Ciraklik ve Mesleki Egitim Yasasi’'na uygun olarak hazirlanmistir.
Bu igeriklerin degerlendiriimesi ise Kalfallk ve Ustalik Sinav Esaslari ve Yeterlilik Cergevesi Tuzligl goz
onlinde bulundurularak hazirlanmistir.

Moda Tasarimcisi Seviye 4 meslegi icin Cerceve egitim programinin icerigi, is hayatinin belirlemis oldugu
meslek standartlari dikkate alinarak ve bu yéndeki Mesleki Teknik Ogretim gereksinimlerine uygun olarak
hazirlanmistir.

Moda Tasarimcisi Seviye 4 meslegi icin hazirlanan moduller de yine bu programa uygun olarak yeni
teknoloji ve lretim teknikleri gbz o©niinde bulundurularak, yerel ihtiyaglara cevap verecek sekilde
hazirlanmustir.

Bu Cerceve Ogretim Programi; Mesleki Teknik 6gretimi iceren ilgili yasa ve tiiziikler listesini ve yas ile ilgili
diizenlemeleri, programin hedefini ve modiil calismalarinin sunacagi firsatlari, ders yapilarini ve gizelgelerini
ve 21. Yizyill cagdas degerleri temelinde gelistirilen anahtar Yeterlilikleri ve yesil becerileri, tim moddllerin
bilgi, beceri ve yeterliliklerini, sinavlarla ilgili dizenlemeleri ve altyapi ile ilgili gereksinimleri icermektedir.

Moda Tasarimcisi Seviye 4 meslegi icin Cergeve 6gretim Programi asagida belirtilen konulardaki en son
gelismeleri yansitir.
o temel ilkeleri ve pratik kullanimlari, isglici piyasasi gereklilikleri ile uyumlu olan bilimsel / teknik
alanlari;
o etkili 6gretim yontemlerinin uygulanmasina ve modiillerin igeriginin diizenlenmesine 6grencinin
yasini dikkate alarak odaklanan pedagojik ve psikolojik yaklasim dikkate alinmistir.

1.2. PROGRAMIN HEDEFi

Bu Cerceve Ogretim Programi, 17.1986 sayili Milli Egitim Yasasi ve Ulusal Yeterlilik Cercevesi
tanimlayicilarina uygun olarak Seviye 4 diizeyinde mesleki yeterliliklerin diizenlenmesini hedefler.
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1.3. PROGRAMIN AMACI

Cerceve Ogretim Programi’nin amaci, mesleki teknik 6gretim okullarinda okuyan dgrencilerin uluslararasi
standardlarina uygun yeterlilikleri kazanmalari igin ihtiyaglari olan 6gretim planlarinin gelistirilmesine temel
olusturmaktir.

1.4. MESLEKi YETERLILIGIN GERCEKLESTIRILMESi VE GELISTiRILMESI iCiN FIRSATLAR

Mesleki Ogretim ve Egitimi tamamlayanlar:

e isglicli piyasasinda is bulabilirler;

e daha Ust seviyede bir yeterlilige ulasmak icin egitimlerine devam edebilirler;

o elde ettikleri egitim profilini glincellemek ve gliglendirmek igin egitim almaya devam edebilirler;
e bir baska dalda/meslek alaninda mesleki yeterlilik alabilirler;

o kismi yeterlilik (sertifika) alabilirler

2. BASVURU SAHIPLERi/ADAYLAR iCiN SARTLAR, OGRETiIM/EGITiM SURECININ SEKLi VE SURESI
2.1. ASGARI YAS GEREKLILIKLERi/GIRiS KOSULLARI
e Meslek Liseleri igin — Mesleki Teknik Ogretim programina basvurduklari yil 15 (8. sinif) yasini
doldurmus dgrenciler. ORTAOKUL DIPLOMASINA SAHIP OLMAK

e Ciraklik okulu igin — 15 yasini doldurmus olmak ve 18 yasindan giin almamis olmak
e Yasam Boyu 6grenim — 15 yasini doldurmus olmak

2.2. GiRi$ SEVIYESi EGITiM GEREKLILIKLERI, EGiTiM SEKILLERi VE SURESI

Cergeve program Asgari giris Ogretim/Egitim sekli Siiresi
seviyesi ve/veya
yeterlilik seviyesi

MESLEK LIiSELERI 69/1989 28/1988 ve 4 yil
8’inci sinifin
tamamlanmis 50/ 1989
olmasi

sayili yasalara gore

Cirakhk Egitimi zorunlu egitim 3l
yasini
tamamlamis 28/1988 sayili yasaya
olmak ve 18 gore

yasindan gilin
almamis olmak

Yasam Boyu Ogrenim (YBO) Siire programa
28/1988 ve 35/2020 saili | gore

yasalara gore degismektedir.

Zorunlu egitimi
tamamlamis
olmak (15 yas)
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Meslek Liseleri icin 6gretim yapisi haftada 5 glin olup, meslek egitimi faaliyetlerinden sorumlu kurum
tarafindan diizenlenir.

Ogrenciler, yasal mevzuatin 6ngdrdigi gibi toplam asgari 6grenci sayisini asmayacak sekilde girdikleri
subelere yerlestirilir.

3. MESLEK OKULLARI EGiTiM PLANI / DERSLERIN YAPISI VE iCERIGi

A.
B.

C.

3.1. GENEL KOSULLAR

1. Cerceve Ogretim Programi, Mesleki Teknik Ogretim sistemi igerisinde gelistirilen meslek
standardlarina dayal olarak gelistirilmistir.

2. Egitim programi siiresi her yariyil igin sinav haftalari dahil 75-88 glindiir.

3. 9. Siniftan 11. Sinifa kadar, 6grencilerin 6grenim gordikleri okullarda akademik yukamlalGgu,
haftada 38 saattir. (40 dakikalik dersler). 12’inci sinifta 6grencinin toplam saat yiukimlaluga
yine 38 saat olmakla birlikte, bunun alanina bagli olarak 1 veya 2 glini okulda egitime, geriye
kalan giinler ise isletmelerde Beceri Egitimine ayrilir.

4. Mesleki 6gretim programlarinin yapisi Kultir Dersleri, Meslek dersleri (‘Ortak Alan’ dersleri,
‘Dal’ dersleri, ‘Segmeli’ dersler) olusur.

5. Meslek egitimi, kiiltir dersleri, ortak alan dersleri, dal dersleri ve segmeli dersler olmak lizere
dort bolimden olusur ve her dersin 6grenim kazanimlari ve bilgi, beceri ve yeterlilikleri cerceve
programinda yer almaktadir.

6. Meslek Standartlarina gore herhangi bir meslekte yeterlilik kazanmak icin, kilttr derslerinin
yani sira ortak alan dersleri olan is saghgi ve glvenligi, is organizasyonu, girisimcilik, mesleki
yabanci dil gibi konular mifredatin bir parcasidir

7. lsletmelerde Beceri Egitimi igin ayrilan siire Mesleki Teknik Ogretim Dairesi onayi ile okul
idaresinin belirledigi is yerlerinde ve hazirlanan is dosyalarina gore geregeklestirlir.

8. Secmeli dersler sektorin ihtiyaglarina yonelik olarak gelistirilir ve okul idaresinin okul kosullarin
dikkate alarak belirlemlerine gbre uygulanir.

3.2 OGRETIM PROGRAMININ iCERIGINE iLiISKIN GEREKSINIMLER

OGRETiM PROGRAMI
Moda Tasarimcisi Seviye 4 meslegi icin 6gretim plani Gi¢ bélimden olustmaktadir:

KULTUR DERSLERIi — Genel Orta Ogretim’e iliskin mevzuat ve diizenlemelerde tanimlanmistir.

ORTAK ALAN DERSLERI- Giyim Uretim Teknolojisi sektériine ait tiim meslek alanlari/dallar icin ortaktir.
Bunlar ayrica anahtar yeterlilik gereklerine iliskin 6grenme ¢iktilarina ulagilmasini saglarlar.

DAL DERSLERI- Moda Tasarimcisi meslegine 6zeldir ve ilgili gdrevlerin yerine getirilmesi icin gerekli
bilgi, beceri ve gosterilmesi gereken sorumluluk ve 6zerklik seviyelerine ulagiimasini saglar.

Moda Tasarimcisi Seviye 4 meslegi icin Dal dersleri 2 kritere gére tanimlanir:

v" Meslegin icrasina icin gerekli olan unsurlar:
= QOrganizasyon
= Teknoloji
=  Ekipman
=  Materyaller

v' Moda Tasarimcisi Seviye 4 Meslek standartlarindaki gérev alani taniminin gerekleri
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3.2.1. CERCEVE OGRETiIM PROGRAMI

OGRETIM PLANI
Meslegin adi: MODA TASARIMCISI
YETERLILIK SEVIYESi 4
Toplam Kredi Sayisi:

N DERSLER HAFTALIK SAAT SAYISI
IX ‘ X ‘ XI ‘ X
A. KULTUR DERSLERI

1. TURK DiLi VE EDEBIYATI 2 4 4 2
2. KIBRIS TURK EDEBIYATI 2 - - -
3. TARIH - 2 - -
4. KIBRIS TURK TARIHI 2 2 - -
5. T.C. INKILAP TARiHI VE ATATURKCULUK - - 2 -
6. COGRAFYA - 2 _ _
7. KIBRIS COGRAFYASI 2 - B _
8. MATEMATIK 4 3 - -
9. FELSEFE - 2 - -
10. | iNGiLizCE 2 2 2 1
11. | BEDEN EGITiMIi SAGLIK VE SPOR 2 2 2 -
12. | BiLGI VE iLETISIM TEKNOLOJISI 2 ; B i
13. | REHBERLIK 1 - - -
TOTAL 19 19 10 3

B.ORTAK ALAN DERSLERI

14. | iS SAGLIGI VE GUVENLIGI (iSG) 1 - - -
15. | MESLEKi YABANCI DiL 2 2 2 1
16. | GIRISIMCILIK - - 1 -
17. | iS ORGANIZASYONU VE KALITE YONETIMI - - 2 -
TOTAL 3 2 5 1

C. DAL DERSLERI

18. | KADIN GiYSi URETiMI

00
)]

20. | GiYSI TEKNIK CiZIMLERI

6 8

19. | KADIN GiYSi KALIPLARI 3 4 4 3
2 2
2

21. | GiYiIMDE SUSLEME

22. | GIYiM AKSESUARLARI - - 2 -
23. | MODA TASARIMI VE PORTFOLYO HAZIRLAMA - - 5 2
24. | MODEL GELISTIRME 2 2 3 -
25. | |BE UYGULAMA - - - 1
26. | |[SLETMELERDE BECERI EGiTiMI - - - 21
TOTAL 15 16 22 33
27. ‘ Se¢meli modiiller: ...% 2 2 2 0
TOPLAM: (A+B+C+SECMELi DERSLER) 39 39 39 37
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Ulusal Yeterlilikler Cercevesine bagli olarak Seviye 4 icin asagidaki tanimlayicilar dikkate alinmalidir:
Yeterlilik Seviyesi 4

Bilgi: Bir calisma veya 6grenme alani kapsaminda genis baglamda teorik (kuramsal) ve olgusal bilgi
Beceri: Bir calisma veya 6grenme alanindaki belirli sorunlara ¢6ziim Uretmek icin gerekli bir dizi
bilissel ve pratik beceriler

Yeterlilik: Genellikle 6ngorilebilen ancak degisiklige tabi calisma veya 6grenme baglamlarinin
yonergeleri dogrultusunda kendi kendini yonetmek; baskalarinin gerceklestirdigi rutin isleri
denetlerken, calisma veya 6grenme faaliyetlerini degerlendirmek ve gelistirmek icin bir miktar
sorumluluk almak

3.2.2. ANAHTAR YETERLILIKLER VE YESiL BECERILER iCiN GEREKLILIKLER

Bilgisayar Sistemleri Teknisyenligi cerceve 6gretim programinin tamamlanmasindan sonra asagidaki anahtar
Yeterlilikler! kazanilacaktir:

AN NN N Y NN

Anadilde iletisim

Yabanci Dilde iletisim

Matematik- Fen ve Teknolojide Temel Yeterlilikler
Dijital yeterlilik

Ogrenmeyi Ogrenmek

Sosyal ve Yurttaslik Yeterliligi

Girisim ve Girisimcilik Anlayis

Kiltiirel Biling ve ifade

Modiillerin icerigi gelistirilirken, yesil becerilerin kazanilmasina iliskin yeterlilikler g6z 6niinde
bulundurulmalidir. Bu, asagidaki bilgi, beceri ve yeterlilikleri icerir:

v
v
v

Kaynaklarin verimli kullanimi, 6zellikle enerji tasarrufu ve hammadde tiketiminin azaltilmasi.
Emisyonlarin, kirliligin ve glriltiiniin dnlenmesi ve azaltiimasi.

Atik maddelerin kullanilmasi, depolanmasi ve bertaraf edilmesinin ¢evre yonetim prosediirlerine
uygun olarak diizenlenmesi ve kural ihlallerinden dogabilecek sonuglarin anlasiimasi

Kaynak ve malzemelerin deger, etki ve yasam dongdlerinin farkindaligi.

Guncel uygulamalar ve mevcut en iyi tekniklerin takibi

1 Avrupa Yeterlilikler Cergevesi uyarinca
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Yenld ;ﬂ‘dijzenlenmi§ olan miifredat modiillerine cergeve egitim programinin hedeflerini olusturacak
asagidaki gosterge niteligindeki konu basliklari dahil edilecektir:

I.Kaynaklarin verimli kullanimi ve tasarrufu:

I.1. Yenilenemez kaynaklarin tiketimi

[.2. Malzemelerin etkin kullanimi

I.3. Enerjinin etkin kullanimi

Il. Hammaddelerin uygun ve etkin kullanimini

II.1. Temel bilgiler: Hammaddelerin mesleki alandaki kullanimi

II.2. Hammadde artik ve pargalarinin geri donistirilerek liretim sirecine dahil edilmesi

I1.3. Atik maddelerin kullanimi ve bertaraf edilmesi

1Il. Calisanlarin isyerinden dogabilecek endiistriyel giiriiltii, hava kalitesi, ¢alisma alani vb. konulara iliskin
risklerin 6nlenmesini saglayacak is saghgi ve giivenligi egitim yeterliligi

3.2.3. ANAHTAR YETERLILIKLER MATRISi VE YESIL BECERI KAPSAMI

Anahtar Yeterlilikler

Avrupa Birligi, her vatandasin toplumdaki degisikliklere uyum saglamasina imkan taniyan 8 Anahtar
Yeterlilik belirlemistir. Bu anahtar yeterlilikler kisisel gelisim ve kalkinma icin, calisma yasami icin, egitim ve
yeni seyler 6grenmek icin 6nemlidir. Bunlar herkeste bulunmalidir. Egitim goren gencler yetiskin hayatina
hazirlanmak igin, yasca biiyiik olanlar ve yetiskinler ise bilgi birikimlerini Yasam Boyu Ogrenme kapsaminda
devamli olarak iyilestirmek icin bu anahtar yeterliliklere sahip olmalidir.

Yesil beceri

Ekonomik donisimiin ekolojik dengeyi dikkate alarak saglanmasi icin cesitli sektorlerde calisan isglictiniin
yeni isletme modellerine ve yontemlerine uyum saglamasi ve yeni yesil becerilerin gereksinimlerini
karsilamasi gerekmektedir. Yesil beceriler sunlardan olusmaktadir:

e Kaynaklarin verimli kullanimi ve tasarrufu

e Hammaddelerin uygun ve etkin kullanimini

e Calsanlarin isyerinden dogabilecek endustriyel glrilti, hava kalitesi, calisma alani vb. konularla
alakali risklerden korunmasini saglayacak is saghgi ve giivenligi kurallar egitim yeterliligi
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3.2.4 ANAHTAR YETERLILIKLER VE YESiL BECERi MATRISI

Anahtar

BOLUMLER/DERSLER

Yeterlilikler/Yesil
beceriler

TEMEL /ORTAK ALAN DERSLERI

OZEL/DAL DERSLER

Is Sagligi ve Giivenligi
(ISG) ve Cevre Koruma
Mesleki Yabanci Dil

is organizasyonu ve
Kalite Yonetimi

Girisimcilik

Anadilde iletisim

Yabanci dillerde
iletisim

Matematik, Fen ve
Teknolojide temel
yeterlilikler

Dijital yeterlilik

Ogrenmeyi
égrenmek

Sosyal ve
yurttashk
yeterliligi

Malzeme ve Kumaslarla

Tasarim
Giyim Uretim Teknolojisi

Giysi Teknik Cizimleri
isletmelerde Beceri

Portfolyo Hazirlama
Egitimi

Model Gelistirmede
Hazirlama ve Drapaj
Moda Tasarimi ve

Giyimde Kalip

Girisim ve
girisimcilik
anlayisi

Kiiltiirel biling ve
ifade

Kaynaklarin
verimli kullanimi
ve tasarrufu

Hammaddelerin
uygun ve etkin
kullanimini

Calisanlarin
isyerinden
dogabilecek
endiistriyel
giiriiltii, hava
kalitesi, calisma
alani vb. konularla
alakali risklerden
korunmasini
saglayacak is
saghgi ve
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gi'l;venligi kurallari
egitim yeterliligi

3.2.5. OGRETiM PLANINDAKi MODULLERLE iLiSKiLi ®GRENME KAZANIMLARININ BELIRLENMESi

v Elde edilecek OK (Ogrenme kazanimlari), meslek standartlari cercevesinde tanimlanmistir.
v OK BASARI KRITERLERI- meslek standartlarinin performans kriterlerine gére tanimlanmistir.

Ogrenme kazanimlari asagidaki dlciitler dikkate alarak belirlenmektedir:

v Ogrenme kazanimlari anlasilir yalin ve kapsayicidir.

v" Ogrenme kazanimlari élgme ve degerlendirmesine de imkan verecek sekilde olusturulmustur.

v" Ogrenme kazanimlarinin elde edilmesinden sonra 6grencinin/stajyerin meslek standartlari
cercevesinde tanimlanan tim faaliyetleri yerine getirilebilmelidir.

v Ogrenme kazanimlarinin belirli bir meslek grubu/uzmanlik alanina 6zgii tanimlanmis olmakla
birlikte, cesitli meslekler/uzmanliklar icin de gegerliligi bulunmaktadir.

v" Anahtar Yeterlilikler ( Digital yeterlilik, Girisim ve Girisimcilik Anlayisi vb) 6grenme kazanimlari
olusturulurken dikkate alinmistir.

rs Adi: iS SAGLIGI VE GUVENLIGI (iSG)

Modiil Ogrenme Kazanimlari
M1: is Saghigi ve Giivenligi; OK1: is sagligi ve giivenligi yonetmeliklerini bilir ve uygular, is
M2: Cevre Koruma yerini bu esaslar dogrultusunda ¢alisma glivenligi saglayacak
M3: Risk Onleme sekilde diizenleyebilir.

OK2: is sagligi ve giivenligi yonetmeliklerini anlar ve dogru uygular,
is yerini bu esaslar dogrultusunda ¢alisma glivenligi saglayacak
sekilde diizenleyebilir.

OK3: is yeri temizliginin ve calisanlarin saglik durumlarinin etkili ve
diizenli takibini mimkan kilan bir program hazirlayabilir.

OK4: Meslek grubuyla iliskili hastaliklarin farkindaligi ve bunlarin
onlenmesi icin gerekli tedbir alir.

OKS5: Bireylere giivenlik saglayabilir.

OKG®: Bilgi ve araclarin giivenli kullanilabilmesini saglar.

OK7: is yeri glivenliginin saglanmasi icin gerekli kisisel koruma
ekipmaninin bakimini saglar ve sivil savunma konusunda bilgilidir.
OK8: Cevre koruma kurallarini uygulayabilir.

OK?9: is yerinde atiklarin bertaraf edilmesi icin giivenli ydntemler
kullanabilir.

0OK10: Cevre icin tehlike olusturabilecek uygulamalardan kaginir.
(bozuk ve tehlikeli aletler).

OK11: Cevre kirliligine yol agabilecek unsurlarinin (gérsel- isitsel-
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solunum) glivenli sinirlari bilir ve uygular.

Ders Adi: MESLEKi YABANCI DiL

Modiil

Ogrenme Kazanimlari

M4: Hazir giyim sektoriinde ve Moda
Tasarimcisi mesleginde kullanilan
ingilizce teknik terimler

M5: Moda Tasarimcisi mesleginde
ingilizce teknik yazismalar

OK12: Ekip icinde etkili iletisimi stirdrebilir.

OK13: Etkili is iletisimine liderlik edebilir.

OK14: Mesleki faaliyetlerde yabanci dil kullanabilir.

OK15: Musterilerle etkili yazili ve sdzlii iletisim kurabilir.

0K16: Meslegin giinlik faaliyetlerini yerine getirebilmek igin gesitli
ingilizce kaynaklara basvurabilir.

OK17: Sosyal ag ve giincel iletisim uygulamalarini etkin
kullanabilir.

Ders Adi: GIiRiSIMCILIK

Modiil

Ogrenme Kazanimlari

M6: Girisimciligin Esaslari

M7: Etkili iletisim

MB8: Ticari ve endustriyel proje
olusturulmasina yonelik tasarim ve
planlama-atélye / modaevi kurulma
galismalan

OK18: Girisimciligin esaslarini bilir, anlar.

0K19: Girisimcilige yonelik tutum sergiler.

0K20: isgiicii piyasasinda triin firsatlarini ve islenmesini
degerlendirebilir.

OK 21: Bir vizyon gergevesinde ticari fikirleri finansal agidan
degerlendirebilir.

OK22: Endiistriyel siiregleri anlar, degerlendirir, hammadde,
tamamlayici malzeme ve ekipman Ureticileriyle ilgili bilgi sahibidir.
0K23: ilk asamada hizmet saglayip, gerekli islemleri ydnetebilir ve
olasi finansman firsatlarini miizakere edebilir.

OK24: Ticari ve endustriyel bir projenin olusturulmasina yonelik
planlama ve temel faaliyetleri yiritebilir. (fizibilite calismalari,
izinler, gereksinimlerin yerine getirilmesi, idari yapi, sigorta,
Grlnln tanitilmasi, pazarlama ve satis sonrasi hizmet).

Ders Adi: i$ ORGANIZASYONU VE KALITE YONETiMI

“Fashion Designer” curriculum package
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Modiil

Ogrenme Kazanimlari

M09: Ekip calismasi

M10: is organizasyonu

M11: Sorun tespiti ve ¢ozimii

M12: Kisisel ve strdirilebilir gelisim
M13: Kalite izleme, degerlendirme
ve kontrol

M:14 Meslek Etigi

OK 25: Kiigiik bir ekibe liderlik edebilir, ekibi yapilacak ¢alismaya
gore kiglk gruplara ayirabilir, uygun goérev dagihimi yapabilir.
OK26: iscilerin hak ve gdrevlerini korur, calisanlarin psikolojik
durumlarini etkileyebilecek faktérlerinin bilincindedir ve sosyal
boyutu da dikkate alarak ¢alisma kurallarini uygular.

OK27: is plani hazirlayabilir, bireyler arasindaki en etkili iletisim
yolunu secebilir ve islevsel hiyerarsiye saygi gosterir.

OK 28: Bilgileri derleyebilir, analiz edebilir ve siniflandirabilir, soru
sorabilir ve uygun coziimler Uretebilir.

0K29: Misteri sorunlarinin ¢dziimi icin dogru yéntemler
kullanabilir.

OK 30: Sorun gidermek icin etkili zaman yoénetimi tekniklerine
basvurabilir.

OK31: Oz degerlendirme ilkelerini bilir, anlar ve uygular,
yetersizlikleri tespit edebilir.

OK32: Sectigi meslek alaninda kendi kariyerini planlar, gelistirir,
meslektaslarina da bu konuda destek olabilir, kapasite gelistirebilir
ve isglicl piyasasina yanit verebilir.

0OK33: Degerlendirme ve kalite kontrol izleme prosediirlerini bilir
ve anlar.

0OK34: Kaliteyi izler, degerlendirir ve kontrol edebilmek icin uygun
kalite glivence prosedir ve yontemlerini uygulayabilir.

OK35: Misteri memnuniyeti ydnetiminin temel ilkelerini
uygulayabilir.

0K36: Temel mesleki degerleri tanimlayabilir, etik sorunlari
karsisinda mesleki degerler ile hakl gikarilabilen ¢ozim Uretebilir,
mesleki degerleri olgu 6rneklerinde uygulayabilir.

Ders Adi: GiYSI TEKNIK CiZIMLERI

Modiil

Ogrenme Kazanimlar

M15: Teknik Cizim
M16: Bilgisayar Destekli Giysi Tasarim
(CAD) sistemlerinin uygulanmasi

0K37: Model sablonu okuyabilir. (analizi ve ¢6ziimlemesi).
0K38: Modelin tasarim 6zelliklerini ve ayrintilarini tanimlayabilir.
0K39: Temel teknik gizimi gerceklestirebilir.

OK40: Parcanin ayrintilarini teknige uygun olarak tasarlar.

OK41: Parcanin ayrintilarini teknige uygun olarak gizer.

OK42: Model hazirken iiriinde yer alacak ayrintilarin yerini, seklini
ve boyutunu belirtebilir.

OK43: Tekstil Grlinleri icin model olusturur, gelistirmek icin gizim
yapar, beden 6l¢lsi hesaplar.

OK44: Uriiniin tim ayrintilarini dikkate alarak dikim icin kalip
hazirlar.

Ders adi: MODEL GELISTIRMEDE MALZEME VE KUMASLARLA TASARIM

Modiil

Ogrenme Kazanimlari

M17: Tekstil ve lifli Girtinlerin gesitleri,
ozellikleri ve yapilari ile Gretimde islev

OK 45: Tekstil Giriinlerinin 6zellikleri ve giyim iretiminde kullanim
alanlarini bilir.
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ve kaliteleri

M18: Tekstil ylizeyi ve diger dikis
malzemelerinin siniflandirilmasi
M19: Tekstil Griinlerinin gelistirilmesi
/iyilestirilmesi

OK 46: Tekstil Griinlerinin 6zelliklerini ve kalitesini ayirt edebilir.
OK 47: Temel tekstil Griinlerini ve aksesuar tasarimini yeterli
derecede yapabilir.

Ders adi: GiYiM URETiM TEKNOLOJISI

Modiil

Ogrenme Kazanimlari

M20: Giyim teknolojisine giris
M21: Etekler

M22: Pantolonlar, Kadin bluzlar
M23: Elbiseler, Astarsiz ceketler
M24: Astarli ceket

M25: Manto, kaban

M26: Yagmurluklar

M27: Spor ceketler

M28:
giysi Uretimi projesi

Birden fazla unsurdan olusan

OK 48: Giysi Uiretiminin asamalarinin akisini bilir.

OK 49: Giysi Uiretiminde teknolojik asamalari sirasiyla takip eder.
OK 50: Giysi Giretiminde teknolojik asama ve islemleri her bir {riin
bazinda takip eder.

OK 51: Giysi detay ve unsurlarinin tiretiminde cesitli yéntemler
uygulayabilir.

Ders adi: GiYiMDE KALIP HAZIRLAMA VE DRAPAIJ

Modiil

Ogrenme Kazanimlari

M29: Giysi liretim teknikleri ve insan
viicudunu anatomik o6zellikleri

M30: Bel urinlerinin kalibinin
hazirlanmasi ve model gelistirilmesi
(Etek)

M31: Astarsiz Grlinlerin kaliplarin
hazirlanmasi ve model gelistirilmesi
(Pantalon, elbise, bluz, mont, gémlek,
t-shirt)

M32: Astarli Grinlerinin kaliplarinin
hazirlanmasi ve model gelistirilmesi
(Ceket, kaban, manto, pardesii)
M33: Modellerin degisik bedenlerde
siniflandiriimasi

OK 52: Giyim (iretimi ve modelistligini bilir, anlar.

OK 53: insan viicudunun anatomik yapisini ve oranlarini bilir ve
anlar.

OK 54: Misterinin fizigi ile secilen model arasindaki iliskiyi
degerlendirebilir.

OK55: Misterinin viicut dlcilerini dikkate alarak modelde
gerektiginde fizige uygun degisiklikler dnerebilir.

OK56: Miisterinin ihtiyaclarina gére uygun tekstil malzemeleri
secebilir.

OK 57: Giysinin detaylari icin kalip gizebilir.

OK 58: Giyimde kisiye 6zel tasarim/ model iiretebilir.

Ders Adi: MODA TASARIMI VE PORTFOLYO HAZIRLAMA

Modiil

Ogrenme Kazanimlari

M34: Sanat Tarihi (Giyim ve moda

tarihi odakh)

M35: Renk biliminin, stilizasyonun
teorik temeli ve tekstilde stisleme

teknikleri

M36: Moda tasarimi

M37: Sanatsal Giysi Tasarimi-proje
veya portfolyo

0K 59: Giyimde moda akimlarinin tarih boyunca degisimini ana
hatlariyla bilir; modanin mevcut durumuyla iliskilendirebilir.

OK 60: Tarihte ddnem modasi ve tarzlarini olusturan unsurlari ve
tarihi nesneleri analiz edebilir.

OK 61: Giyim model ve cesitlerini bilir, bunlarin olusturulmasi igin
gerekli yontemleri anlar.

OK 62: Fitil, kapitone, pilise, pili kase, drape, firfir, biizgii, volan
gibi stisleme teknikleri uygulayabilir.
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3.2.6 DERS VE MODULLERi CERCEVESINDE BELIRLENMi$ OLAN OGRENME GEREKSINiM VE
KAZANIMLARINI KARSILAYAN iLGiLi BiLGI, BECERi VE YETERLILIKLERIN TANIMI

ORTAK ALAN DERSLERI: is Saghgi ve Giivenligi (ISG)

M1: Is Saghdi ve Giivenligi

M2: Cevre Koruma

M3: Risk 6nleme

Amac: is Saglig ve Givenligi (1SG), Cevre Koruma ve Risk Onleme modiilleri, “Ortak Alan Dersleri: is Saghg
ve Giivenligi (ISG) ” yelpazesi altinda yer alarak, amaglari su sekilde siralanabilir; is yerinde is sagligi ve
glvenligi kurallarinin temel terminolojisi, ydonetmelikleri ve analizini 6greterek, isyeri saghgi, glivenligi, ilk
yardim, risk 6nleme ve g¢evrenin korunmasina iliskin bilgi, beceri ve yeterlilikleri saglamak.

Bilgi:
e s yerinde saglik ve giivenligin saglanmasina iliskin kurallari bilmek
e s yerinde giivenlik ve saglik icin gerekli isaret ve sinyalleri bilmek
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Beceri:
[ ]

Is yerinde yiiriitiilen faaliyetlerde saglik ve giivenligin saglanmasina iliskin yonetmelikler hakkinda
bilgi saglamak

is yerindeki yapilan tiim galismalar ve yiriitiilen faaliyetler sirasinda olusabilecek saglik ve giivenlik
riskleri hakkinda bilgi saglamak

Guvenlik ve sagligin koruma 6nlemleri, isaretleri ve sinyalleri hakkinda bilgi saglamak

isyerinde saglik ve giivenligin saglanmasina iliskin yonetmelikler hakkinda talimat vermek

Cevre koruma yonetmeliklerini bilmek

Atiklarin ayri bir alanda toplanmasi igin yapilmasi gereken diizenlemeleri bilmek

Tehlikeli Girtinlerin depolanmasi, kullaniimasi ve bertaraf edilmesi icin gerekli uygulamalari bilmek
Temel kaza riskleri ve acil durumlari agiklayabilmek

Acil durum sirasinda glivenligin saglanmasi igin atilmasi gereken adimlari agiklayabilmek

Kaza ve acil durumlarda alinacak tedbirleri agiklayabilmek

Yaralanma cesitleri hakkinda bilgi ve olasi yaralanmalarda temel ilk yardim uygulamalarini
actklayabilmek

is kazasi tespit ve sorusturma asamalari hakkinda bilgi

is faaliyetlerinde saglk ve giivenlik risklerini nlemek ve azaltmak igin tedbir almak

is yerinde saglk ve giivenligi saglamak icin gerekli kurallar hakkinda calisanlara talimat vermek (is
alaniigin gecerliyse)

Gerekli koruma 6nlemlerinin alinmasini saglamak

is yerinde giivenlik ve saglik icin gerekli isaret ve sinyalleri kullanmak

Tehlikeli Girtinlerin, kullanilmayan malzemelerin, sarf malzemelerin ve diger atiklarin geri donisim
ve toplama kurallarina uygun olarak depolanmasi ve ayristirilmasini saglamak

Acil durum terminolojisi uygulamak/kullanmak

Yangin ve acil durum giivenligi saglamak icin 6nlemlere uyulmasini denetlemek

Kaza ve acil durumlarda kurallara uyulmasini denetlemek

Kaza ve tehlike durumlarinda calisma ekibinde gerekli koordinasyonu saglamak

Calisma stiresi boyunca olusabilecek tehlikeli durumlari 6nlemek

Kazazedelere ilk yardim saglamak

Kaza ve acil durum kurallarina uyulmasini saglamak

Yeterlilik:

is glicti faaliyetlerinin, is yerinde saglik ve giivenligin saglanmasina iliskin yonetmeliklere uygun
olarak ylrGtilmesini saglar

is yerinde giivenligin saglanmasi icin yapilan uygulamalara katilir

s faaliyetini glivenligi saglayacak &nlemlere uygun olarak gerceklestirir

isglicti faaliyetleri yuritiliirken diger calisanlarin sorumlulugunu alir

Cevre kirliliginin olasi nedenlerini analiz eder, yangin veya acil durum risklerini degerlendirir, yangin
ve acil durum glivenliginin saglanabilmesi i¢in isyeri kurallarini glincelleme 6nerilerde bulunur

is yerinde olasi bir yangini kisa surede kontrol altina alabilecek diizenleme yapilmasina katki
koyar/kaza veya acil durumlarda bagvurulacak kurallari bilir, uygun tedbirler alir, glivenligi saglar.

ORTAK ALAN DERSLERI: Mesleki Yabanci Dil

M4: Hazir Giyim Sektériinde ve moda tasarimcisi mesleginde kullanilan ingilizce Teknik Terimler

M5: Mo

da Tasarimcisi mesleginde Ingilizce Teknik Yazismalar

Hedef: Hazir giyim sektériinde ve Moda Tasarimcisi mesleginde kullanilan ingilizce teknik terimler ve Moda

Tasarim

cisi mesleginde ingilizce teknik yazismalar baglikli modiiller Ortak Alan Dersleri, Mesleki Yabanci Dil
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yelpazesi altinda yer almaktadirlar ve amaglari su sekilde siralanabilir: yabanci dilin meslek alaninda etkin

kullanimi, anlatim ve sorularda dogru terimlere basvurulmasina yonelik bilgi, beceri ve yeterlilik saglamak.

Bilgi:
e Temel mesleki terminolojiye yabanci dilde hakim olup, uzmanlik alaninda kullanilan ifade sekillerini
bilmek
e Profesyonel alanda kullanilan bilgi kaynaklarini yabanci dilde listelemek
e Meslegin temel alan uygulamalarini yabanci dilde ifade etmek
e s faaliyetlerini yerine getirirken kisa ve anlasilir mesajlardaki ana fikri anlamak

Beceri:
e Saglikh ve glivenli calisma kosullari olusturmak icin gerekli talimatlari okumak
o Ozel Uiretim ve gevre korumaya iliskin kural ve standartlari okumak
e Hammadde, malzeme, makine ve teknoloji liretimi gibi alaniyla ilgili 6zel belgelere basvurabilmek
Profesyonel metinleri yabanci dilde okumak ve anlamak (6zel literatir, dokiimantasyon vb.) ;
internet ve diger kaynaklarda bilgi arastirmasi yaparken yabanci dil kullanmak;
is arkadaslari ve misterilerle iletisim kurarken yabanci dil (yazili ve s6zlii) kullanmak;
e Yabanci dilde alanina 6zel literatiire basvurabilmek (makaleler, kataloglar, brostrler ve profesyonel
alanla ilgili diger bilgi kaynaklari)
e Alana 6zel bir konuda bir s6zliik yardimiyla yabanci dilden ana dile, ana dilden yabanci dile ¢eviri
yapmak
e  Gergeklestirilen faaliyetler ve elde edilen sonuglarla ilgili yazili form doldurmak, notlar olusturmak
ve/veya olusturulan notlari okumak
e Meslek alanindaki bilgileri yabanci dilde yazisma ve bilgi alisverisi icin kullanmak

Yeterlilik:
o Profesyonel konularda iletisim kurmasini saglayacak diizeyde yabanci dil konusmak

ORTAK ALAN DERSLERI: Girigimcilik

Me6: Girisimcilik Esaslari

M7: Etkili iletisim

M8: Ticari ve Endiistriyel Proje Olusturulmasina Yénelik Tasarim ve Planlama - atélye/modaevi
kurma ¢alismalan

Amag: Girisimcilik Esaslari, Etkili iletisim ve Ticari ve Endistriyel Proje Olusturulmasina Yonelik Tasarim ve
Planlama - atélye/modaevi kurma calismalari baslikl modiller “Ortak Alan Dersleri: Girisimcilik” yelpazesi
altinda yer almaktadir ve amaclari su sekilde siralanabilir: girisimcilik alanindaki temel teorik formasyonlara
hakim, motivasyonu yiiksek, bir gérev kapsaminda 6rnek bir olay/senaryodaki sorunlari tespit ederek
kararlar Gretebilmek, bu dogrultuda bir is plani gelistirebilmeye yonelik bilgi, beceri ve yeterlilikler
saglamaktir.

Bilgi:
e  Girisimciligin esaslarini tanimlamak
o  Girisimcilik faaliyetinin ilkelerini agiklamak
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e  Girisimcilik becerilerinin cesitlerini gostermek, girisimci davranisin 6zelliklerini ifade etmek
e  Girisimcilik davranis bigimlerini listelemek

e  Girisimcilik davranigini etkileyen faktorleri agiklamak

iletisimde etik kurallari tanimlamak

Sozel ve sozel olmayan iletisim kurallarini listelemek

CGatisma durumlarinda uygun davranis sergilemek

e isyazismalarinda gecerli kural ve ydntemleri listelemek

e s planinin ana unsurlarini listelemek

e s plani gelistirmenin gerekliliklerini ve asamalarini agiklamak

e Piyasa ortaminin faktorlerini belirlemek

Beceri:
e s alan ve faaliyetleri ile ilgili girisimcilik siireglerini arastirmak
e Faaliyetlerin basarili bir sekilde yonetilmesinin pratikteki 6rneklerini degerlendirmek
e Faaliyetlere uygun girisimci fikirler uygulamak
e s iletisimiyiritmek - yazili ve s6zlii
Muisteri memnuniyeti icin gerekli bilgileri saglamak
e Catisma durumlarini 6nlemek
e Catisma durumlarinin ¢6ziiminde yardimci olmak
e Yeni pazar firsatlarini tespit etmek
e [syerinde iyilestirme gerektiren unsurlari degerlendirmek
e Belirli bir faaliyet/kurulusun gelistirilebilmesini saglayacak firsatlari analiz etmek
e s plani gelistirmenin tiim gerekliliklerini uygulamak

Yeterlilik:
e isglicii faaliyetlerinin basarili bir sekilde yiritiilmesi icin yeni fikirler sunmak
e isgiicii faaliyetlerini en (st seviyeye tasimak icin ¢6ziim dnermek
e s arkadaslari ve misterilerle etkili sdzIi ve yazili iletisim yiiritmek, isyerinde etkili iletisim
yontemlerini uygulamak
e s Planinin proje gelistirme ekibine katilabilmek

ORTAK ALAN DERSLERI: is organizasyonu ve Kalite Yonetimi

MS: Ekip calismasi

M10: is organizasyonu

M11: Sorun tespiti ve ¢oziimui

M12: Kisisel ve siirdiiriilebilir gelisim...... krediler

M13: Kalite izleme, degerlendirme ve kontrol...... krediler

M14: Meslek etigi...... krediler

Hedef: Ekip calismasi, Is organizasyonu, Problem tespiti ve ¢dziimii, Kisisel ve siirdiiriilebilir gelisim ve Kalite

izleme, degerlendirme ve kontrol baslikl modiiller, “Ortak Alan Dersleri, is organizasyonu ve Kalite
Yonetimi” yelpazesi altinda yer almaktadir ve amaclari su sekilde siralanabilir; ekip halinde ¢calismak, is

yerinin isleyis ve yonetimini saglamak, sorunlari tespit etmek ve ¢dzmek, is alaninda kisisel gelisim, strecin

ve Urunlerin kalitesini yonetmek icin gerekli bilgi, beceri ve yeterlilik saglamak.
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Bilgi:
[ ]

Beceri:

Ekipteki bireylerin konumlarini bilmek

Ekipteki hiyerarsik iliskileri aciklamak

Orgiitsel yapilarin cesitlerini gésterebilmek

isleyisi standartlastirma yéntemlerini aciklamak

Meslekle ilgili normatif belgeleri kullanmak, faaliyet cesitlerini gostermek
Faaliyet gesitlerinin yurutilmesi igin gereklilikleri bilmek

is siirecinde yer alan faaliyetlerin diizenlenme yéntemlerini agiklamak
Disuk kaliteli Griinleri siniflandirmak ve dahil etmemek

Mevcut depolama malzemelerini kontrol etmek

Takimdaki hiyerarsiye uymak

Ekip icinde iletisim kurmak

is akisini planlamak

Calismalari planlamak

Meslekle ilgili temel yonetmeliklere uymak

Faaliyetleri diizenlemek

Calisma sahasindaki davranislarin etik kurallarini gozlemlemek ve takip etmek

Etkili bir galisma ortami olusturulmasina katki koymak

Bilgileri derlemek, analiz etmek ve kategorilere ayirmak, soru sormak ve uygun ¢éziimler iretmek
Musterilerin sorunlarini ¢gdzmek igin dogru yontemleri izlemek

Oz degerlendirme ilkelerini bilmek, anlamak ve uygulamak, yetersizlikleri tespit edebilmek
Sectigi meslek alaninda kendi kariyerini planlamak, gelistirmek, meslektaslarina da bu konuda
destek olabilmek, kapasite gelistirmek ve isglici piyasasina yanit verebilmek

Deneyimlerini gelistirmek ve ilgili kisiler, bilimsel arastirma merkezleri ve kiiresel onayh techizat
tedarik eden sirketlerle paylasmak icin bilissel, profesyonel ve teknik programlarda modern
sistemler uygulamak

Malzeme depolama miktarlarinin kontrolini gerceklestirmek

Malzemelerle ilgili belge hazirlamak

Yeterlilik:

is protokolii dogrultusunda calisma siirecindeki tim katilimcilarla etkin iletisim kurmak

Ekip calismasinin sorumlulugunu Gstlenmek

Calisma stirecini etkin bir sekilde diizenlemek

isyerinde degisiklik yapiimasi gerektigi durumlarda éneri sunmak, motive etmek

Faaliyetleri etkin bir sekilde dagitmak ve planlamak

Etik bir calisma ortami yaratmak ve stirdlirmek

Sorunlari ¢dzmek icin zaman yonetimi konusunda ustalasmak

Bilgi kaynaklari taramak (kitaplar, referanslar, arastirmalar, dergiler, internet, dersler veya kurslar)
ve faydal bilgiye erismek icin en uygun kaynagi secmek, kullanmak

En glincel teknolojiyi takip etmek ve tecriibelerini gelistirmek icin gerekli olan {riinleri edinmek
Mevcut depolama malzemelerini kontrol etmek

Gider ve gelirlerin analizleri

DAL DERSLERI: Giysi Teknik Cizimleri

M15: Hazir Giyim ve Konfeksiyonda Teknik Cizim ...... krediler

M16: Bilgisayar Destekli Giysi Tasarim (CAD) sistemlerinin uygulanmasi...... krediler
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Amac: Hazir Giyim Teknik Cizim ve Bilgisayar Destekli Giysi Tasarim (CAD) sistemlerinin uygulanmasi, Giysi
Teknik Cizimleri dal dersleri altinda yer alirlar ve temel amaclari su sekilde agiklanabilir: modern ifade
yontemleri kullanarak bir moda eskizi tasarlayabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve yeterlilikleri kazanmak.

Bilgi:
o Geometrik figurlerin olusturulmasinda perspektif ¢iziminin ilkelerini bilmek
e Perspektif cizimin temel kurallarini ve nesnelerin resimlenmesinde 151k ve gélge kullanimini bilmek
e Siyah-beyaz grafik tekniklerini bilmek; nesnelerin, ¢cevrenin ve insan figliriinin tasvirinin temel
esaslarina hakim olmak

Beceri:
o  (Cesitli grafik tekniklerini kullanarak, geometrik cisimlerin, ev esyalarinin ve insan figlrlerinin
dogrusal-yapici cizimlerini gerceklestirmek
e Diizlem alanini olusturma yéntemlerini kullanarak gizimlerin gergeklestirilmesi

Yeterlilik:
e Yaratici ve Uretken hayal giicli, sekil ve mekan algisi, bagimsiz diisiince ve beceriklilik gostermek

DAL DERSLER: Model Gelistirmede Malzeme ve Kumaslarla Tasarim

M17: Tekstil ve lifli tirtinlerin gesitleri, 6zellikleri ve yapilari- {iretimde islev ve kaliteleri..... krediler

M18: Tekstil yiizeyi ve diger dikis malzemelerinin cesitlilidi...... krediler

M19: Tekstil tiriinlerinin gelistirilmesi /iyilestirilmesi...... krediler

Amag:

Tekstil ve lifli Granlerin cesitleri, 6zellikleri ve yapilari-Gretimde islev ve kaliteleri, tekstil ylizeyi ve diger dikis
malzemelerinin cesitliligi ve tekstil Grinlerinin gelistirilmesi/iyilestirilmesi baslkli moduller “ Model
Gelistirmede Malzeme ve Kumaslarla Tasarim, Dal dersleri” yelpazesi altinda olup, amaclari su sekilde
siralanabilir: tekstil 6zellikleri ve uygulama alanlari, tekstil Grinlerinin 6zellikleri, tekstil yelpazesi ve diger
terzilik malzemelerine yonelik bilgi, beceri ve yeterlilik edinmek.

Bilgi:

e Tekstilde lifli Griinlerin siniflandiriimasini agiklayabilmek

e Orgii ipligi, dikis ipligi, kumas, triko ve dokunmamig kumaslarin iiretimi icin gerekli asamalari ve
teknolojik suiregleri bilmek

e Tekstil boyama tirlerini bilmek

e Kumaslarin fizik-mekanik, estetik 6zelliklerini bilmek

o Tekstil kumas Urinlerinin islevselligini bilmek- yikama, kuru temizleme ve tilemenin kumas cesidi
Gzerindeki etkilerini bilmek

o Nem, istislemlerinin yapilisini bilmek

e  Giysilerin kullanim ve bakim kriterlerini bilmek

e Kumaslari kompozisyon ve amaca bagl olarak siniflandirabilmek

e Ev tekstili, 6rgli ve yardimci malzemelerin yelpazesini bilmek
Beceri:
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cWWf\empma"’leks,til liflerini, menseine, lretim yontemine ve kimyasal bilesimine gore siniflandirabilmek

e Kumaslarin, trikolarin ve dokunmamis kumaslarin yapisini agiklamak

e Temel orgililerle ve tlretilmis 6rglilerden olusmus kumaslari taniyabilmek
Kumas 6zellikleri ile dikis Griinlerinin kalite ve kullanim amaclari arasindaki iliskiyi agiklayabilmek
Kumaslari, bilesimlerine ve estetiklerine gore siniflandirmak
e Bilesimlerine ve yapilarina bagli olarak kumasglarin kullanim amacini belirleyebilmek

e Uygun temel ve yardimci malzemeleri secebilmek

Yeterlilik:

e Yizey Urinlerini bagimsiz olarak analiz edebilmek

o Tekstil malzemelerinin kullanim alanlarini, yapisal 6zelliklerine bagli olarak belirleyebilmek

e Kumaslarin fiziksel ve mekanik 6zelliklerine gére nem-isi islemlerinin yontemini belirleyebilmek

o Tekstil malzemelerinin 6zelliklerini degerlendirerek 6zel bir giysi modeli igin tekstil ylizey Grlinleri
Onerebilmek

e  Giysi turine bagl olarak en uygun genislikteki kumasi segebilmek

e Tasarimi, yapisal 6zelligi ve kullanim amacini degerlendirerek belirli bir giysi tird icin kumas secimi
projesi gelistirebilmek ve malzemeleri secebilmek

e Tasarlanan giysinin teknik gizimini ve artistik ¢izimini yapabilmek.

DAL DERSLER: Giyim Uretim Teknolojisi

M20: Giyim teknolojisine giris...... krediler

M21: Etekler...... krediler

M22: Pantolonlar, Kadin bluzlari...... krediler

M23: Elbiseler; Astarsiz ceketler...... krediler

M24: Astarli ceketler...... krediler

M25: Mantolar...... krediler

M26: Yagmurluklar...... krediler

M27: Spor ceketler...... krediler

M28: Birden fazla unsurdan olusan giysi lretimi projesi...... krediler

Amag: Listelenen modiiller Giyim Uretim Teknolojisi dal derslerini olusturan unsurlar olup, temel amaclari
su sekilde siralanabilir: Giyimde genel hatlariyla iretim asamalari, modele 6zel teknolojik tGretim asamalari
ve bunlarin sirasi, parca birlestirme ve son islemlere yonelik bilgi, beceri ve yeterlilikler edinmek.

Bilgi:
e  Giysinin olusturulmasi icin gerekli tiretim asamalarini bilmek
e Etek ve pantolon liretimi icin gerekli islemlerin modele gore sirasini bilmek
e Cesitli yaka Urinleri olusturmak ve bunlari takmak icin gerekli islemlerin sirasini bilmek
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e Uriinlerin kol kisimlarinin hazirlanmasi ve takilmasi icin gerekli islemlerin sirasini bilmek
e Astar hazirlanmasi ve takilmasi icin gerekli islemlerin sirasini bilmek

o Belirli bir modelin gelistirilmesi icin gerekli teknik belgeleri okumak

e Giyim Uretiminde kaliteli teknolojik islemler gergeklestirebilmek

o Tekstil giysilerinin Gretimi sirasinda analiz ve kiigik ayarlamalar yapmak

o Tekstil Griinlerinin Gretimi igin kullanilan makine ve ekipmanlarin bakimini yapmak

Yeterlilik:
e Saglikh ve glivenli calisma kosullarinin gerekliliklerine uygun olarak tekstil kiyafetlerinin kaliteli
Uretimi;

e Hammaddelerin azami seviyede, verimli kullanimi;

DAL DERSLER: Giyimde Kalip Hazirlama ve Drapaj

M_29: Giysi liretim teknikleri ve insan viicudunu anatomik ézellikleri...... krediler

M30: Bel tiriinlerinin kalibinin hazirlanmasi ve model gelistirilmesi (Etek ve pantalon) ...... krediler

M31: Astarsiz iriinlerin kaliplarin hazirlanmasi ve model gelistirilmesi (Elbise, bluz, mont, gémlek,
t-shirt) ...... krediler

M32: Astarli iriinlerinin kaliplarinin hazirlanmasi ve model gelistirilmesi (Ceket, kaban, manto,
pardesii) ...... krediler

M33: Modellerin degisik bedenlerde siniflandiriimasi...... krediler

Amac: Listelenen modiiller, Giyimde Kalip Hazirlama ve Drapaj dal dersleri altinda yer almaktadir ve
amaglari su sekilde siralanabilir: temel bir giyim Grini{ olusturmak icin gerekli gizimleri yapabilmek, cesitli
giysi turleri icin model gelistirme konusunda bilgi, beceri ve yeterlilikler kazanmak.

Bilgi:
e  Giysi tdrlerini agiklayabilmek
e  Giysi Uretimiigin 6l¢li alma yontemlerini bilmek
e  Giysi Uretimi icin kalip ¢ctkarmayi anlamak
e Kalip gikarma formillerini bilmek
e Modeli olusturan kalip parcalarinin hazirlanmasi
e Farkli beden tablolarina asina olmak
e Kesimler lizerindeki isaretleri agiklayabilmek
Hazir kesimleri belirli bir 6lctiye uyarlamak icin gerekli metodolojiyi anlatmak

e Serim yontemlerini malzemenin tiriine gore listelemek ve modele gore belirtmek

o Kesimlerin yerlestirilmesi icin teknik kosullari agiklamak

e Dikis makinelerinin tirlerini ve amaglarini bilmek

e Ut gesitlerini ve amaglarini bilir

e Teknolojik islemlerin yurutilebilmesi icin gerekli olan aletleri agiklayabilmek

e Birinci ve ikinci giysi numunelerinin yapimi igin gerekli kurallari bilmek

e  Giysilerin unsur ve ayrintilarinin yapimi icin gerekli teknolojik islem sirasini agiklayabilmek

Talebe 6zel yapilacak olan giinliik parca ve kiyafetin bitiind icin gerekli teknolojik islem sirasini
bilmek
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Giysilerde yapisal kusurlarin olusma nedenlerini bilmek

Beceri:

e Temel giysi yapilarinin boyutlarini hesaplayabilmek

e Tek Uirlin pargasi ve kiyafetin biitliinlini olusturmak igin gerekli yapisal semalarin ana hatlarini
detayl tablolar halinde tasarlayabilmek

o Temel giysi yapilarini misterinin beden 6lglilerine uygun olarak degistirmek

e Teknik parcalarin kontur ve dikis cizgilerini kalip kumasi tizerinde kontrol etmek ve gerektiginde
ayarlama yapabilmek

e Modele tam olarak karsilik gelen veya modelden ¢ok az farklilik gésteren bir parganin silueti icin
kalp se¢mek

e Kaydirma yapabilmek ve giysinin temel yapisini olusturan gizgilerinin hizasini degistirebilmek

e Yatay, dikey veya ayarlanabilir makas cesitleri gelistirebilmek

e Diiz drape, sabit, aralikli, pili, pilse vb. Grlinlerin yapimi

e Temel yaka ve kol kaliplarinin hazirlanmasi

e Kuglk ayrintilar igin gesitli ¢oziimleri gelistirmek (cepler, kemerler, kiliflar vb.)

e Birlestirme ¢izgi ve gecis uzunluklarinin dogru kontrolii

e Detay tlretilmis ayrintilarini ve kaliplarini ¢cikarmak

o Bilesik ve tiretilmis detaylari kopyalayabilmek

e Bitmis kesimlerin boyutunu belirleyebilmek

e Modelin tiim ayrintilari kopyalayabilmek

e Teknik olarak orta noktaya uygun sekilde ve gerekirse diiz boy ipligin yoniini dikkate alarak
isaretlemek ve tiim detaylarini kesebilmek

e  Giysinin temel hatlarini misterinin viicut dlcllerine gore degistirebilmek

e Malzemenin tiirline ve Uriinlin modeline gore kalip ¢ikarmak

o Kesilmis pagalarin dogru yerlestirilmesi icin teknik gereklilikleri yerine getirmek

e Modele gore giysilerin kiiclik detay ve unsurlarini olusturmak

o Teknolojik Uretimde hazirlk, birlestirme ve sonlandirma islemlerini gergeklestirmek

e Tekstil malzemelerinin tiirline gore yapilacak nem islemini belirlemek

e Giysilerin birinci ve ikinci provasini yapmak ve giysilerdeki kusurlari gidermek

Yeterlilik:

Kendi basina glinliik kullanilan degisik pargalari ve kiyafetlerin bitlinind, tiim unsur ve ayrintilariyla
diiz boy ipliginin yoniine dikkat ederek yerlestirebilir.

ihtiya¢c durumunda kendi basina diizeltmeler yapabilir

Gunlik kullanilan tek pargalarin ve kiyafetin bitlintiniin, belirli bir modele uygun kalibini
olusturabilir.

Kendi basina karmasik modelleri ayrintilariyla gelistirebilir.

Musterinin viicut dlcilerine uygun ayar ve dizenlemeleri yapabilir

Teknik yontemlere uygun olarak tela ve astarin tiim detay ve ayrintilarini olusturabilir.

Giysileri kendi basina tasarlayabilir, teknik anlamda tutarlilik ve kalite kontrolii yapabilir

DAL DERSLER: Moda Tasarimi ve Portfolyo Hazirlama

M34: Sanat Tarihi (Giyim ve Moda Tarihi odakli) ...... krediler

M35: Renk biliminin, stilizasyonun teorik temeli ve tekstilde stisleme teknikleri ...... krediler

M36: Moda tasarimi...... krediler

M37: Sanatsal giysi tasarimi - proje veya portfolyo...... krediler

Amac: Listelenen modiiller Moda Tasarimi ve Portfolyo Hazirlama dal derslerinin unsurlari olup amaclari su

sekilde siralanabilir: Giyim ve moda tarihi odakli sanat tarihi, stilizasyonun teorik temeli, giysi tasarimi, giysi
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détaylarmm sanatsal tasarimi ve tekstilde siisleme tekniklerine yonelik bilgi, beceri ve yeterlilikler
kazanmaktir.

Bilgi:
e Tarihi ve modern giyim tarzlarini bilmek
e Hacimli-mekansal bir kompozisyon olusturmanin ilkelerini agiklamak
e Kompozisyonun bilesenlerini listelemek- sekil, siluet, ¢izgi, insan vicudunun oranlari, renk
kombinasyonlari
e Kompozisyonun sanatsal ifadesini aciklamak - sekil ve siluet, simetri ve asimetri, renk uyumu, oran
ve ritim, statik ve dinamikler, kiyafetlerin aksesuarlari ve stislemeleri, gorsel illiizyonlar
Yaratici fikri ifade etmenin yol ve araclarini bilmek, tekstilin roliinii ve dnemini anlamak
Ismarlama modelde teknik ¢izim yapmanin asama ve tekniklerini listelemek
Farkh sekil ve fizik tlrleri icin hazirlanan giysilerin tasarim 6zellikleri bilmek
Isigin fiziksel 6zelliklerini bilmek
e Renklerin temel 6zelliklerini bilmek
e Renklerin kisilik Gzerindeki etkisini agiklamak
e Renk kontrasti olusturmak icin kullanilabilecek renk olasiliklarini bilmek;
e Temel renk parametrelerini bilmek- renk tonu, doygunluk, parlakhk, sadelik
Beceri:

e Hacimli-mekansal bir kompozisyonu bitlnuyle sekillendirebilmek

e  Giydirilmis bir figlirti cizebilmek/ grafik tasarimla olusturabilmek

e  Modeli yaratici fikre uygun olarak boyamak

e Giysideki detay ve dekoratif unsurlari boyamak

e Modelin teknik bir eskizini olusturmak

e Kisilik ve karakteristik 6zellikleri tarzin bitliniini olusturan unsurlar olarak degerlendirmek

e Musterilerin viicut 6lci ve oranlarini dogru tespit etmek, onlarla beklentileri dogrultusunda
profesyonel iletisim kurmak

e Moda trendlerine uyarlanmis kisiye 6zel bir stil olusturmak, renkli kalemlerle bir moda eskizi ¢cizmek

e Cesitli malzemeler kullanarak farkli dokulari ve gergekgi goriintiileme yontemleri olusturmak/
tasarlamak

e Kdirkler, payetler, rme dokular, kadifeler, seffaf, parlak kumaslar cizmek, tasarlamak

e Ozel bir durum, sezon, stil ve fizik icin moda koleksiyonlari yaratmak

e Renk bilgisini kullanarak gesitli renk araliklari ve uyumlarinda kompozisyonlar olusturmak

e Uyumlu renk kombinasyonlari olusturmak

e Tekstil Urtinlerinde farkli amaglar igin renk kullanimi yapabilmek;

e Renk ve desenlerin tasarim tizerindeki etkisini duygusal ve yaratici bir tavirla ortaya koyabilmek;

e Renk kompozisyonlari olustururken kromatik ve akromatik renkler kullanmak

Yeterlilik:

o Model eskizlerini gelistirebilmek, giysi liretiminde sanatsal sekillendirme yontemlerini
uygulayabilmek
o Farkli stil 6zellikleri kullanarak modern giysi modelleri gelistirebilmek

4. ‘ORTAOKULLAR iLE ORTAOGRETIM KURUMLARI SINIF GECME SINAV TUZUGU’NE VE ‘iSLETMELERDE
BECERI EGiTiMi UYGULAMASI’ GENELGESiI’NE GORE OGRENCILERIN BASARILARININ
DEGERLENDIRILMESi

Kiiltiir Dersleri igin;

e "Ortaokullar ve Orta Ogretim Kurumlari Sinif Gegme Degerlendirme Tiiziigi" temel alinir.
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Ogrenci, degerlendirme 6lgegini kullanarak 6grenme sonuglarinin degerlendirilmesine dayali olarak
diplomada gosterilen notlari alir.

Ortak alan ve Dal Dersleri igin;

Mesleki Teknik Ogretim kapsaminda, seviye yeterliligi elde etmek icin yapilan sinavlar asagidaki
gibidir:

v' Meslek teorisi

v" Meslek uygulamasi

e Sadece teori ve uygulamaya degil, ayni zamanda projelere ve ise yerlestirme ve de 6zellikle beceri
egitimine atifta bulunulmasi cok 6nemlidir ve her birinin agirhg modiile gore farkhihk
gostermektedir.

e Derecelendirme sistemi, Genel Orta Ogretim Dairesi (Gorevleri ve Calisma Esaslari) Yasasi’nin 13.
Maddesi’nin 1.fikrasinda ve Mesleki Teknik Ogretim Dairesi (Gérevler ve Calisma Esaslari)
Yasasi’'nin 17. Maddesi’nin 1. fikrasina dayal Ortaokullar ile Ortaégretim Kurumlari Sinif Gegme
Sinav Tiiziigii’nde belirtilmistir.

e Yukarida adi gecen Tiiziik'e gore, degerlendirme icin asagidaki yonergeler gozetilir: Puanlama
sistemi (B6lUm 2, Madde 6, Paragraf 1)

a) Sinavlarda notlar sayisal olarak “10” lzerinden verilir. Kesirli notlara izin verilmez. Ortalama notlar
hesaplandiginda, 0,5 ve Uzeri kesirli sayilar yukari yuvarlanir; 0,5'in altindaki kesirler dikkate
alinmaz.

b) Notlara karsilik gelen seviyeler asagidaki gibidir:

9-10 Cok iyi
7-8 iyi

5-6 Orta

34 Zayif

1-2 Cok zayif
0 Sifir

e Doénem, Sinavlar ve Puanlama (B6lim 2, Madde 5, Paragraf 9'a gore) - bir akademik yilda iki donem
vardir. Ogrenciler aldiklari derslerin her biri icin her iki ddnemin sonunda bir dénem notu almak
zorundadir. Genel dersler, meslek dersleri ve staj (ise yerlestirme) icin degerlendirme ve not verme
islemleri farkhdir.

e Genel kurslar, Genel Egitim ile ayni sekilde degerlendirilir. Akademik Yil Cizelgesine gore, her
yariyilda bir ara sinav ve bir final sinavi yapilir. Ara sinav, donem basindan bu noktaya kadar olan
miifredati kapsar. Final sinavi, o dénem icin tim miifredati kapsar. Ogrencinin degerlendirmesine
katkida bulunan Gctincl bir bilesen, ev 6devleri / projelerdir. Bir 6grencinin yariyil sonu notunu
hesaplamak icin asagidaki forml her iki yariyil icin de gecerlidir.

Ogrencinin ev 6devleri icin ortalama notu 1 agirlikh
Ogrencinin ara sinav notu 2 agirhkli
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Meslek kurslarinin agirliklari ve derecelendirilmesine ve ise yerlestirmeye iliskin usul ve esaslar,
Tuzlk hikGmlerine ek olarak bir genelge ile ayrica tanimlanmustir.

Kurs galismasinin bir pargasi olarak her dénemde tamamlanan her bir sonunda bir sinav" ile ayri ayri
degerlendirilir.

Bu sinavlar yalnizca teori temelli, uygulamaya dayali veya her ikisinin bir kombinasyonu olabilir; bu
durumda teorik icerik genellikle% 30, pratik yonu degerlendirmeye % 70 katkida bulunur.

Bir 6grencinin her dénem igin bir meslek dersi notunu hesplamanin formili su sekildedir:

Ogrencilerin ev 6devleri igin ortalama notu 1 agirlikli
Modl sinavlari igin 6grenci ortalama notu 5

Ogrencinin dénem sonu notu: Yukaridakilerin toplaminin 6'ya bélinmesi

isyerinde Beceri Egitimi sinavi, komisyon baskani olarak gérev yapan Okul Miidiirii, koordinatér
veya varsa atolye 6gretmeni, varsa o meslek alanindan olan Okul Midird’niin gérevlendirecegi en
az bir 6gretmenden, ve isyeri 'Egitim Koordinatérii'olusan Ozel Komisyon tarafindan yapilir.

Bu sinav okulda veya isyerinde yapilabilir.

Yil sonu gegme notu - 6grencinin bir dersi basariyla tamamlayip tamamlamamasi, yil sonu notunu
olusturan iki dénem sonu notunun matematiksel ortalamasina gore belirlenir.

Ogrenci yil sonu notu: Yukaridaki sekilde hesaplanan iki ddnem notunun ortalama notudur.

Yil sonu gegme notu en az 5'tir. Ancak, bir 6grencinin belirli bir ders icin ikinci dénem notu en az 7
ise, o dersi birinci donemde basarisiz olsa bile (yani 5'in altinda puan) gecer.

isletmelerde Beceri Egitimi icin yillik plan yapilir ve bu yillik planlara uygun degerlendirme kriter
tablolari alan 6gretmenleri tarafindan hazirlanir. isletmelerde Beceri Egitimi sinavlari Ozel Komisyon
tarafindan yapilir. isletmelerde Beceri Egitimi Uygulamasi isletmelerde Beceri Egitimi Kilavuzuna
uygun olarak yapilir. Buna gore:

isletmelerde Beceri Egitimi Milli Egitim Bakanhgi’'na bagh Mesleki Teknik Ogretim Dairesi tarafindan
diizenlenmistir.

Calisilacak glinler ve toplam saat alan programina goére belirlenir. Glnde maksimum 8 saatten fazla
cahstirilamaz.

Beceri egtimine katilan 6grenciler Ciraklik ve Mesleki Egitim Yasasi (28/1988) kapsamindadir.

Mesleki Teknik Ogretim Dairesi tarafindan meslek lisesi 6grencileri ve atdlye dgretmenleri sigorta
kapsamindadir.

Beceri egitimi ile ilgili diger uygulamalarla ilgili diger detaylar s6z konusu kilavuzda agiklanmustir.

isletmelerde Beceri Egitimi igin;

isletmelerde Beceri Egitimi Sinavlari Ortaokular ile Ortaogretim Kurumlari Sinif Gegme TizUgu
(Madde 9 (2) tarafindan diizenlenmistir ve sinavlar donem sonunda yapilir. Sinav 6zel komisyon
tarafindan diizenlenir. Ozel Komisyon, Okul Miidiirii komisyon baskani, varsa o alana ait atdlye sefi
veya bolium sefi, okul midiriiniin gorevlendirecegi en az bir 6gretmen ve isyeri “Egitim
Sorumlusu’ndan” olusur. Sinavlar okulda ve isyerinde yapilabilir. YiI Sonunda basarisiz olan
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ogrenciler biitlinleme déneminde ayni sekilde sinavlara alinirlar.

e isletmelerde Beceri Egitimi sinavlari, is yerinde degerlendirme kriterlerine gére, siire¢ boyunca veya
sire. Bitiminde toplu olarak yapilir. Ancak Elektrik Elektronik, Muhasebe (Banka vb is yerleri) gibi
uygulama sinavlari yapilamayan alanlarda okul ortamlari degerlendirme icin kullanilabilir. Sinavin is
yeri sorumlusu ve 6gretmen tarafindan ortak yapilmasi esastir.

e isletmelerde Beceri Egtimi sinavlari Uygulamali Sinav (Degerlendirme Kriterleri) ve is Dosya’nin
tutulmasindan (dogru-temiz tutma, giinliik raporlarin, kanitlarin degerlendirilmesi gibi) olusur.

Degerlendirme;

1. Alanlara gore farkhlik gostermektedir. Degerlendirmede esas, Ogrencinin alanina yonelik
isletmede bulundugu sire igerisinde yapmis oldugu yeterliliklerin veya trinlerin 6lgiimidir. Bu
Ol¢clim yapilirken degerlendirme kriterleri ve is dosyasi dikkate alinir.

2. Alanlara gore degerlendirme farkliliklari o alanla ilgili is dosyasinda belirtilmistir.
3. s dosyasindaki degerlendirme yéntemleri esas alinir.

e Yil sonu ders gegme notu — 6grencinin bir dersi basariyla tamamlayip tamamlamamasi, yil sonu
notunu olusturan iki ddnem sonu notunun matematiksel ortalamasina gore belirlenir. Ogrenci yil
sonu notu, yukaridaki sekillerde hesaplanan iki donem notunun ortalama notudur. Ortaya c¢ikan
herhangi bir kesirli say1 yukarida E bolim{iniin a paragrafinda agiklandigi gibi ele alinir.

e isletmelerde beceri egitimi gére 6grencilerin, beceri sinavinda basarili sayilabilmesi icin “beceri
puani” en az 50 olmak kaydi ile, birinci ve ikinci donem puanlari ile beceri sinav puaninin aritmetik
ortalamasinin en az 50 veya sadece beceri sinav puaninin 70 olmasi gerekmektedir.

e Bu sinavdan basarili olmayan 6grenciler yaz sezonu bitip yeni egitim yili basladiginda (Eylul ayinda)
beceri egitimi sorumluluk sinavina girmeleri gerekecektir.

Ogrencinin bir sinifi ve 6gretim programini basari ile tamamlamasina dair diger sartlar: Meslek Lisesi
ogrencilerinin sinif gegmesi ve egitim slrecini tamamlayip diploma almaya hak kazanmasi ile ilgili diger
konu ve sartlar Ortaokullar ile Ortadgretim Kurumlari Sinif Gegme Sinav Tiiziigii’'nde belirtilmistir.

5. ALTYAPI iLE iLGiLi GEREKSINIMLER

Moda Tasarimcisi Seviye 4 meslegine yonelik verilen egitim ve 6gretimin amaclarina ulasmak icin
egitim ve 6gretim kurumu sunlari saglamalidir:

5.1 TEORIK EGITiM iCiN EGiTiM ODALARI

Egitimin gerceklestiriimesi icin gerekli olan oda, egitim ve didaktik yardimlar, her bir egitim odasi icin ayri
ayri belirlenmelidir.

Ana ekipman - masalar, sandalyeler, siyah / beyaz tahta, ana desenler yapmak icin masa, teknik ve gorsel-
isitsel yardimcilar (slayt projektori, tepegoz, bilgisayar vb.).

Yardimci ekipman - tebesir, ¢izim kalemleri, ana desenler yapmak icin kagit, mezura/serit metre, cetvel,
makas, ¢op kutusu.

Egitim yardimcilan - ilgili uzmanlik alani icin temel, yardimci ve tamamlayici malzemeleri gésteren posterler

(iplikler, digmeler, dikis igneleri, 6rgii makineleri, ilik makineleri, ¢esitli makine dikislerinin semalari, dikis
makinesi yapim semalari, isyeri organizasyonunun slaytlari) giyim Gretimindeki teknolojik stre¢ ve ¢alisma
turleri hakkinda filmler, incelenen konularin bir dizi ders kitabi.
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Mesleki pratik egitim, egitim atolyesinde gerceklestirilir. Calisilan meslege ve uzmanliga bagli olarak,
atdlyelerin makine ve cihazlarin yani sira ilgili yardimcilarla donatilmig olmalari gerekir. Egitim atolyeleri,
tlim stajyerler icin isyerlerinin/galisma yerlerinin yani sira egitmen icin de bir isyeri/calisma yeri
saglamalidir.

Stajyer, isyeri, ilgili faaliyet icin normlari ve metodolojik gereksinimleri karsilamalidir. isyeri/calisma yeri,
calismak icin gerekli olan makineler, aletler ve teghizatlarin bulundugu bir alandir. is yerlerinin yerlesimi,
aydinlatma, zorunlu ¢alisma alani ve gerekli hammaddelere islevsel yakinlik gereksinimlerini karsilar.

Egitim atOlyesi icin dlizenleyici gereklilikler, orada yiritiilen faaliyetlere, teknolojik siirec tiirlerine,
ergonomik ve estetik gerekliliklere ve metodolojik kilavuzlara uygun olmalidir.

Ana ekipman - ana ve yardimci malzemeler icin dolaplar veya depolar, giysi kesmek icin kesim masasi, ana
kaliplar icin raf, model/manken, manuel islemler icin calisma masasi, dikis makineleri, Gt masasi, buharli
ata, elektrikli makas, bileme cihazi, bitmis giysiler icin raf ve aski.

Yardimci ekipman - makas, kirk bicagl, serit metre/mezura, ¢izgi sabunu, cetvel, ¢izim kalemi, el igneleri,
makine igneleri, dikis makineleri icin yedek pargalar, iplik kesici, igneler, yiikslk, su kabi, Gti yastiklari,
calisma alanini temizlemek icin fircalar ve ¢cop, siparis sayfalari, eskiz icin sayfalar.

Aletler - tornavida, pense, iplik gecirme ignesi cihazi, ilik agma ve manuel kesme cihazlari, kesme makasi.

isyerinde/calisma yerinde uygulamali egitim, uzmanlik ve ilgili mevzuat ve ydnergelere gére secilen
isletmeler veya sirketler gibi 6zellesmis bir ortamda gerceklestirilir.
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CEP Adi Moda Tasarimcisi — Seviye 4
Ders Adi Is saghg ve giivenligi
Modiil Adi ve Kodu M1: is saghg ve giivenligi
Siire 40/8 (40 dakikalik 8 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kogullar

Yok

Moduliin Amaci

is yerinde is sagligi ve giivenligi kurallarinin temel
terminolojisi, yonetmelikleri ve analizi 6greterek, is
yeri ve saghgi, givenligi ilkyardima iliskin bilgi, beceri
ve yeterlilikleri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: is saghig ve giivenligi ydnetmeliklerini bilir ve
uygular, is yerini bu esaslar dogrultusunda calisma
glvenligi saglayacak sekilde diizenleyebilir.

OK: is sagligi ve giivenligi ydnetmeliklerini anlar ve
dogru uygular, is yerini bu esaslar dogrultusunda
calisma glivenligi saglayacak sekilde dizenleyebilir.
OK: is yeri temizliginin ve calisanlarin saglik
durumlarinin etkili ve dizenli takibini mimkdin kilan
bir program hazirlayabilir.

OK: Meslek grubuyla iliskili hastaliklarin farkindahgi
ve bunlarin 6nlenmesi igin gerekli tedbir alir.

OK: Bireylere giivenlik saglayabilir.

OK: Bilgi ve araglarin giivenli kullanilabilmesini saglar.
OK: is yeri giivenliginin saglanmasi icin gerekli kisisel
koruma ekipmaninin bakimini saglar ve sivil savunma
konusunda bilgilidir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi

e s yerinde saglk ve giivenligin saglanmasina
iliskin kurallari bilmek.

e s yerinde giivenlik ve saglik icin gerekli isaret
ve sinyalleri bilmek.

e s yerinde yiritiilen faaliyetlerde saglk ve
glvenligin saglanmasina iliskin yénetmelikler
hakkinda bilgi saglamak.

e s yerindeki yapilan tiim calismalar ve
ylritilen faaliyetler sirasinda olusabilecek
saglik ve glvenlik riskleri hakkinda bilgi
saglamak.

e Gilivenlik ve saghgin koruma 6nlemleri,
isaretleri ve sinyalleri hakkinda bilgi saglamak.

e isyerinde saglik ve giivenligin saglanmasina
iliskin yonetmelikler hakkinda talimat vermek.

Beceri
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e s faaliyetlerinde saglk ve giivenlik risklerini
onlemek ve azaltmak igin tedbir almak.

e s yerinde saglk ve giivenligi saglamak icin
gerekli kurallar hakkinda ¢alisanlara talimat
vermek (is alaniigin gegerliyse).

e Gerekli koruma 6nlemlerinin alinmasini
saglamak.

e s yerinde giivenlik ve saglik icin gerekli isaret
ve sinyalleri kullanmak.

e Tehlikeli Griunlerin, kullanilmayan
malzemelerin, sarf malzemelerin ve diger
atiklarin geri dontisiim ve toplama kurallarina
uygun olarak depolanmasi ve ayristirilmasini
saglamak.

e Acil durum terminolojisi
uygulamak/kullanmak.

e Yangin ve acil durum giivenligi saglamak igin
onlemlere uyulmasini denetlemek.

e Kaza ve acil durumlarda kurallara uyulmasini
denetlemek.

e Kaza ve tehlike durumlarinda ¢alisma ekibinde
gerekli koordinasyonu saglamak.

e Calisma sliresi boyunca olusabilecek tehlikeli
durumlari 6nlemek.

e Kazazedelere ilk yardim saglamak.

e Kaza ve acil durum kurallarina uyulmasini
saglamak.

Yeterlilik

e s giicii faaliyetlerinin, is yerinde saglik ve
guvenligin saglanmasina iliskin yonetmeliklere
uygun olarak yuratilmesini saglar.

e s yerinde giivenligin saglanmasi icin yapilan
uygulamalara katilr.

e s faaliyetini giivenligi saglayacak énlemlere
uygun olarak gerceklestirir.

e isgiicl faaliyetleri yuritilirken diger
¢ahisanlarin sorumlulugunu alr.

Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme)

Teorik dersler % 100
Alistirmalar

is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencileri

n basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandigi bilgi ve beceriler yazili sinav ile
degerlendirilir.
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Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari:

1.is yerinde giivenlik dnlemleri

2. Meslek hastaliklarina karsi giivenlik dnlemleri

3. is yerinde olabilecek kaza, yaralanma ve yanginlarin
sebepleri, onlemler ve yapilmasi gerekli miidahaleler

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlarda en az %50 basari saglamak.

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, 6grenci cevap anahtari ve puanlama
dokim.

CEP Adi Moda Tasarimcisi — Seviye 4
Ders Adi Is saghg ve giivenligi
Modiil Adi ve Kodu M2: Cevre Koruma

Siire 40/10 (40 dakikalik 10 ders))

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yok

Modiliin Amaci

is yerinde cevre koruma kurallarinin temel
terminolojisi, yonetmelikleri ve analizi 6greterek, is
yeri gevrenin korunmasina iligskin bilgi, beceri ve
yeterlilikleri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Cevre koruma kurallarini uygulayabilir.

OK: is yerinde atiklarin bertaraf edilmesi icin giivenli
yontemler kullanabilir.

OK: Cevre icin tehlike olusturabilecek uygulamalari
(bozuk ve tehlikeli aletler) anlar ve bunlardan kaginir.
OK: Cevre kirliligine yol agabilecek unsurlarinin
(gorsel —isitsel- solunum) givenli sinirlari bilir ve
uygular.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi
e Cevre koruma yonetmeliklerini bilmek.
e Atiklarin ayri bir alanda toplanmasi igin
yapilmasi gereken diizenlemeleri bilmek.
e Tehlikeli Grlnlerin depolanmasi, kullaniimasi
ve bertaraf edilmesi icin gerekli uygulamalari
bilmek.

Beceri

e Tehlikeli Girtinlerin, kullaniimayan
malzemelerin, sarf malzemelerin ve diger
atiklarin geri dontisiim ve toplama kurallarina
uygun olarak depolanmasi ve ayristirilmasini
saglamak.

Yeterlilik
e Cevre kirliliginin olasi nedenlerini analiz eder,
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yangin veya acil durum risklerini degerlendirir,
yangin ve acil durum giivenliginin
saglanabilmesi igin isyeri kurallarini
gincelleme oOnerilerinde bulunur

Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme)

Teorik dersler % 100

Alistirmalar

is yeri

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencileri

n basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandigi bilgi ve beceriler yazili sinav ile
degerlendirilir.

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari

1.Cevre koruma kurallari

2. Is yerinde atiklarin bertaraf edilmesi icin giivenli
yontemler

3. Cevre icin tehlike olusturabilecek uygulamalari
(bozuk ve tehlikeli aletler)

4. Cevre kirliligine yol agabilecek unsurlarin (gorsel —
isitsel- solunum) degerlendirilmesi, yangin ve acil
durumlarda risk analizleri.

5.Tehlikeli trinlerin, kullanilmayan malzemelerin,
sarf malzemelerin ve diger atiklarin geri dontisiim ve
toplama kurallarina uygun olarak depolanmasi ve
ayristiriimasi.

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlarda en az %50 basari saglamak.

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, 6grenci cevap anahtari ve puanlama
dokimda.
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CEP Adi Moda Tasarimcisi — Seviye 4
Ders Adi Giysi Teknik Cizimleri
Modiil Adi ve Kodu M15: Teknik Cizim

Sure 40/25 (40 dakikalik 25 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yok

Moduliin Amaci

Model gelistirme 6geleri ve prensiplerini kavrayarak,
giysi detaylarinin teknik ¢izimi yapabilmek icin gerekli
bilgi, beceri ve yeterlilikleri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Model sablonu okuyabilir. (analizi ve
¢O6ziimlemesi).

OK: Modelin tasarim 6zelliklerini ve ayrintilarini
tanimlayabilir.

OK: Giysi parcalarini siniflandirip ; yaka, kol, cep,
detay ve aksesuari 6grenip giysi boylarini 6grenebilir.
Giysi turlerinin siniflandiriimasini yapabilir.

OK: Temel teknik gizimi gerceklestirebilir.

OK: Tasarim prensipleri kullanarak ; tekrar, ritim,
uyum, denge, oran, bitinlik, derecelendirme,
yayilma, zithk, vurgu ve yonu kullanarak tasarim
bitlnligl saglayabilir.

OK: Parcanin ayrintilarini teknige uygun olarak
tasarlar.

OK: Parcanin ayrintilarini teknige uygun olarak cizer.
OK: Model hazirken iriinde yer alacak ayrintilarin
yerini, seklini ve boyutunu belirtebilir.

OK: Modele uygun siluet gizimini yapar.

OK: Tekstil Griinleri icin model olusturur, gelistirmek
icin ¢izim yapar, beden 6lclisii hesaplar.

OK: Uriiniin tim ayrintilarini dikkate alarak dikim igin
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kalip hazirlar.
Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler Bilgi:
e Geometrik figrlerin olusturulmasinda

perspektif ciziminin ilkelerini bilmek.

e Perspektif ¢izimin temel kurallarini  ve
nesnelerin resimlenmesinde 1stk ve golge
kullanimini bilmek.

e Siyah-beyaz grafik tekniklerini bilmek;
nesnelerin, ¢evrenin ve insan figlrinin
tasvirinin temel esaslarina hakim olmak.

Beceri:

e (Cesitli grafik tekniklerini kullanarak, geometrik
cisimlerin, ev esyalarinin ve insan figirlerinin
dogrusal-yapici gizimlerini gerceklestirmek.

e Diizlem alanini olusturma yéntemlerini
kullanarak gizimlerin gergeklestirilmesi.

Yeterlilik:

e Yaratic ve Uiretken hayal glic, sekil ve mekan
algisi, bagimsiz diisiince ve beceriklilik

gostermek.
Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme) Teorik dersler Teorik %30
Alistirmalar Uygulama % 70

is yeri -

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencileri

n basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Yapilan detay gizimler ve tasarimlar yazili ve
uygulamali olarak degerlendirilir.

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari

1. Model sablonu analizi ve ¢6zlimlemesi.
2.Modelin tasarim 6zelliklerini ve ayrintilarini
tanimlama.

3.Giysi tdrlerinin siniflandiriimasi.

4.Parcanin ayrintilarini teknige uygun olarak
tasarlanmasi.

5. Modele uygun siluet cizimin yapilmasi.

6. Uriiniin tiim ayrintilarini dikkate alarak dikim icin
kalip hazirlama.

Basari Kriterleri

Uygulama ve teorik sinavlarin agirlik notlari sonucu en
az 50% basari saglamak.

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, cevap anahtari ve puanlama dokimdi,
ogrencilerin tasarim dokiimanlari.
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CEP Ad

Moda Tasarimcisi — Seviye 4

Ders Adi

Model Gelistirmede Malzeme ve Kumaslarla Tasarim

Modiil Adi ve Kodu

M17: Tekstil ve lifli Griinlerin gesitleri, 6zellikleri ve
yapilariile liretimde islev ve kaliteleri

Siire

40/20 (40 dakikalik 20 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yok

Modiliin Amaci

Tekstil liflerini taniyarak hammaddesini dogru olarak
belirleyebilme, dikis ipliklerini taniyarak kumasa
uygun dikis ipligini segebilmeye yonelik bilgi, beceri ve
yeterlilikleri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Tekstil Girtinlerinin 6zellikleri ve giyim Uretiminde
kullanim alanlarini bilir.

OK: Tekstil Giriinlerinin dzelliklerini ve kalitesini ayirt
edebilir.

OK: Orgii ipligi, dikis ipligi, kumas, triko ve
dokunmamis kumaslarin tretimi icin gerekli asamalari
ve teknolojik stregleri bilir.

OK: Tekstil liflerini, menseine, iiretim ydntemine ve
kimyasal bilesimine gore siniflandirabilir.

OK: Tekstil boyama tirlerini bilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

o Tekstilde lifli Grinlerin siniflandiriimasini
aciklayabilmek

e Orgii ipligi, dikis ipligi, kumas, triko ve
dokunmamis kumasglarin Gretimi icin gerekli
asamalari ve teknolojik stregleri bilmek

e Tekstil boyama tiirlerini bilmek

e Kumaslarin fizik-mekanik, estetik 6zelliklerini
bilmek

e Tekstil kumas Urlnlerinin islevselligini bilmek-
yikama, kuru temizleme ve ttilemenin kumas
cesidi Gzerindeki etkilerini bilmek

e Nem, istislemlerinin yapilisini bilmek

e Giysilerin kullanim ve bakim kriterlerini bilmek

e Kumaslari kompozisyon ve amaca bagli olarak
siniflandirabilmek

e Ev tekstili, 6rgl ve yardimci malzemelerin
yelpazesini bilmek
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Beceri:

e Tekstil liflerini, menseine, tretim yontemine
ve kimyasal bilesimine gore siniflandirabilmek

e Kumagslarin, trikolarin ve dokunmamis
kumaslarin yapisini agiklamak

e Temel orgllerle ve tiretilmis 6rglilerden
olusmus kumaslari taniyabilmek

e Kumas 0Ozellikleri ile dikis Grlnlerinin kalite ve
kullanim amaglari arasindaki iligkiyi
aciklayabilmek

e Kumagslari, bilesimlerine ve estetiklerine gére
siniflandirmak

e Bilesimlerine ve yapilarina baglh olarak
kumaslarin kullanim amacini belirleyebilmek

e Uygun temel ve yardimci malzemeleri
secebilmek

Yeterlilik:

e Ylzey Urlnlerini bagimsiz olarak analiz
edebilmek

e Tekstil malzemelerinin kullanim alanlarini,
yapisal 6zelliklerine bagh olarak
belirleyebilmek

e Kumaslarin fiziksel ve mekanik 6zelliklerine
gore nem-isi islemlerinin yontemini
belirleyebilmek

e Tekstil malzemelerinin 6zelliklerini
degerlendirerek 6zel bir giysi modeli igin
tekstil ylzey Grinleri dnerebilmek

Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme)

Teorik dersler %100 Teorik
Alistirmalar

is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencileri

n basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandig bilgi ve beceriler yazili sinav ile
degerlendirilir.

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari

1.Tekstilde lifli Grlnlerin siniflandiriimasi

2.0rgii ipligi, dikis ipligi, kumas, triko ve dokunmamis
kumaslarin Gretimi icin gerekli asamalari ve teknolojik
slrecler

3.Tekstil boyama tirleri

4.Kumaslari kompozisyon ve amaca bagli olarak
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siniflandirilmasi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlarda en az %50 basari saglamak.

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, 6grenci cevap anahtari ve puanlama
dokimda.

CEP Ad

Moda Tasarimcisi — Seviye 4

Dersin Adi

Model Gelistirmede Malzeme ve Kumaslarla Tasarim

Modiil Adi ve Kodu

M18: Tekstil yiizeyi ve diger dikis malzemelerinin
siniflandiriimasi

Siire

40/18 (40 dakikalik 18 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yok

Moduliin Amaci

Tekstil ylzeylerini taniyarak ylzey 6zelliklerini dogru
belirleyebilme, tekstil ve lifli Grinlerin gesitleri,
ozellikleri ve yapilari-iretimde islev ve kaliteleri ayirt
edebilme bilgi, beceri ve yeterliliklerini saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Tekstil Griinlerinin dzellikleri ve giyim iretiminde
kullanim alanlarini bilir.

OK: Tekstil Griinlerinin dzelliklerini ve kalitesini ayirt
edebilir.

OK: Tekstil ylizeyi ve diger dikis malzemelerinin
cesitlerini bilir.

OK: Farkl cins ve tiirde kumaslari ve kullanim
amaglarini bilir.

OK: Giysi dikiminde kullanilan yardimci malzemeleri
ve kullanim seklini bilir.

OK: Tekstil ylizeylerini 6grenerek giyimde kullanilan
kumaslari tanir.Kumaslarin dokuma 6zelliklerini ve
farklarini ayirt edebilir.

OK: Yardimci malzemeleri tanir, kullanim alanlarini ve
seklini bilir.
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Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e Tekstilde lifli Grlnlerin siniflandiriimasini
aciklayabilir.
e Orgii ipligi, dikis ipligi, kumas, triko ve
dokunmamis kumaslarin tGretimi igin gerekli
asamalari ve teknolojik siiregleri bilir.

Beceri:

e Kumagslarin, trikolarin ve dokunmamis
kumaslarin yapisini agiklar.

o Temel orgllerle ve tiretilmis 6rglilerden
olusmus kumaslari taniyabilmek.

e Kumas oOzellikleri ile dikis Grlinlerinin kalite ve
kullanim amaclari arasindaki iliskiyi
aciklayabilmek.

e Kumaslari, bilesimlerine ve estetiklerine gore
siniflandirir.

Yeterlilik:

e Ylzey Urlnlerini bagimsiz olarak analiz
edebilmek

e Tekstil malzemelerinin kullanim alanlarini,
yapisal 6zelliklerine bagh olarak belirler ve
kumaslari kompozisyon ve amaca bagl olarak
siniflandirir.

Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme)

Teorik dersler %100

Alistirmalar

is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandig bilgi ve beceriler yazili sinav ile
degerlendirilir.

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari

1. Tekstil ylizeyi ve diger dikis malzemelerinin
cesitleri.

2. Farkli cins ve tlirde kumas ve ipliklerin kullanim
amaclari.

3. Giysi dikiminde kullanilan yardimci malzemeleri,
kullanim sekilleri
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Basari Kriterleri

Yapilan sinavlarda en az %50 basari saglamak.

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, 6grenci cevap anahtari ve puanlama
dokima.

CEP Ad

Moda Tasarimcisi — Seviye 4

Dersin Adi

Model Gelistirmede Malzeme ve Kumaslarla Tasarim

Modil Adi ve Kodu

M19: Tekstil Grtinlerinin gelistiriimesi /iyilestirilmesi

Siire

40/32 (40 dakikalik 32 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yok

Moduliin Amaci

Temel tekstil Grinleri ve aksesuarlarin tasarimini
arastirmadan cizim safhasina dek tamamlayabilecek
bilgi, beceri ve yeterlilikleri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Temel tekstil Griinlerini ve aksesuar tasarimini
yeterli derecede yapabilir.

OK: Amaca uygun tasarim arastirmasi yapabilir.
OK: Tasarim 6ge, prensip ve ydntemlerini amaca
uygun olarak belirleyebilir.

OK: insan figliriinde &lcii ve oranlari dikkate alarak
artistik ¢izim yapabilir.

OK: Tasarim prensiplerini, tasarlama yéntemlerini,
artistik ¢izim ilkelerini ve siluete giysiyi giydirip
renklendirmeyi bilir.
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Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e Uygun temel ve yardimci malzemeleri
secebilmek
e Yapilan tasarimlarin teknik gizim, artistik ¢izim
ve kalip asamalarini bilmek.

Beceri:
e Kumaslari kompozisyon ve amaca bagli olarak
siniflandirabilmek.
e Bilesimlerine ve yapilarina bagh olarak
kumaslarin kullanim amacini belirleyebilmek.
e Uygun temel ve yardimci malzemeleri
secebilmek.

Yeterlilik:

e Tasarimi, yapisal 6zelligi ve kullanim amacini
degerlendirerek belirli bir giysi tird icin kumas
sec¢imi projesi gelistirebilmek ve malzemeleri
secebilmek.

e Tasarlanan giysinin teknik gizimini ve artistik
¢izimini yapabilmek.

Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme)

Teorik dersler Teorik %30
Alistirmalar Uygulama % 70
is yeri -

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencileri

n basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandig bilgi ve beceriler yazili sinav,
yapilan uygulamalarin g¢iktilari detayl cizimler ve
tasarimlar ile degerlendirilir.

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari

1.Tasarim arastirmasi

2.Tasarim 6ge, prensip ve yontemlerini amaca uygun
olarak belirleme.

3. Tasarlanan giysinin teknik ve artistik ciziminin
yapilmasi

Basari Kriterleri

Uygulama ve teorik sinavlarin agirlik notlari sonucu en
az 50% basari saglamak.

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, cevap anahtari ve puanlama dokimdi,
ogrencilerin tasarim dokiimanlari.
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CEP Adi Moda Tasarimcisi — Seviye 4
Dersin Adi Giyim Uretim Teknolojisi
Modiil Adi ve Kodu M 20: Giyim Teknolojisine Giris
Siire 40/24 (40 dakikalik 24 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kogullar

Yok

Moduliin Amaci

Dikis makinesini seri bir sekilde kullanabilecek bilgi,
beceri ve yeterlilikleri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Giysi Uretiminin asamalarinin akisini bilir.

OK: Dikis olusumunu ve dikis cesitlerini bilir.

OK: Dikis makinalarini ve gesitlerini bilir.

OK: Dikis makinasinin bolimleri ve gérevlerini bilir.
OK: Dikime baslamadan énce konulan isaretleri ve
dikim sirasinda pargalarin nasil birlestirilecegini bilir.
OK: Diiz sanayi dikis makinasini seri bir sekilde
kullanabilir.

OK: Diiz sanayi dikis makinasinin giinliik bakimini bilir.
OK: Dikis makinasinin basit arizalanmalarda neler
yapilmasi gerektigini bilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e Dikis makinalarini ve gesitlerini, dikis
cesitlerini ve sembollerini bilmek.
e Diiz sanayi dikis makinasini ve alt -Ust
boltimlerini taniyabilmek.
Beceri:

e Diz sanayi dikis makinasinin iplik ayarlarini ve
dikis boyunu yapabilmek.

e Dz sanayi dikis makinasini kullanabilmek.

e Dikim isaretlerine uyarak parca
birlestirebilmek.

e Makinanin ginlik bakim islemlerini
yapabilmek ve basit arizalarin giderebilmek.

Yeterlilik:

e Saglikli ve glivenli galisma kosullarinin
gerekliliklerine uygun olarak tekstil
kiyafetlerinin kaliteli Gretimini yapmak.

Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme)

Teorik dersler Teorik %30
Alistirmalar Uygulama %70
is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencileri

n basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandigi bilgi ve beceriler yazili ve

uygulamali sinav ile degerlendirilir.
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Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari

1. Dikis makineleri ve gesitleri, dikis olusumu ve dikis
cesitleri.

2. Dikis makinesinin boélimleri ve gorevleri, dikis
makinesini kullanima hazirlama.

3. Dz sanayi dikis makinesinin kullanimi.
4. Dikis makinesinin temizlik ve bakim islemleri

Basari Kriterleri

Uygulama ve teorik sinavlarin agirlik notlari sonucu en
az 50% basari saglamak.

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, cevap anahtari ve puanlama dokimdi,
ogrenci tarafinda yapilan Grinler.

CEP Ad

Moda Tasarimcisi — Seviye 4

DERSLER

Giyim Uretim Teknolojisi

Modiil Adi ve Kodu

M21: Etekler

Siire

40\24 (40 dakikalik 24 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Giyim teknolojisine giris moduliini basarmis olmak.

Moduliin Amaci

Teknige uygun diiz dar etegi dikmek igin gerekli bilgi,
beceri ve yeterlilikleri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK : Etek Uiretiminin asamalarinin akisini bilir.

OK : Etek Uretiminde teknolojik asama ve islemleri
sirasiyla takip eder.

OK: Etegin detay ve unsurlarinin Gretiminde gesitli
yontemler uygulayabilir.

OK: Etekte kullanilan yirtmag calismalarini teknige
uygun yapabilir.

OK: Etek astari teknik ¢alismalarini teknigine uygun
olarak yapabilir.

OK: Etekte bel temizleme calismalarini teknigine
uygun olarak yapabilir.

OK: Diiz dar etek ana ve yardimci malzemelerini
teknige uygun olarak kesebilir.

OK: Diiz dar etegi teknige uygun dikebilir.

OK: Diiz dar etegin son Uti ve son kontroliinii kalite
niteliklerine uygun olarak yapabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e Etek ve yardimci malzeme kesimi icin gerekli
islemleri bilmek.
e Etek Uretimi icin gerekli teknik calismalari
bilmek.
e Etek dikimi icin gerekli Giretim asamalarini
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(sirasini) bilmek.

Tela yapistirma teknigini bilmek.

Astar takilmasi icin gerekli islemlerin sirasini
bilmek.

Beceri:

Etek modelinin gelistirilebilmesi igin teknik
belgeleri okumak.

Etek Uretiminde kaliteli islemler
gerceklestirebilmek.

Etek Uretimi sirasinda analiz ve kiglik
ayarlamalar yapmak.

Etek Gretimi igin kullanilan makine ve
ekipmanlarina bakim yapmak.

Yeterlilik:

e Saglikli ve glivenli galisma kosullarinin
gerekliliklerine uygun olarak kadin tekstil
kiyafetlerinin kaliteli Gretimi
Hammaddelerin azami seviyede, verimli

Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme)

kullanimi.
Teorik dersler %30
Alistirmalar %70
is yeri -

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencileri

n basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandig bilgi ve beceriler yazili ve
uygulamali sinav ile degerlendirilir.

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari

1. Etek Uretiminde teknolojik asama ve islemler
sirasl.

2. Etekte kullanilan yirtmag ¢alismalarini teknige
uygun yapilmasi.

3. Etek astari teknik ¢alismalarini teknigine uygun
yapilmasi.

4. Etekte bel temizleme ¢alismalarini teknigine uygun
olarak yapilmasi.

5. Duz dar etek ana ve yardimci malzemelerini
teknige uygun olarak kesilmesi.

6. Diz dar etegi teknige uygun dikilmesi.

7. Diiz dar etegin son (it ve son kontroliini kalite
niteliklerine uygun olarak yapilmasi.

Basari Kriterleri

Uygulama ve teorik sinavlarin agirlik notlari sonucu en
az 50% basari saglamak.

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, cevap anahtari ve puanlama dokimdi,

o6grenci tarafindan Uretilen etegin fotografi.
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CEP Ad

Moda Tasarimcisi — Seviye 4

DERSLER

Giyim Uretim Teknolojisi

Modiil Adi ve Kodu

M22: Pantolon, Kadin Bluzlari

Siire

40/24 (40 dakikalik 24 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

M20, M21’'i tamamlamis olmak.

Moduliin Amaci

Teknige uygun pantalon ve kadin bluzlari dikmek
icin gerekli bilgi, becerileri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Pantalon ve bluz iretiminin asamalarinin
akisini bilir.

OK: Pantalon ve bluz iretiminde teknolojik
asamalari sirasiyla takip eder.

OK : Pantalon ve bluz iiretiminde detay ve
unsurlarinin Gretiminde gesitli yontemler
uygulayabilir.

OK: Bluz dikiminde, kapama payi ¢alismalarini
yakasiz yaka, bedene takilan yaka ¢alismalarini
kol agzi temizleme galismasini teknige uygun
yapabilir.

OK: Pantalon kalibini kumasa yerlestirip bickisini
yapabilir, torbali yan cep, patletli fermuar, fleto
cep dikebilir, kemer ¢alismasi yapabilir, pantalon
paca dikimi yapabilir.

OK: Bitmis Griin Utlsi yapabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e Hangi kumaslarla pantalon dikilebilecegini
bilmek.

e Cesitli yaka Urunlerini olusturmak ve
bunlari takmak igin gerekli islemlerin
sirasini bilmek .

e Urinlerin kol kisimlarinin hazirlanmasi ve
takilmasi igin gerekli islemlerin sirasini
bilmek.

Beceri:

e Pantolon bluz Uretimi sirasinda analiz ve
kiiciik ayarlamalar yapmak.

o Kaliplari dogru sekilde kullanabilmek.

e Her tirli bedene gore pantalon, bluz
dikebilmek.

e Hangi bedene ne tiir model yapilabilecegini
analiz edebilmek.

Yeterlilik :
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e Saglkli ve givenli calisma kosullarinin
gerekliliklerine uygun olarak pantalon ve
bluzlari kaliteli bir sekilde tiretme
yetenegine sahip olmak.

Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme)

Teorik dersler %30
Alistirmalar %70
Is yeri -

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Edinilen bilgi ve beceriler, yazili ve uygulamal
sinavlar ile degerlendirilir.

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari:

1.Pantalon kalibi kumasa yerlestirirken teknige
uygun yapabilme.

2. Pantalonun yan cep parcalarini dogru sekilde
uygulayabilme, patletli fermuarin pargalarinin
teknige uygun c¢alisilmis olmasi.

3. Fleto cep ¢alismasini, kemer ¢alismasini,
teknige uygun calisilmasi.

4. Paganin diizgiin ve net ¢alisiimasi, pantalon
bitmis Gtlislintin dizgin olmasi.

5.Bluz dikiminde, kapama pay!i ¢alismalarini
yakasiz yaka, bedene takilan yaka ¢alismalarini,
kol agzi temizleme galismasinin teknige uygun
calisiimasi.

Basari Kriterleri

Uygulama ve teorik sinavlarin agirlik notlari
sonucu en az 50% basari saglamak.

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, cevap anahtari ve puanlama
doékimiu, 6grenci tarafindan uretilen yaka
calismalari, bluz, pantalon fotograflari.

CEP Adi Moda Tasarimcisi — Seviye 4
Dersin Adi Giyim Uretim Teknolojisi

Modiil Adi ve Kodu M23: Elbiseler, Astarsiz ceketler
Siire 40/24 (40 dakikalik 24 ders saati)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

M20-M21-M22’yi tamamlamis olmak.

Modiliin Amaci

bunlarin sirasi, parca birlestirme ve son islemlere
yonelik bilgi, beceri ve yeterlilikler saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Elbisele ve astarsiz ceketlerin Giretiminin
asamalarinin akisini bilir.

OK: Elbiseler ve astarsiz ceketlerin iiretiminde
teknolojik asamalari sirasiyla takip eder.

OK: Elbiseler ve astarsiz ceketlerin tiretiminde
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teknolojik asama ve islemleri her bir Girlin bazinda
takip eder.

OK: Elbise ve astarsiz ceketin detay ve unsurlarinin
Uretiminde ¢esitli yontemler uygulayabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e Elbise ve astarsiz ceketin olusturulmasi igin
gerekli Gretim agsamalarini bilmek.
e (Cesitli yaka Urilinleri olusturmak ve bunlari
takmak igin gerekli islemlerin sirasini bilmek
e Uriinlerin kol kisimlarinin hazirlanmasi ve
takilmasi icin gerekli islemlerin sirasini bilmek

Beceri:
e Belirli bir modelin gelistiriimesi icin gerekli
teknik belgeleri okumak
e Elbise ve astarsiz ceket Uretiminde kaliteli
teknolojik islemler gercgeklestirebilmek
e Elbise ve astarsiz ceket Uretimi sirasinda analiz
ve kiclk ayarlamalar yapmak

Yeterlilik:

e Saglikli ve glivenli galisma kosullarinin
gerekliliklerine uygun olarak elbise ve astarsiz
ceketin kaliteli Gretimi;

e Hammaddelerin azami seviyede, verimli

kullanimi.
Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme) Teorik dersler %30
Alistirmalar %70

is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencileri

n basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandig bilgi ve beceriler yazili ve
uygulamali sinav ile degerlendirilir.

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari:
1.Elbiseler va astarsiz ceketlerin iretiminin asamalari.
2. Elbiseler va astarsiz ceketlerin.liretiminde
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teknolojik agamalar
3. Elbiseler va astarsiz ceketlerin detay ve unsurlarinin
Uretiminde cesitli yontemler

Basari Kriterleri

Uygulama ve teorik sinavlarin agirlik notlari sonucu en
az 50% basari saglamak.

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, cevap anahtari ve puanlama dokimdi,
ogrenci tarafindan Uretilen elbise ve astarsiz ceket.

CEP Adi Moda Tasarimcisi — Seviye 4
Dersin Adi Giyim Uretim Teknolojisi
Modiil Adi ve Kodu M24: Astarli Ceketler

Siire 40/24 (40 dakikalik 24 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

M20-M21-M22-M23’l tamamlamis olmak.

Moduliin Amaci

Teknige uygun astarl kadin ceketi dikmek icin gerekli
bilgi, becerileri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Astarli ceket tretiminin asamalarinin akisini bilir.
OK:Ceket iiretiminde teknolojik asamalari sirasiyla
takip eder.

OK:Cep calisma tekniklerini 6grenir ve uygular.
OK:Bedenden cikan yaka ¢alismalarinin teknige uygun
calisilmasini 6grenir ve uygular.

OK:iki parcali kol yirtmaci ve kol calismasini dgrenir ve
uygular.

OK:Astar dikimini ve dikilmis astarin cekete
yerlestirilme tekniklerini 6grenir ve uygular.

OK:Ceket dikiminin detay ve unsurlarinin Gretiminde
cesitli yontemler uygulayabilir.
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Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler Bilgi:

e Astarli ceket olusturulmasi igin gerekli tiretim
asamalarini bilmek

e Astarli ceket Uretimi igin gerekli islemlerin
modele gore sirasini bilmek

e Bedenden ¢ikan yaka urinlerini olusturmak ve
bunlari takmak igin gerekli islem sirasini
bilmek

e Uriiniin kol kisimlarinin hazirlanmasi ve
takilmasi icin gerekli islemlerin sirasini bilmek.

e Astar hazirlanmasi ve takilmasi igin gerekli
islemlerin sirasini bilmek,

Beceri:

e Teknige uygun cep,yaka, ve astar iki pargal
kol calismasini yapip ceket calismasini
tamamlayabilmek

Yeterlilik:

e Saglkli ve givenli galisma kosullarinin
gerekliliklerine uygun olarak ceket kaliteli
ceket Uretimi

e Malzemelerin azami seviyede verimli kullanimi

Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme) Teorik dersler %70 Uygulama
Alistirmalar %30 Teorik
is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencileri

n basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandig bilgi ve beceriler yazili ve

uygulamali sinav ile degerlendirilir.

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari:

1.Cep calismasinin teknige uygun calisiimasi

2.Bedenden cikan yaka calismalarinin teknige uygun

calisilmasi

3.iki parcali kol yirtmaci ¢alismalarinin teknige uygun

calisilmasi

4 Astar dikiminin teknige uygun calisiimasi

5. Astarli ceket Uiretiminin teknige uygun tamalanmis
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olmasi.

Basari Kriterleri

az 50% basari saglamak.

Uygulama ve teorik sinavlarin agirlik notlari sonucu en

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, cevap anahtari ve puanlama dokimi,
ogrenci tarafindan Uretilen astarli ceketin fotografi.

CEP Adi Moda Tasarimcisi — Seviye 4
DERSLER Giyim Uretim Teknolojisi
Modiil Adi ve Kodu M25: Manto-Kaban

Sire 40/32 (40 dakikalik 32 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

M20-M21-M22-M23-M24’i tamamlamis olmak.

Moduliin Amaci

Teknige uygun manto-kaban dikmek icin gerekli
bilgi, becerileri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Manto-kaban retiminin asamalarinin akisini
bilir.

OK:Manto-kaban iiretiminde teknolojik asamalari
siraslyla takip eder.

OK: Manto-kaban ana ve yardimci malzemelerini
teknige uygun kesebilir.

OK: Manto-kaban dikimini teknige uygun yapabilir.

OK: Manto-kaban son itii ve son kontrol
islemlerini kalite niteliklerine uygun olarak
yapabilir.

OK: Manto-kaban dikiminin detay ve unsurlarinin
Uretiminde cesitli yontemler uygulayabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e Manto-kaban lretiminin asamalari ve
sirasini bilmek.

e (Cesitli yaka Urlinlerini olusturmak ve
bunlari takmak icin gerekli islemlerin
sirasini bilmek .

e Urinlerin kol kisimlarinin hazirlanmasi ve
takilmasi icin gerekli islemlerin sirasini
bilmek .

e Astar hazirlanmasi ve takilmasi icin gerekli
islemlerin sirasini bilmek

Beceri:
e Manto-kaban lretiminde kaliteli teknolojik
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islemler gerceklestirebilmek.
e Manto-kaban lretimi sirasinda analiz ve
kiicik ayarlamalar yapmak.

Yeterlilik:

e Saglkli ve glivenli gcalisma kosullarinin
gerekliliklerine uygun olarak kaliteli bir
sekilde manto kaban Gretmek.

e Malzemelerin azami seviyede verimli

kullanimi
Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme) | Teorik dersler %30
Alistirmalar %70

Is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandigi bilgi ve beceriler yazili ve
uygulamali sinav ile degerlendirilir.

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari:

1.Cesitli yaka modellerini teknigine uygun
calisiimasi

2.Kol takma isleminin ve kol agzi temizleme
isleminin teknigine uygun ¢alisiimasi.

3.Astarlama telalama islemlerinin teknigine uygun
yapilmasi.

4.Son (td isleminin teknigine uygun yapilmasi.

Basari Kriterleri

Uygulama ve teorik sinavlarin agirlik notlari
sonucu en az 50% basari saglamak.

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, cevap anahtari ve puanlama
dokimi, 6grenci tarafindan Gretilen Grinin

(manto/kaban) fotograf.

CEP Adi Moda Tasarimcisi — Seviye 4
Dersin Adi Giyim Uretim Teknolojisi
Modiil Adi ve Kodu M26: Yagmurluklar

Sure 40/24 (40 dakikalik 24 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Modiliin Amaci

Teknige uygun yagmurluk dikmek icin gerekli bilgi,
becerileri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Yagmurluk tretiminin asamalarinin akisini bilir.
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OK:Yagmurluk iretiminde teknolojik agamalari
sirasiyla takip eder.

OK:Modele uygun kumas secimi yaparak kalibini
cikarabilir.

OK:Teknige uygun kesim ve dikimini yapabilir.
OK:Modele ve kumasina uygun astar secimi yapar ve
kesim , dikim igslemlerini yapabili.

OK:Modele uygun cep dikimi ve spor dikis yapabilir.
OK: Yagmurluk dikiminin detay ve unsurlarinin
Uretiminde ¢esitli yontemler uygulayabilir

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e Yagmurluk Gretiminin asamalari ve sirasini
bilmek.
e Hangi modele hangi kumasin uygun oldugunu
bilmek.

e Cep ve spor dikisinin modele uygun yapabilme
bilgisini kazanir.
Beceri:

e Yagmurluk Uretiminde kaliteli teknolojik
islemler gergeklestirebilmek.

e Bedene gore kalibini gikarip, dogru sekilde
kumas serimini yapmak.

e Edinilen bilgi ile kesim yapmak ve teknige
uygun dikimini yapmak.

e Kumasina uygun astar se¢imi yapmak ve
dikmek.

Yeterlilik:

e Saglikli ve glivenli galisma kosullarinin
gerekliliklerine uygun olarak kaliteli bir sekilde
yagmurluk Gretmek.

¢ Malzemelerin azami seviyede verimli kullanimi

Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme)

Teorik dersler %30
Alistirmalar %70
is yeri

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencileri

n basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandig bilgi ve beceriler yazili ve

uygulamali sinav ile degerlendirilir.
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Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari:

olarak yapilmasi.

yapilmasi.

1.Cep galismalarini teknige uygun olarak yapilmasi.
2. Bedenden ¢ikan yaka ¢alismalarini teknige uygun

3.iki parcal kol ¢alismalarini teknige uygun olarak

Basari Kriterleri

az 50% basari saglamak.

Uygulama ve teorik sinavlarin agirlik notlari sonucu en

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, cevap anahtari ve puanlama dokimi,
ogrenci tarafindan Gretilen yagmurlugun fotografi.

CEP Adi Moda Tasarimcisi — Seviye 4
DERSLER Giyim Uretim Teknolojisi
Modiil Adi ve Kodu M27: Spor Ceketler

Sure 40/24 (40 dakikalik 24 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

M20-M21-M22-M23-M24- M25- M26’I
tamamlamis olmak.

Modiliin Amaci

Teknige uygun spor ceket dikmek icin gerekli bilgi,
becerileri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Spor ceket iiretiminin asamalarinin akisini
bilir.

OK: Spor ceket iiretiminde teknolojik asamalari
sirasiyla takip eder.

OK: Spor ceketi ana ve yardimci malzemelerini
teknige uygun olarak kesebilir.

OK: Spor ceket Uiretimini teknige uygun olarak
yapabilir.

OK: Spor ceketi son (itii ve son kontrol islemlerini
kalite niteliklerine uygun olarak yapabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:

e Spor ceket liretiminin asamalari ve sirasini
bilmek.

e (Cesitli yaka Urlinlerini olusturmak ve
bunlari takmak icin gerekli islemlerin
sirasini bilmek .

e Urinlerin kol kisimlarinin hazirlanmasi ve
takilmasi icin gerekli islemlerin sirasini
bilmek .

Beceri:

e Bedene gore kalibini gikarip, dogru sekilde
kumaslarin serimini yapmak.

e Edinilen bilgi ile kesim yapmak ve teknige
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uygun dikimini yapmak.
e Kumasina uygun astar se¢imi yapmak ve
dikmek.
e Tekstil giysilerinin Giretimi sirasinda analiz
ve kuguk ayarlamalar yapmak.
Yeterlilik:

e Saglkli ve glivenli galisma kosullarinin
gerekliliklerine uygun olarak kadin tekstil
kiyafetlerinin kaliteli bir sekilde Giretme
yetenegine sahip olmak.

Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme)

Teorik dersler %30
Alistirmalar %70
is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandigi bilgi ve beceriler yazili ve
uygulamali sinav ile degerlendirilir.

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari:

1.Cesitli yaka modellerini teknigine uygun
¢alismasi

2.Kol takma isleminin ve kol agzI temizleme
isleminin teknigine uygun ¢alisiimasi.

3. Spor ceketin Uretiminin teknige uygun olarak
yaptlmasi.

4. Spor ceketi son (ti ve son kontrol islemlerini
kalite niteliklerine uygun olarak yapilmasi.

Basari Kriterleri

Uygulama ve teorik sinavlarin agirlik notlari
sonucu en az 50% basari saglamak.

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, cevap anahtari ve puanlama
doklimi, 6grenci tarafindan uretilen Griintn spor
ceketin fotografi.

CEP Ad

Moda Tasarimcisi — Seviye 4

Dersin Adi

Giyim Uretim Teknolojisi

Modiil Adi ve Kodu

M28: Birden fazla unsurdan olusan giysi liretim
projesi

Siire

40/24 (40 dakikalik 24 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Giyim Uretim teknolojisi dersindeki tim giyim
modiillerini bitirmis olmak.

Modiiliin Amaci

Uretimi uygulama dersinde yapilan tiim giyim

tasarimi ortaya cikarmak ve uygulamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK:Giysi Gretiminin asamalarinin akisini bilir.
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OK:Giysi tiretiminde teknolojik asamalari sirasiyla
takip eder.

OK:Giyisi Uretiminde teknolojik asama ve islemleri her
bir Grin bazinda takip eder.

OK:Giysi detay ve unsurlarin tiretiminde cesitli
yontemler uygulayabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e Giysinin olusturulmasi igin gerekli tiretim
asamalarini bilmek

e Etek, pantolon lretimi igin gerekli islemlerin
modele gore sirasini bilmek

e (Cesitli yaka Urilnleri olusturmak ve bunlari
takmak icin gerekli islemlerin sirasini bilmek.

e Uriinlerin kol kisimlarinin hazirlanmasi ve
takilmasi icin gerekli islemlerin sirasini bilmek.

e Astar hazirlanmasi ve astar takilmasi igin
gerekli islemlerin sirasini bilmek.

Beceri:

e Belirli bir modelin gelistiriimesi icin gerekli
teknik belgeleri okumak

e Giyim Uretiminde kaliteli teknolojik islemler
gerceklestirebilmek

o Tekstil giyisilerinin lretimi sirasinda analiz ve
ayarlamalar yapmak.

e Tekstil trinlerinin Gretimi icin kullanilan
makine ve ekipmanlarin bakimini yapmak.

Yeterlilik:

e Saglikli ve glivenli calisma kosullarinin
gerekliliklerine uygun olarak tekstil
kiyafetlerinin kaliteli Gretimi

e Hammaddelerin azami seviyede verimli

kullanimi
Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme) Teorik dersler %30
Alistirmalar %70

is yeri

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencileri

n basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandig bilgi ve beceriler yazili ve
uygulamali sinav ile degerlendirilir.
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Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari:
1.Yaka galigmasi

2. Cep galismasi

3. Fermuar galismasi

4. Kol takma ¢alismasi

5. Bel temizleme calismasi
6. Astar ¢alismasi

Basari Kriterleri

Yapilan uygulama sinavlarindan en az % 50 basari
saglamak

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, cevap anahtari ve puanlama dokimi,
ogrenci tarafindan Uretilen Grtnlerin fotografi.

CEP Ad

Moda Tasarimcisi — Seviye 4

Dersin Adi

Giyimde Kalip Hazirlama ve Drapaj

Modil Adi ve Kodu

M29: Giysi liretim teknikleri ve insan viicudunu
anatomik ozellikleri

Siire

40/24 (40 dakikalik 24 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

Yok

Moduliin Amaci

Temel bir giyim rlini olusturmak igin gerekli beden
olglilendirmelerini yapabilmek,temel ve yardimci
oOlglleri dogru alabilme, numune lizerinden 6lgi
alabilme ve bu dlglleri siparis foyline aktarabilmek
icin gerekli bilgi ve becerileri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Giyim Uretimi ve modelistligini bilir, anlar.

OK: insan viicudunun anatomik yapisini ve oranlarini
bilir ve anlar.

OK: Misterinin fizigi ile secilen model arasindaki
iliskiyi degerlendirebilir.

OK: Miisterinin viicut 6lcilerini dikkate alarak
modelde gerektiginde fizige uygun degisiklikler

onerebilir.
Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler Bilgi:
e Giysi liretimi icin 6lcl alma yontemlerini
bilmek.

e Hazir kesimleri belirli 6lglilere uyarlayabilme
e Temel dlciler baz alinarak yardimci 6lcilerin
hesaplanabilmesi
e Uluslararasi beden numaralandirmalarini
bilmek.
e Bolluk tablosunun kullanim yerlerini bilmek.
Beceri:
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Temel giyisi yapilarinin boyutlarini
hesaplayabilme

Temel giyisi yapilarini musterinin beden
Olgllerine uygun olarak degistirebilme
Giysinin temel hatlarini misterinin viicut
Olglilerine gore degistirebilme

Giysilerin birinci ve ikinci provalarini
yapabilme ve kusurlari belirleyebilme.
Yeterlilik:

ihtiyac durumunda kendi basina élgiilerde
dizeltmeler yapabilmek.

Numune Gzerinden 6lgileri dogru alabilmek.
Midsterinin vicut Olglilerine uygun ayar ve
diizeltmeler yapabilmek.

Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme)

Teorik dersler %30
Aligtirmalar %70
is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencileri

n basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandig bilgi ve beceriler yazili ve
uygulamali sinav ile degerlendirilir.

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari:

1.insan viicudunun anatomik yapisini ve oranlari.

2. Giysi Uretimi icin 6l¢l alma yontemleri, uluslarasi
beden numaralari.

3. Musterinin fizigi ile secilen model arasindaki iliskiyi
degerlendirebilme.

4. Musterinin vicut o6lcllerini dikkate alarak modelde
gerektiginde fizige uygun degisiklikler 6nerebilir.

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlarda en az %50 basari saglamak.

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, cevap anahtari ve puanlama dokimd,

ogrenci tarafindan Uretilen kaliplari.

CEP Adi

Moda Tasarimcisi — Seviye 4

DERSLER

Giyimde Kalip Hazirlama ve Drapaj

Modiil Adi ve Kodu

M30: Bel liriinlerinin kalibinin hazirlanmasi ve model
gelistirilmesi (Etek)

Siire

40/24 (40 dakikalik 24 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kogullar

Giyimde Olgiilendirme
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Modiliin Amaci

Teknige uygun diz dar etek kalibi, 6-8 pargali etek
kalibi, klos, daire, koni etek, tim pilili etek, pantolon
etek, model uygulamali etek kaliplari hazirlayabilecek
bilgi ve becerileri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Giyim modelistligini bilir, anlar.

OK: Etek ve astar icin sablon ¢izebilme

OK: Etek detaylari (astar, tela) icin kalip ¢izebilme
OK: Uretimi yapilacak Uriin icin malzeme hesabi
yapabilme.

OK: Miisterinin ihtiyaclarina goére 6zel tasarim/model
etek Uretebilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e Etek Uretimi igin 6l¢l alma yontemlerini
bilmek
e Giysi Uretimi icin kalip gikarmayi anlamak
e Kalip gtkarma formillerini bilmek
e Modeli olusturan kalip pargalarinin
hazirlanmasi
o Kesimlerin yerlestirilmesi igin teknik kosullari
aciklamak
e Giysilerin unsur ve ayrintilarinin yapimi igin
gerekli teknolojik islem sirasini acgiklayabilmek
e Giysilerde yapisal kusurlarin olusma
nedenlerini bilmek
Beceri:

e Etegi kisinin beden dlgllerine uygun olarak
degistirmek

e Teknik pargalarin kontur ve dikis gizgilerini
kalip kumasgi tizerinde kontrol etmek ve
gerektiginde ayarlama yapabilmek

e Diiz drape, sabit, aralikli, pili, pilse vb.
drdnlerin yapimi

e Kiglk ayrintilar icin gesitli cozlimleri
gelistirmek (pili, kemerler, kiliflar vb.)

e Malzemenin tirine ve Uriniin modeline gére
kalip ¢ikarmak

e Kesilmis pacalarin dogru yerlestirilmesi icin
teknik gereklilikleri yerine getirmek

e Teknolojik Uretimde hazirlik, birlestirme ve

sonlandirma islemlerini gerceklestirmek
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Yeterlilik:

e Belirli bir model etek icin uygun kalibini
olusturabilir.

e Teknik yontemlere uygun olarak tela ve astarin
tim detay ve ayrintilarini olusturabilir .

Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme)

Teorik dersler %30
Alistirmalar %70
is yeri -

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencileri

n basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandigi bilgi ve beceriler yazili ve
uygulamali sinav ile degerlendirilir.

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendime Konulari:

1.Teknige uygun diiz dar etek kalibi, 6—8 pargali etek
kalibi, klos, daire, koni etek, tim pilili etek, pantolon
etek, model uygulamali etek kaliplari hazirlayabilme.
2. Etek ve astar sablonlarini teknigine uygun olarak
hazirlayabilme.

3. Etek ve astar seri gizimini teknigine uygun olarak
yapabilme.

4 Verimlilik ilkeleri dogrultusunda etek i¢in ana ve
yardimci malzeme hesabi yapabilmek.

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlarda en az %50 basari saglamak.

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, cevap anahtari ve puanlama dokimdi,
ogrenci tarafindan uretilen kaliplar.

CEP Ad

Moda Tasarimcisi — Seviye 4

Dersin Adi

Giyimde Kalip Hazirlama ve Drapaj

Modiil Adi ve Kodu

M31: Astarsiz Uriinlerin kaliplarin hazirlanmasi ve
model gelistirilmesi (Pantalon, elbise, bluz, mont,
gomlek, t-shirt)
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AV

Siire

40/24 (40 dakikalik 24 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kogullar

M29 ve M30 dan basarili olmak

Moduliin Amaci

Astarsiz bir giyim Urini olusturmak igin gerekli
cizimleri yapabilmek, astarli triinlerin kaliplarini
hazirlayabilmek ve modellerini gelistirebilmek igin
gerekli bilgi ve becerileri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlan

OK: Miisterinin fizigi ile secilen model arasindaki
iliskiyi degerlendirebilir.

OK: Misterinin viicut 6lcilerini dikkate alarak
modelde gerektiginde fizige uygun degisiklikler
Onerebilir.

OK: Misterinin ihtiyaclarina gére uygun tekstil
malzemeleri segebilir.

OK: Astarsiz giyim riiniin detaylari igin kalip cizebilir.
OK: Giyimde kisiye 6zel tasarim/ model iiretebilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e Astarsiz giysi Gretimi icin 6l¢l alma
yontemlerini bilmek

e Astarsiz giysi Uretimi icin kalip ¢ikarmayi
anlamak

e Kalip gitkarma formillerini bilmek

e Modeli olusturan kalip pargalarinin
hazirlanmasi

e Hazir kesimleri belirli bir 6lgliye uyarlamak igin
gerekli metodolojiyi anlatmak

Beceri:

e Temel giysi yapilarinin boyutlarini
hesaplayabilmek

e Tek Urin parcasi ve kiyafetin bitlinini
olusturmak icin gerekli yapisal semalarin ana
hatlarini detayli tablolar halinde
tasarlayabilmek

e Temel giysi yapilarini misterinin beden
Olglilerine uygun olarak degistirmek

e Diiz drape, sabit, aralikl, pili, pilse vb.
drdnlerin yapimi

e Temel yaka ve kol kaliplarinin hazirlanmasi

e Kiglk ayrintilar icin gesitli cozlimleri
gelistirmek (cepler, kemerler, kiliflar vb.)

e Bilesik ve tiuretilmis detaylari kopyalayabilmek

e Bitmis kesimlerin boyutunu belirleyebilmek

e Modelin tiim ayrintilari kopyalayabilmek

Yeterlilik:

e Gunlik kullanilan astarsiz Grinlerin, tek
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parcalarinin ve kiyafetin buttininin, belirli bir
modele uygun kalibini olusturabilir.
e Kendi basina karmasik modelleri ayrintilariyla
gelistirebilir.
Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme) Teorik dersler %30
Alistirmalar %70
is yeri
Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi
Ogrenme kazanimlarinin Ogrencinin kazandig bilgi ve beceriler yazili ve
degerlendirilmesi uygulamali sinav ile degerlendirilir.
Modiiliin degerlendirilmesi Degerlendime Konulari:

1.Teknige uygun astarsiz lirlinlerin; temel pantolon
kalibi, model uygulamali pantolon kalibi, bluz kalibi,
elbise kalibi, mont kalibi, tisort kalibi, gomlek kalibi
hazirlayabilme.

2. Astarsiz Urlin sablonlarini teknigine uygun olarak
hazirlayabilme.

3. Astarsiz Urin ¢izimini teknigine uygun olarak
yapabilme.

4 Verimlilik ilkeleri dogrultusunda astarsiz Urin igin
yardimci malzeme hesabi yapabilmek.

Basari Kriterleri Yapilan sinavlarda en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular Soru kagitlari, cevap anahtari ve puanlama dékimi,

o6grenci tarafindan Uretilen kaliplar.

CEP Adi Moda Tasarimcisi — Seviye 4
Dersin Adi Giyimde Kalip Hazirlama ve Drapaj
Modiil Adi ve Kodu M32: Astarli iiriinlerinin kaliplarinin hazirlanmasi ve

model gelistirilmesi (Ceket, kaban, manto, pardesii)
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Siire

40/24 (40 dakikalik 24 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kogullar

M29, M30, M31’den basarili olmak

Moduliin Amaci

Astarli bir giyim Grlini olusturmak igin gerekli
¢izimleri yapabilmek, astarli triinlerin kaliplarini
hazirlayabilmek ve modellerini gelistirebilmek igin
gerekli bilgi ve becerileri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Miisterinin fizigi ile beden 6lgiilerine gére kalibi
hazirlanacak modeli belirler.

OK: Modeli belirlenen iiriiniin kalibini hazirlar.

OK: Astar kalibini hazirlar.

OK: Astarli Giriinlerin sablon kalibini hazirlar.

OK: Tela sablonunu hazirlar.

OK: Giyimde kisiye 6zel tasarim/ model tretebilir

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e Giysi Uretimi icin 6l¢l alma yontemlerini
bilmek
e Model 6zelligine gbre belirlenen astarli

Urintn kalibinin nasil gikarilacagini islem
basamaklarini bilir.
e Giysi Uretimi igin kalip ¢ikarmayi anlamak

e Kalip gtkarma formillerini bilmek
e Modeli olusturan kalip pargalarinin
hazirlanmasi
e Hazir kesimleri belirli bir 6l¢liye uyarlamak igin
gerekli metodolojiyi anlatmak
Beceri:

e Belirlenen astarli Griini modeline ve dlgllere
gore yardim olmadan kendi gizebilmek.

e Belirlenen modelin kalibini gizebilmek.

e Temel giysi yapilarinin boyutlarini
hesaplayabilmek

e Tek Urln parcasi ve kiyafetin bltlinini
olusturmak igin gerekli yapisal semalarin ana
hatlarini detayli tablolar halinde
tasarlayabilmek

e Temel giysi yapilarini misterinin beden
Olglilerine uygun olarak degistirmek

e Diiz drape, sabit, aralikl, pili, pilse vb.
ariinlerin yapimi

e Temel yaka ve kol kaliplarinin hazirlanmasi

e Kiglk ayrintilar icin gesitli cozlimleri

gelistirmek (cepler, kemerler, kiliflar vb.)
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Bilesik ve tiretilmis detaylari kopyalayabilmek
Bitmis kesimlerin boyutunu belirleyebilmek
Modelin tiim ayrintilari kopyalayabilmek

Yeterlilik:

Ginluk kullanilan astarh Grinlerin, tek
parcalarinin ve kiyafetin biitlintndn, belirli bir
modele uygun kalibini olusturabilir.

Kendi basina karmasik modelleri ayrintilariyla

Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme)

gelistirebilir.
Teorik dersler %30
Alistirmalar %70
is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencileri

n basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandig bilgi ve beceriler yazili ve
uygulamali sinav ile degerlendirilir.

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari:

1.Modeli belirlenen astarh Grinin kalip gizimi igin
gerekli malzemelerin dogru kullanilmasi

2.Verilen astarh Griintn kalip ¢izim islem basamaklari
3.Yapilan kalibin 6l¢iiler ve modele gore Uretilmesi

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlarda en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, cevap anahtari ve puanlama dokimdi,
ogrenci tarafindan uretilen kaliplar.

CEP Adi

Moda Tasarimcisi — Seviye 4

Dersin Adi

Giyimde Kalip Hazirlama ve Drapaj

Modiil Adi ve Kodu

M33: Modellerin degisik bedenlerde siniflandiriimasi

Siire

40/24 (40 dakikalik 24 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar

M29, M30, M31, M32'yi basariyla tamamlamis olmak.

Modiiliin Amaci

Temel bir giyim Griini olusturmak icin gerekli
cizimleri yapabilmek ve cesitli giysi tlrleri icin model
gelistirme konusunda bilgi, beceri ve yeterlilikleri
saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Miisterinin fizigi ile secilen model arasindaki
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iliskiyi degerlendirebilir.

OK: Misterinin viicut 6lcilerini dikkate alarak
modelde gerektiginde fizige uygun degisiklikler
Onerebilir.

OK: Miisterinin ihtiyaclarina gére uygun tekstil
malzemeleri segebilir.

OK: Giysinin detaylari icin kalip cizebilir.

OK: Giyimde kisiye 6zel tasarim/ model iiretebilir

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler Bilgi:

e Farkli beden tablolarina asina olmak

e Hazir kesimleri belirli bir lgliye uyarlamak igin
gerekli metodolojiyi anlatmak.

e Giysilerin unsur ve ayrintilarinin yapimi igin
gerekli teknolojik islem sirasini aciklayabilmek

e Talebe 6zel yapilacak olan glinliik parca ve
kiyafetin bltlna icin gerekli teknolojik islem
sirasini bilmek

e Giysilerde yapisal kusurlarin olusma
nedenlerini bilmek

Beceri:

e Temel giysi yapilarinin boyutlarini
hesaplayabilmek

e Tek Urin parcasi ve kiyafetin bitlinini
olusturmak icin gerekli yapisal semalarin ana
hatlarini detayli tablolar halinde
tasarlayabilmek

e Detay tiretilmis ayrintilarini ve kahplarini
¢ikarmak

e Bilesik ve tiuretilmis detaylari kopyalayabilmek

e Bitmis kesimlerin boyutunu belirleyebilmek

e Modelin tim ayrintilari kopyalayabilmek

Yeterlilik:

e Kendi basina glnlik kullanilan degisik pargalari
ve kiyafetlerin bitlndnd, tim unsur ve
ayrintilariyla diiz boy ipliginin yoniine dikkat
ederek yerlestirebilir.

e Kendi basina karmasik modelleri ayrintilariyla

gelistirebilir.
Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme) Teorik dersler %30
Alistirmalar %70
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is yeri

Modiil igerigi aktarma sirasinda 6grencileri

n basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandig bilgi ve beceriler yazili ve
uygulamali sinav ile degerlendirilir

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari:

1.Modeli belirlenen urindn kalip gizimi igin gerekli
malzemelerin dogru kullaniimasi

2.Verilen Urlnin kalip ¢izim islem basamaklarinin
dogru uygulanmasi

3.Yapilan kalibin 6lciiler ve modele gore Uretilmesi
4. Verimlilik ilkeleri dogrultusunda Urln igin yardimci
malzeme hesabli yapabilmek.

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlarda en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, cevap anahtari ve puanlama dokimd,
Ogrenci tarafindan Uretilen kaliplar.

CEP Adi Moda Tasarimcisi — Seviye 4

Dersin Adi Moda Tasarimi ve Portfolyo Hazirlama

Modiil Adi ve Kodu M34: Sanat Tarihi (Giyim ve moda tarihi odakl)
Sure 40/24 (40 dakikalik 24 ders)
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Modiile Kabul Edilecek 6n Kogullar

Yok

Modiiliin Amaci

Giyimde moda akimlarinin degisimini tarihsel siireg
cercevesinde inceleyebilecek ve glinimuzdeki
akimlarla iliskilendirecek bilgi ve becerileri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Giyimde moda akimlarinin tarih boyunca
degisimini ana hatlariyla bilir; modanin mevcut
durumuyla iliskilendirebilir.

OK: Tarihte dSnem modasi ve tarzlarini olusturan
unsurlari ve tarihi nesneleri analiz edebilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e Tarihi ve modern giyim tarzlarini bilmek
e Moda akimlarini bilmek.
e Donemin giysi 6zellik ve unsurlarini bilmek.

Beceri:

e Donemlerine gore giysileri taniyabilmek.
e Moda akimlarina goére giysileri ayirt
edebilmek.
Yeterlilik:

e Tarihte donem modasi ve tarzlarini olusturan
unsurlari stilize edebilmek

e Tarihi nesneleri uygulayabilmek.

e Giysi Uretiminde sanatsal sekillendirme
yontemlerini uygulayabilmek.

Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme)

Teorik dersler %100

Alistirmalar

is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencileri

n basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandigi bilgi ve beceriler yazili sinav ile
degerlendirilir.

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari:

1. Tarihi ve modern giyim tarzlari, moda akimlari.
2. Donemlerine gore giysilerin 6zellikleri

3. Moda tarihinde dénemsel unsurlari.

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlarda en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, 6grenci cevap anahtari ve puanlama
dokimu, arastirma calismalari.
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CEP Ad1 Moda Tasarimcis1 — Seviye 4

Dersin Adi Moda Tasarimi1 ve Portfolyo Hazirlama

Modiil Ad1 ve Kodu M35: Renk biliminin, stilizasyonun teorik
temeli ve tekstilde siisleme teknikleri

Siire 40/24 (40 dakikalik 24 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar | Yok

Modiiliin Amaci Renk bilimi, stilizasyonun teorik temeli, giysi

tasarimi, giysi detaylarinin sanatsal tasarimi ve
tekstilde siisleme tekniklerine yonelik bilgi, beceri
ve yeterlilikler kazanmaktir.

Modiiliin Ogrenme Kazanmimlari OK: Giyim model ve gesitlerini bilir, bunlarin
olusturulmasi igin  gerekli yontemleri  anlar.

OK: Fitil, kapitone, pilise, pili kase, drape, firfir,
biizgli, volan gibi siisleme teknikleri uygulayabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler Bilgi:

o Kompozisyonun bilesenlerini listelemek-
sekil, siluet, ¢izgi, insan viicudunun
oranlari, renk kombinasyonlari
Kompozisyonun sanatsal ifadesini
aciklamak - sekil ve siluet, simetri ve
asimetri, renk uyumu, oran ve ritim, statik
ve dinamikler, kiyafetlerin aksesuarlar1 ve
stislemeleri, gorsel illiizyonlar
Ismarlama modelde teknik ¢izim yapmanin
asama ve tekniklerini listelemek
Isigin fiziksel 6zelliklerini bilmek,
renklerin temel 6zelliklerini bilmek
Renk kontrasti olusturmak i¢in
kullanilabilecek renk olasiliklarini bilmek;
Temel renk parametrelerini bilmek- renk
tonu, doygunluk, parlaklik, sadelik
Beceri:

e Giydirilmis bir figiirii ¢izebilmek/ grafik
tasarimla olusturabilmek
Giysideki detay ve dekoratif
unsurlart boyamak
Modelin teknik bir eskizini olusturmak
Kisilik ve karakteristik 6zellikleri tarzin
biitliniinii olusturan unsurlar olarak
degerlendirmek
Moda trendlerine uyarlanmis kisiye 6zel bir
stil olusturmak, renkli kalemlerle bir moda
eskizi ¢izmek
Cesitli malzemeler kullanarak farkl
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dokular1 ve gercekei goriintiileme
yontemleri olusturmak/ tasarlamak

e Kiirkler, payetler, 6rme dokular, kadifeler,
seffaf, parlak kumaslar ¢izmek, tasarlamak

Yeterlilik:

e Model eskizlerini gelistirebilmek, giysi
iiretiminde sanatsal sekillendirme
yontemlerini uygulayabilmek

o Farkli stil 6zellikleri kullanarak modern
giysi modelleri gelistirebilmek.

Aktarma sekilleri (6gretme /
ogrenme)

Teorik dersler %30

Alistirmalar
%70

Is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda égrencilerin basarilarimin Kontrolii ve

Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

Ogrencinin kazandig1 bilgi ve beceriler yazili ve
uygulamali sinav ile degerlendirilir.

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari

1.Teknige uygun malzemeler kullanarak
renklendirme yapma.

2. Tekstilde siisleme teknikleri.

3. Tasarim prensipleri, tasarlama yontemleri
4. Artistik ¢izim ilkelerini ve siluete giysiyi
giydirip renklendirme.

Bagsar1 Kriterleri

Yapilan sinav ve degerlendirmede en az %50
basar1 saglamak.

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Soru kagitlari, 6grenci cevap anahtar1 ve puanlama
dokiimii arastirma caligmalari, yapilan siisleme.

¢izim ve renklendirmeler.

CEP Adi

Moda Tasarimcisi — Seviye 4

Dersin Adi

Moda Tasarimi ve Portfolyo Hazirlama

Modiil Adi ve Kodu

M:36 Moda tasarimi

Siire

40/24 (40 dakikalik 24 ders)

Modiile Kabul Edilecek 6n Kogullar

M34 ve M35’i bitirmis olmak.

Modiliin Amaci

Giyim model ¢esitlerini kavrayarak model eskizleri
gelistirip, giysi Uretiminde sanatsal sekillendirme
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yontemlerini uygulayabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve
yeterlilikleri saglamak.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari

OK: Giyim model ve gesitlerini bilir, bunlarin
olusturulmasi igin gerekli yontemleri anlar.

OK: Farkh sekil ve fizik tiirleri icin hazirlanan giysilerin
tasarim ozellikleri bilir.

OK: Cesitli malzemeler kullanarak farkli dokulari ve
gercekgi goruntileme yontemleri tasarlar.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e Kompozisyonun bilesenlerini listelemek- sekil,
siluet, cizgi, insan viicudunun oranlari.

e Kompozisyonun sanatsal ifadesini agiklamak -
sekil ve siluet, simetri ve asimetri, renk uyumu,
oran ve ritim, statik ve dinamikler, kiyafetlerin
aksesuarlari ve stislemeleri, gorsel illizyonlar

e Yaratici fikri ifade etmenin yol ve araglarini
bilmek, tekstilin rolint ve 6nemini anlamak

e Ismarlama modelde teknik ¢izim yapmanin
asama ve tekniklerini listelemek

e Farkl sekil ve fizik tlrleri icin hazirlanan
giysilerin tasarim ozellikleri bilmek

Beceri:

e Giydirilmis bir figlru cizebilmek/ grafik
tasarimla olusturabilmek

e Modelin teknik bir eskizini olusturmak

e Kisilik ve karakteristik ozellikleri tarzin
bltlinind olusturan unsurlar olarak
degerlendirmek

e Midsterilerin vicut 6lci ve oranlarini dogru
tespit etmek, onlarla beklentileri dogrultusunda
profesyonel iletisim kurmak

e Moda trendlerine uyarlanmis kisiye 6zel bir stil
olusturmak.

e Cesitli malzemeler kullanarak farklh dokulari ve
gercekci gorintuleme yontemleri olusturmak/
tasarlamak

Yeterlilik:

e Model eskizlerini gelistirebilmek, giysi
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Uretiminde sanatsal sekillendirme yontemlerini
uygulayabilmek

e Farkli stil 6zellikleri kullanarak modern giysi
modelleri gelistirebilmek.

Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme)

Teorik dersler Teorik %30
Alistirmalar Uygulama %70
is yeri

Modiil icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

istenen beceriler ve yeterliliklerin kontroli yazili
uygulamali sinav ile 6lgulir.

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari:

1. Yaratici fikri ifade etmenin yol ve araglarini
bilmek, tekstilin rolini ve dnemi.

2.Moda trendlerine uyarlanmis kisiye 6zel bir stil
olusturma

3.Cesitli malzemeler kullanarak farkli dokulari ve
gercekei goruntileme yontemleri olusturmak/

tasarlama.

Basari Kriterleri

Yapilan sinavlarda en az %50 basari saglamak

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Sinav Kagitlari, puanlama tablolari ve tasarim
calismalari

CEP Adi

Moda Tasarimcisi — Seviye 4

Dersin Adi

Moda Tasarimi ve Portfolyo Hazirlama

Modiil Adi ve Kodu

M37: Sanatsal giysi tasarimi - proje veya portfolyo
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Siire 40/24 (40 dakikalik 24 ders)
Modiile Kabul Edilecek 6n Kosullar M34, M35, M36’yl tamamlamis olmak.
Modiiliin Amaci Giyim ve moda tarihi odakli sanat tarihi,

stilizasyonun teorik temeli, giysi tasarimi, giysi
detaylarinin sanatsal tasarimi ve tekstilde siisleme
tekniklerinin kavranip kisisel portfolio
hazirlanmasina yonelik bilgi, beceri ve yeterlilikler
kazanmaktir.

Modiiliin Ogrenme Kazanimlari OK: Giyimde moda akimlarinin tarih boyunca
degisimini ana hatlariyla bilmek; modanin mevcut
durumuyla iliskilendirebilir.

OK: Tarihte ddSnem modasi ve tarzlarini olusturan
unsurlari ve tarihi nesneleri analiz edebilir.

OK: Giyim model ve cesitlerini bilir, bunlarin
olusturulmasi icin gerekli yontemleri anlar.

OK: Fitil, kapitone, pilise, pili kase, drape, firfir,
blzgu, volan gibi stisleme teknikleri uygulayabilir.

Bilgi, Beceri ve Yeterlilikler

Bilgi:
e Tarihi ve modern giyim tarzlarini bilmek
e Hacimli-mekansal bir kompozisyon
olusturmanin ilkelerini agiklamak
e Kompozisyonun bilesenlerini listelemek-

sekil, siluet, gizgi, insan viicudunun oranlari,
renk kombinasyonlari

e Kompozisyonun sanatsal ifadesini agiklamak -
sekil ve siluet, simetri ve asimetri, renk
uyumu, oran ve ritim, statik ve dinamikler,
kiyafetlerin aksesuarlari ve sislemeleri,
gorsel illizyonlar

e Yaraticl fikri ifade etmenin yol ve araglarini
bilmek, tekstilin rolinii ve 6nemini anlamak

e |smarlama modelde teknik ¢izim yapmanin
asama ve tekniklerini listelemek

e Farkli sekil ve fizik tdrleri icin hazirlanan
giysilerin tasarim oOzellikleri bilmek

o [sigin fiziksel 6zelliklerini bilmek

e Renklerin temel 6zelliklerini bilmek

e Renklerin kisilik Gzerindeki etkisini aciklamak

e Renk kontrasti olusturmak icin
kullanilabilecek renk olasiliklarini bilmek;
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e Temel renk parametrelerini bilmek- renk
tonu, doygunluk, parlaklk, sadelik
Beceri:
e Hacimli-mekansal bir kompozisyonu
bitlnuyle sekillendirebilmek
e Giydirilmis bir figirt ¢izebilmek/ grafik
tasarimla olusturabilmek
e Modeli yaratici fikre uygun olarak boyamak
e Giysideki detay ve dekoratif
unsurlari boyamak
e Modelin teknik bir eskizini olugturmak
e Kisilik ve karakteristik ozellikleri tarzin
bitlinini  olusturan  unsurlar  olarak
degerlendirmek
e Miusterilerin vicut 6lgl ve oranlarini dogru
tespit etmek, onlarla beklentileri
dogrultusunda profesyonel iletisim kurmak
e Moda trendlerine uyarlanmis kisiye 6zel bir|
stil olusturmak, renkli kalemlerle bir moda
eskizi ¢cizmek
e Cesitli malzemeler kullanarak farkli dokulari
ve gercekci  gorintileme  yontemleri
olusturmak/ tasarlamak
e Kirkler, payetler, 6rme dokular, kadifeler,
seffaf, parlak kumaslar gizmek, tasarlamak
e Ozel bir durum, sezon, stil ve fizik icin moda
koleksiyonlari yaratmak
e Renk bilgisini kullanarak gesitli renk araliklari
ve uyumlarinda kompozisyonlar olusturmak
e Uyumlu renk kombinasyonlari olusturmak
o Tekstil Urlinlerinde farkh amaglar igin renk
kullanimi yapabilmek
Renk ve desenlerin tasarim U(zerindeki etkisini
duygusal ve yaratici bir tavirla ortaya koyabilmek;

e -Renk kompozisyonlari olugtururken kromatik
ve akromatik renkler kullanmak

Yeterlilik:

e Model eskizlerini gelistirebilmek, giysi
Uretiminde sanatsal sekillendirme
yontemlerini uygulayabilmek

o Farkl stil 6zellikleri kullanarak modern giysi
modelleri gelistirebilmek.

Aktarma sekilleri (6gretme / 6grenme) ([Teorik dersler Teorik %30
Alistirmalar Uygulama %70
s yeri
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1Modijl icerigi aktarma sirasinda 6grencilerin basarilarinin Kontrolii ve Degerlendirilmesi

Ogrenme kazanimlarinin
degerlendirilmesi

istenen beceriler ve yeterliliklerin kontrolii yazil
uygulamali sinav ile 6lculir. Portfolyo kriterler
bazinda degerlendirilir.

Modiiliin degerlendirilmesi

Degerlendirme Konulari

1.Amaca uygun model arastirmalari yapabilmek.
2. Amaca uygun tasarim arastirmasi yapabilmek.
3.Tasarim 6ge, prensip ve yontemlerini amaca uygun
olarak belirleyebilmek.

4.Insan figliriinde 6l¢l ve oranlari dikkate alarak
artistik gizimler yapabilmek.

5.Tasarim 6gelerine uyarak renklendirmek ve
istenen dokuyu elde edebilmek.

6.Tasarim asamalarini teknige uygun olarak
belirleyebilmek.

7.Tasarlanan gizimleri renklendirmek.
8.Tasarim prensiplerine uyarak uyum, denge,
batlnlik ritim ve vurguyu elde edebilmek.
9.Kendini yansitan bir proje/portfolyo hazirlayip
sunabilmek.

Basari Kriterleri

Yapilan sinav ve degerlendirmede en az %50 basari
saglamak.

Tutulmasi gereken Kanitlar/Bulgular

Sinav Kagitlari ve tasarimlar, degerlendirme

tablolari, portfolyonun fotografi
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